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Sowohl die Baustellenverordnung als auch die Regeln zum Arbeitsschutz auf Bau-
stellen (RAB) liegen in englischer Sprache vor:

http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/RAB/Rechtstexte.html

The English version of the Baustellenverordnung (Construction Site Ordinance) and
the Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (Ordinance concerning Health and
Safety on Building Sites) is available at:

http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/RAB/Rechtstexte.html



Einleitung

Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiter sind auch wesentliche Voraussetzungen
fir den wirtschaftlichen Erfolg von Unternehmen. Dies gilt umso mehr am Bau, wo
personlicher Einsatz, handwerkliches Kénnen und Erfahrung jedes Einzelnen tég-
lich neu gefordert werden. Vielfach wird hierbei jedoch tibersehen, dass Sicherheit
und Gesundheit der Mitarbeiter vor Ort nicht allein auf deren Kénnen und Motivation
beruht. Die Bauablédufe miissen mehr als bisher aktiv geplant, umfassend vorbereitet
und stetig verbessert werden.

Diesistim Interesse aller Baubeteiligten: Neben den Beschéftigten und den Unter-
nehmen profitieren auch die Bauherren von stérungsfreien Bauablaufen, kurzen
Bauzeiten sowie einer einfachen und sicheren Wartung und Instandhaltung der
Bauten.

Daher liegt es nahe, auch von den Bauherren ihren Beitrag zu Sicherheit und Ge-
sundheit bei der Durchfithrung von Bauvorhaben einzufordern. Dies betrifft vor
allemn die

= Beschaffung
= Aufbereitung und
= Bereitstellung

von Informationen fiir die sicherheits- und gesundheitsgerechte Planung und
Durchfiihrung von Bauvorhaben. Die Baustellenverordnung gibt dabei die Rahmen-
bedingungen vor, unter denen sich die Interessen, Aufgaben und Kompetenzen
aller Baubeteiligten kombinieren und ergdnzen konnen. Die zugehorigen Regeln
fir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen geben Hinweise, wie diese
Rahmenbedingungen in der Praxis einfach und effektiv ausgestaltet werden kén-
nen.

Mit der konsequenten Anwendung und Umsetzung der Baustellenverordnung
konnen Sie daher nicht nur die Wirtschaftlichkeit von Bauvorhaben steigern,
sondern erheblich dazu beitragen, die Sicherheit, den Gesundheitsschutz und die
Leistungsfahigkeit der auf Baustellen arbeitenden Menschen zu verbessern.
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Verordnung iber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV)

Verordnung uber Sicherheit und Gesundheitsschutz
auf Baustellen
(Baustellenverordnung - BaustellV¥)

Vom 10. Juni 1998 (BGBL. 1S.1283), gedndert durch Artikel 15 der Verordnung vom
23. Dezember 2004 (BGBI.1S. 3758)

Auf Grund des § 19 des Arbeitsschutzgesetzes vom 7. August 1996 (BGBL. 1S.1246)
verordnet die Bundesregierung:

§ 1 Ziele; Begriffe

(1) Diese Verordnung dient der wesentlichen Verbesserung von Sicherheit und
Gesundheitsschutz der Beschéftigten auf Baustellen.

(2) Die Verordnung gilt nicht fiir Tatigkeiten und Einrichtungen im Sinne des § 2
des Bundesberggesetzes.

(3) Baustelle im Sinne dieser Verordnung ist der Ort, an dem ein Bauvorhaben aus-
gefiihrt wird. Ein Bauvorhaben ist das Vorhaben, eine oder mehrere bauliche An-
lagen zu errichten, zu &ndern oder abzubrechen.

§ 2 Planung der Ausfiihrung des Bauvorhabens

(1) Bei der Planung der Ausfithrung eines Bauvorhabens, insbesondere bei der Ein-
teilung der Arbeiten, die gleichzeitig oder nacheinander durchgefiihrt werden,
und bei der Bemessung der Ausfiihrungszeiten fiir diese Arbeiten, sind die allge-
meinen Grundsédtze nach § 4 des Arbeitsschutzgesetzes zu beriicksichtigen.

(2) Fur jede Baustelle, bei der
1. dievoraussichtliche Dauer der Arbeiten mehr als 30 Arbeitstage betrdgt
und auf der mehr als 20 Beschéftigte gleichzeitig tdtig werden, oder
2. derUmfang der Arbeiten voraussichtlich 500 Personentage tiberschreitet,

*) Diese Verordnung dient in Verbindung mit dem Arbeitsschutzgesetz der Umsetzung der EG-Richtlinie
92/57/EWG des Rates vom 24. Juni 1992 iber die auf zeitlich begrenzte oder ortsveranderliche Baustellen an-
zuwendenden Mindestvorschriften fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz (Achte Einzelrichtlinie im
Sinne des Artikels 16 Abs. 1der Richtlinie 89/391/EWG) (ABI. EG Nr. L 245 S. 6)
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istder zustédndigen Behorde spétestens zwei Wochen vor Einrichtung der Baustelle
eine Vorankiindigung zu Gibermitteln, die mindestens die Angaben nach AnhangI
enthalt.

Die Vorankiindigung ist sichtbar auf der Baustelle auszuhdngen und bei erheb-
lichen Anderungen anzupassen.

(3) Ist fiir eine Baustelle, auf der Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tétig werden,
eine Vorankiindigung zu Gibermitteln, oder werden auf einer Baustelle, auf der
Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tédtig werden, besonders gefdhrliche Arbeiten
nach Anhang IT ausgefiihrt, so ist dafiir zu sorgen, daf3 vor Einrichtung der Baustelle
ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan erstellt wird. Der Plan muss die fiir die
betreffende Baustelle anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen erkennen
lassen und besondere MaBnahmen fiir die besonders geféhrlichen Arbeiten nach
Anhang Il enthalten. Erforderlichenfalls sind bei Erstellung des Planes betriebliche
Tatigkeiten auf dem Geldnde zu beriicksichtigen.

§ 3 Koordinierung

(1) Fur Baustellen, auf denen Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tédtig werden, sind
ein oder mehrere geeignete Koordinatoren zu bestellen. Der Bauherr oder der von
ihm nach § 4 beauftragte Dritte kann die Aufgaben des Koordinators selbst wahr-
nehmen.

(1a) Der Bauherr oder der von ihm beauftragte Dritte wird durch die Beauftragung
geeigneter Koordinatoren nicht von seiner Verantwortung entbunden.

(2) Wahrend der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens hat der Koordinator
1. diein § 2 Abs.1vorgesehenen MaBnahmen zu koordinieren,
2. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan auszuarbeiten oder ausar-
beiten zu lassen und
3. eine Unterlage mit den erforderlichen, bei méglichen spéteren Arbeiten
an der baulichen Anlage zu berticksichtigenden Angaben zu Sicherheit
und Gesundheitsschutz zusammenzustellen.
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(3) Wahrend der Ausfiihrung des Bauvorhabens hat der Koordinator

1

die Anwendung der allgemeinen Grundsiatze nach § 4 des Arbeitsschutz-
gesetzes zu koordinieren,

darauf zu achten, dass die Arbeitgeber und die Unternehmer ohne
Beschéftigte ihre Pflichten nach dieser Verordnung erfiillen,

den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan bei erheblichen Anderungen
in der Ausfiihrung des Bauvorhabens anzupassen oder anpassen zu lassen,
die Zusammenarbeit der Arbeitgeber zu organisieren und

die Uberwachung der ordnungsgeméifBen Anwendung der Arbeitsver-
fahren durch die Arbeitgeber zu koordinieren.

§ 4 Beauftragung

Die MaBnahmen nach § 2und § 3 Abs.1Satz1hat der Bauherr zu treffen, es sei denn,
er beauftragt einen Dritten, diese MaBnahmen in eigener Verantwortung zu tref-

fen.

§ 5 Pflichten der Arbeitgeber

(1) Die Arbeitgeber haben bei der Ausfiihrung der Arbeiten die erforderlichen Mas-
nahmen des Arbeitsschutzes insbesondere in Bezug auf die

1

2.

Instandhaltung der Arbeitsmittel,

Vorkehrungen zur Lagerung und Entsorgung der Arbeitsstoffe und
Abfdlle, insbesondere der Gefahrstoffe,

Anpassung der Ausfithrungszeiten fiir die Arbeiten unter Beriicksichti-
gung der Gegebenheiten auf der Baustelle,

Zusammenarbeit zwischen Arbeitgebern und Unternehmern ohne
Beschéftigte,

Wechselwirkungen zwischen den Arbeiten auf der Baustelle und anderen
betrieblichen Tatigkeiten auf dem Geldnde, auf dem oder in dessen Ndhe
die erstgenannten Arbeiten ausgefiihrt werden,
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zu treffen sowie die Hinweise des Koordinators und den Sicherheits- und Gesund-
heitsschutzplan zu berticksichtigen.

(2) Die Arbeitgeber haben die Beschéftigten in verstdndlicher Form und Sprache
uber die sie betreffenden Schutzmafnahmen zu informieren.

(3) Die Verantwortlichkeit der Arbeitgeber fiir die Erfiilllung ihrer Arbeitsschutz-
pflichten wird durch die MaBnahmen nach den §§ 2 und 3 nicht beriihrt.

§ 6 Pflichten sonstiger Personen

Zur Gewahrleistung von Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschéftigten
haben auch die auf einer Baustelle tdtigen Unternehmer ohne Beschéftigte die bei
den Arbeiten anzuwendenden Arbeitsschutzvorschriften einzuhalten. Sie haben
die Hinweise des Koordinators sowie den Sicherheits- und Gesundheitschutzplan
zu berticksichtigen. Die Sdtze 1und 2 gelten auch fiir Arbeitgeber, die selbst auf der
Baustelle tatig sind.

§ 7 Ordnungswidrigkeiten und Strafvorschriften

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 25 Abs. 1Nr. 1des Arbeitsschutzgesetzes handelt,
wer vorsatzlich oder fahrlassig
1. entgegen § 2 Abs. 2 Satz1in Verbindung mit § 4 der zustindigen Behoérde
eine Vorankiindigung nicht, nichtrichtig, nicht vollstdndig oder nicht
rechtzeitig tibermittelt oder,
2. entgegen § 2 Abs. 3Satz1in Verbindung mit § 4 nicht dafiir sorgt, dass vor
Einrichtung der Baustelle ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan
erstellt wird.

(2) Wer durch eine im Absatz 1 bezeichnete vorsdtzliche Handlung Leben oder
Gesundheit eines Beschéftigten geféhrdet, ist nach § 26 Nr. 2 des Arbeitsschutz-
gesetzes strafbar.
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§ 8 Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am ersten Tage des auf die Verkiindung folgenden Kalen-
dermonats in Kraft.

(2) Fur Bauvorhaben, mit deren Ausfithrung bereits vor dem 1. Juli 1998 begonnen
worden ist, bleiben die bisherigen Vorschriften maBgebend.

Der Bundesrat hat zugestimmt.

Anhang |

1. Ortder Baustelle,

2. Name und Anschrift des Bauherrn,

3. ArtdesBauvorhabens,

4. Name und Anschrift des anstelle des Bauherrn verantwortlichen Dritten,
5. Name und Anschrift des Koordinators,

6. voraussichtlicher Beginn und voraussichtliche Dauer der Arbeiten,

7. voraussichtliche Héchstzahl der Beschéftigten auf der Baustelle,

8. Zahlder Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschéftigte, die voraussichtlich
auf der Baustelle tiatig werden,

9. Angabe der bereits ausgewédhlten Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschéf-
tigte.
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Anhang Il

Besonders gefédhrliche Arbeiten im Sinne des § 2 Abs. 3 sind:

10.

Arbeiten, bei denen die Beschaftigten der Gefahr des Versinkens, des Verschiit-
tetwerdens in Baugruben oder in Graben mit einer Tiefe von mehr als 5 m oder
des Absturzes aus einer Hohe von mehr als 7 m ausgesetzt sind,

Arbeiten, bei denen die Beschéftigten explosionsgefédhrlichen, hochentziind-
lichen, krebserzeugenden (Kategorie 1 oder 2), erbgutverédndernden, fortpflan-
zungsgefahrdenden oder sehr giftigen Stoffen und Zubereitungen im Sinne der
Gefahrstoffverordnung oder biologischen Arbeitsstoffen der Risikogruppen 3
und 4 im Sinne der Richtlinie 90/679/ EWG des Rates vom 26. November 1990
iiber den Schutz der Arbeitnehmer gegen Gefédhrdung durch biologische
Arbeitsstoffe bei der Arbeit (ABl. EG Nr. L 374 S. 1) ausgesetzt sind,

Arbeiten mit ionisierenden Strahlungen, die die Festlegung von Kontroll- oder
Uberwachungsbereichen im Sinne der Strahlenschutz- sowie im Sinne der
Rontgenverordnung erfordern,

Arbeiten in einem geringeren Abstand als 5 m von Hochspannungsleitungen,
Arbeiten, bei denen die unmittelbare Gefahr des Ertrinkens besteht,
Brunnenbau, unterirdische Erdarbeiten und Tunnelbau,

Arbeiten mit Tauchgeraten,

Arbeiten in Druckluft,

Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprengschniire eingesetzt werden,

Aufbau oder Abbau von Massivbauelementen mit mehr als 10 t Einzelgewicht.
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Verordnung iiber Arbeiten in Druckluft
(Druckluftverordnung - Druck LV)
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Verordnung iiber Arbeiten in Druckluft
(Druckluftverordnung - Druck LV)

vom 4. Oktober 1972 (BGBI.1S.1909), zuletzt gedndert durch Artikel 6 der
Verordnung vom 18. Dezember 2008 (BGBI.IS. 2768)
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Eingangsformel

Auf Grund

1. des §120e der Gewerbeordnung,

2. des § 9 Abs. 2 der Arbeitszeitordnung vom 30. April 1938 (Reichsgesetzbl.IS.
447), zuletzt gedndert durch Artikel 150 des Einfiihrungsgesetzes zum Gesetz
iber Ordnungswidrigkeiten vom 24. Mai 1968 (Bundesgesetzbl.1S. 503),

3. des § 37 Abs. 2 des Jugendarbeitsschutzgesetzes vom 9. August 1960 (Bundes-
gesetzbl.IS. 665), zuletzt gedndert durch Artikel 75 des Ersten Gesetzes zur
Reform des Strafrechts vom 25. Juni 1969 (Bundesgesetzbl. I S. 645),

4. des § 4 Abs. 4 des Mutterschutzgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung

vom 18. April 1968 (Bundesgesetzbl.IS. 315), gedndert durch Artikel 127 des
Einfihrungsgesetzes zum Gesetz tiiber Ordnungswidrigkeiten vom 24. Mai 1968
(Bundesgesetzbl.1S. 503),

in Verbindung mit Artikel 129 Abs. 1des Grundgesetzes wird mit Zustimmung des
Bundesrates verordnet:

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fiir Arbeiten in Druckluft, soweit diese von einem Arbeit-
geber gewerbsmaBig ausgefiihrt werden.

(2) Diese Verordnung gilt nicht fiir Arbeiten in Taucherglocken ohne Schleusen und
fur Taucherarbeiten.
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§ 2 Begriffsbestimmungen

(1) Im Sinne dieser Verordnung sind

1. Arbeitskammern Rédume, in denen Arbeiten in Druckluft ausgefiihrt werden,

2. Personenschleusen Zugédnge, durch die ausschlief3lich Personen in die Arbeits-
kammern ein- oder aus diesen ausgeschleust werden,

3. Materialschleusen Zugénge, durch die ausschlieSlich Material in die Arbeits-
kammern ein- oder aus diesen ausgeschleust wird,

4. kombinierte Schleusen Zugange, durch die Arbeitnehmer und Material in die
Arbeitskammern ein- oder aus diesen ausgeschleust werden,

5. Krankendruckluftkammern Rdume, die unabhéngig vom Arbeitsdruck einer
Arbeitskammer zur Behandlung drucklufterkrankter Personen sowie zur Probe-
schleusung nach érztlicher Anweisung dienen.

(2) Druckluft im Sinne dieser Verordnung ist Luft mit einem Uberdruck von mehr als
0,1bar. Der Arbeitsdruck ist der iber den atmosphérischen Druck hinausgehende
Uberdruck.

§ 3 Anzeige

(1) Will ein Arbeitgeber Arbeiten in Druckluft ausfiihren, so hat er dies spatestens
2 Wochen vorher der zusténdigen Behorde anzuzeigen.

(2) In der Anzeige nach Absatz1sind anzugeben:

1. derName oder die Firma und die Anschrift des Arbeitgebers und, wenn sich
mehrere Arbeitgeber zur Durchfiihrung eines bestimmten Bauvorhabens zu
einer Gesellschaft des biirgerlichen Rechts zusammengeschlossen haben
(Arbeitsgemeinschaft) und die Geschéfte nicht gemeinschaftlich fihren, der
Name und die Anschrift des Arbeitgebers, dem die Geschéftsfiihrung tiber-
tragen ist,

2. der Name dessen, der die Arbeiten in Druckluftleitet, und seines Vertreters
(§18 Abs.1NT. 1),
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3. der Name und die Anschrift des nach § 12 Abs. 1 beauftragten Arztes,

4. die Zahl der Arbeitnehmer, die voraussichtlich mit Arbeiten in Druckluft
beschéftigt werden,

5. dievoraussichtliche Dauer der Arbeiten in Druckluft,

6. dervoraussichtlich héchste Arbeitsdruck,

7. die zu erwartenden Bodenverhéltnisse.

8. (weggefallen)

Ihr sind als Unterlagen beizufiigen:

1. einebehordlich beglaubigte Abschrift der Befdhigungsscheine nach § 18 Abs. 2
und des nach § 20 Abs. 2 vorgesehenen Merkblatts,

2. einen Lageplan der Arbeitsstelle,

eine Beschreibung der Arbeitsweise bei den Arbeiten in Druckluft,

4. Beschreibung und Ubersichtszeichnungen der Arbeitskammer, der Schleusen
und der Verdichteranlagen,

5. Angaben uber die Einrichtungen nach § 17 Abs. 1.

w

(3) Sind nach Erstattung der Anzeige Verdnderungen gegeniber dem Inhalt der
Anzeige oder der Unterlagen eingetreten oder vorgesehen, ist dies der zustdndigen
Behorde unverziiglich schriftlich anzuzeigen.

§ 4 Allgemeine Anforderungen

(1) Die Arbeitskammern und die ihrem Betrieb dienenden Einrichtungen miissen
den Nummern 1und 2 des Anhangs1zu dieser Verordnung und im ibrigen den all-
gemein anerkannten Regeln der Technik entsprechend beschaffen sein und betrie-
ben werden.

(2) Soweit Arbeitskammern und die ihrem Betrieb dienenden Einrichtungen auch
Rechtsvorschriften, die Gemeinschaftsrichtlinien in deutsches Recht umsetzen, un-
terliegen, gelten hinsichtlich ihrer Beschaffenheit die Anforderungen nach diesen
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Rechtsvorschriften; die Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen muf gemés
den in diesen Rechtsvorschriften festgelegten Verfahren festgestellt und bestétigt
sein. Insoweit entféllt im Rahmen der Anzeige nach § 3 sowie der Priifungen vor
Inbetriebnahme nach § 7 eine Priifung der Einhaltung dieser Beschaffenheitsanfor-
derungen.

(3) Bei Arbeitskammern und ihrem Betrieb dienende Einrichtungen, die nach den in
einem anderen Mitgliedstaat der Europdischen Gemeinschaften oder in einem
anderen Vertragsstaat des Abkommens tiber den Européischen Wirtschaftsraum
geltenden Regelungen oder Anforderungen rechtméfig hergestellt und in den Ver-
kehr gebracht werden und die gleiche Sicherheit gewéhrleisten, ist davon auszuge-
hen, daB die die sicherheitstechnische Beschaffenheit betreffenden Anforderungen
nach Absatz 1 erfillt sind. In begriindeten Einzelféllen ist auf Verlangen der zustén-
digen Behoérde nachzuweisen, daf3 die Anforderungen nach Satz 1 erfiillt sind. Nor-
men des Deutschen Instituts fiir Normung oder andere technische Regelungen gel-
ten beispielhaft und schlieBen andere, mindestens ebenso sichere Losungen nicht
aus, die insbesondere auch in Normen oder technischen Regelungen oder Anforde-
rungen anderer Mitgliedstaaten der Europdischen Gemeinschaften oder anderer
Vertragsstaaten des Abkommens tiber den Européischen Wirtschaftsraum ihren
Niederschlag gefunden haben. Soweit in dieser Verordnung zum Nachweis dafiir,
daB die die sicherheitstechnische Beschaffenheit betreffenden Anforderungen im
Sinne des Absatzes 1 erfiillt sind, die Vorlage von Gutachten oder Priifbescheinigun-
gen deutscher Stellen vorgesehen ist, werden auch Priifberichte von in anderen Mit-
gliedstaaten der Européischen Gemeinschaften oder in anderen Vertragsstaaten
des Abkommens tiber den Europdischen Wirtschaftsraum zugelassenen Stellen
berticksichtigt, wenn die den Priifberichten dieser Stellen zugrunde liegenden tech-
nischen Anforderungen, Pritfungen, Priifverfahren denen der deutschen Stellen
gleichwertig sind. Um derartige Stellen handelt es sich vor allem dann, wenn diese
die an sie zu stellenden Anforderungen erfiillen, die insbesondere in den harmo-
nisierten europdischen Normen niedergelegt sind, deren Fundstelle der Bundes-
minister fiir Arbeit und Sozialordnung im Bundesarbeitsblatt bekanntgemacht hat.
Vorschriften dieser Verordnung zur Umsetzung von Rechtsakten des Rates der
Europédischen Union oder der Kommission der Europdischen Gemeinschaften blei-
ben unbertihrt.
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§ 5 Weitergehende Anforderungen

Die Arbeitskammern und die ihrem Betrieb dienenden Einrichtungen miissen den
uber die Vorschriften des § 4 Abs. 1 hinausgehenden Anforderungen entsprechen,

die von der zustdndigen Behorde im Einzelfall zur Abwendung besonderer Gefah-

ren fur die Arbeitnehmer gestellt werden.

§ 6 Ausnahmebewilligung

Die zustédndige Behorde kann von den Vorschriften des § 4 Abs. 1, § 9 Abs. 1, § 21 Abs.
4 und von dem Beschéftigungsverbot fiir Arbeitnehmer, die das 50. Lebensjahr voll-
endet haben (§ 9 Abs. 2), Ausnahmen zulassen, wenn hierfiir besondere Griinde vor-
liegen und der Schutz der Arbeitnehmer auf andere Weise gewéhrleistet ist. Die
Ausnahmezulassung ist schriftlich zu beantragen. Dem Antrag ist bei einer Abwei-
chung von den Regelungen des § 4 Abs. 1ein Gutachten eines behordlich anerkann-
ten Sachverstdndigen und bei einer Abweichung von den Regelungen des § 9 Abs.1,
2 oder § 21 Abs. 4 ein Gutachten eines ermédchtigten Arztes beizufiigen, das jeweils
dokumentiert, ob der Schutz der Arbeitnehmer gewéhrleistet ist. Uber den Antrag
istinnerhalb einer Frist von vier Wochen nach Eingang bei der zustdndigen Behor-
de zu entscheiden. Die Frist kann in begriindeten Féllen verldngert werden. Die Zu-
lassung gilt als erteilt, wenn die zustandige Behorde nicht innerhalb der genannten
Frist die Beschéftigung der Arbeitnehmer untersagt.

§ 7 Prifung durch Sachverstdndige

(1) Die Arbeitskammern dirfen nur betrieben werden, wenn

1. die Schleusen und Schachtrohre einer Kammer, in der ein h6herer Arbeitsdruck
als 0,5 bar herrschen darf,

2. die elektrischen Anlagen
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von einem behordlich anerkannten Sachverstdndigen nach MaBgabe der Absétze 2
und 3 gepriift worden sind und dieser festgestellt hat, daf3 sie den Anforderungen
der Verordnung entsprechen, und er dariiber eine Priifbescheinigung erteilt hat.

(2) Es miissen gepriift werden
1. Schleusen und Schachtrohre

a) vorihrer ersten Inbetriebnahme,

b) wiederkehrend vor ihrer Inbetriebnahme, nachdem sie zum dritten Mal neu
installiert worden sind, zumindest aber vor Ablauf von 3 Jahren seit Abschluf3
der letzten Priifung durch einen behérdlich anerkannten Sachverstédndigen,

c) nach wesentlichen Anderungen,

2. dieelektrischen Anlagen vor der Inbetriebnahme der Arbeitskammer und nach
wesentlichen Anderungen.

(3) Die Priifung der Schleusen und Schachtrohre besteht
1. vorder ersten Inbetriebnahme aus
a) einer Bauprifung,
b) einer Wasserdruckpriifung mit einem Priifdruck, der das 1,5fache des
hochstzuldssigen Arbeitsdrucks betragen muf,
c) einer Abnahmeprifung,
2. beiden wiederkehrenden Priifungen vor der Inbetriebnahme aus
a) einer inneren Priifung,
b) einer Wasserdruckpriifung mit einem Priifdruck, der das 1,5fache des héchst-
zuldssigen Arbeitsdrucks betragen musf3,
c) einer duBeren Prifung.

Ist die Schleusenanlage Teil des Baukorpers und eine Wasserdruckpriifung nach der
Nummer 1 Buchstabe b und der Nummer 2 Buchstabe b deshalb technisch nicht
moglich, so ist eine andere gleichwertige Priifung vorzunehmen. Die Wasserdruck-
prifung nach Nummer 2 Buchstabe b entféllt, wenn zu besorgen ist, daf3 dabei fest
eingebaute Gerdte und Installationsteile beschddigt werden und wenn eine Luft-
druckpriifung mit dem 1,1fachen des hochstzuléssigen Arbeitsdrucks vorgenom-
men wird.
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(4) Die zustdndige Behorde kann bei Schadensféllen oder aus besonderem Anlaf3 im
Einzelfall auBerordentliche Priifungen anordnen. Dies gilt auch bei Arbeitskam-
mern mit einem hdchstzuldssigen Arbeitsdruck von weniger als 0,5 bar.

§ 8

(weggefallen)

§ 9 Beschaftigungsverbot

(1) In Druckluft von mehr als 3,6 bar Uberdruck diirfen Arbeitnehmer nicht beschif-
tigt werden.

(2) In Druckluft dirfen Arbeitnehmer unter 18 oder tiber 50 Jahren nicht beschéftigt
werden.

§ 10 Arztliche Vorsorgeuntersuchungen

Fiir den Bereich der arbeitsmedizinischen Vorsorge gilt die Verordnung zur arbeits-
medizinischen Vorsorge vom 18. Dezember 2008 (BGBI. IS. 2768), die im Anhang
Teil 3 einen Anlass fiir Pflichtuntersuchungen enthilt, in der jeweils geltenden
Fassung.
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§ 11 Weitere drztliche VorsorgemaRBnahmen

(1) Arbeitnehmer, die

1. durch Arbeiten in Druckluft erkrankt waren (Drucklufterkrankung),

2. ihre Arbeit wegen anderer Erkrankungen ldnger als einen Tag unterbrochen
haben oder

3. erkéltet sind oder sich sonst nicht wohl fithlen,

diirfen in Druckluft erst weiterbeschéftigt werden, nachdem sie dem erméchtigten

Arztvorgestellt worden sind und dieser festgestellt hat, daB3 gesundheitliche Beden-

ken gegen die Weiterbeschéftigung nicht bestehen.

(2) Der Arzt hat auf Verlangen des Arbeitgebers oder Arbeitnehmers eine Bescheini-
gung uiber seine Feststellung nach Absatz1auszustellen. § 8 Abs. 2 der Verordnung
zur arbeitsmedizinischen Vorsorge gilt entsprechend.

§ 12 Allgemeine Aufgaben und Erreichbarkeit
des ermédchtigten Arztes

(1) Der Arbeitgeber hat einem nach § 13 erméchtigten Arzt, der drucklufttauglich
ist, die Aufgabe zu tibertragen, die notwendigen MaBnahmen zur Verhiitung von
Gesundheitsgefahren fiir Arbeitnehmer, die in Druckluft beschéftigt werden, zu
veranlassen, die Arbeitnehmer arbeitsmedizinisch zu beraten und druckluft-
erkrankte Arbeitnehmer zu behandeln. Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daf3
dieser Arzt wahrend der Arbeits- und Wartezeiten jederzeit erreichbar ist und in
angemessener Zeit, bei Arbeiten bei einem Arbeitsdruck von mehr als 2,0 bar stdn-
dig, an der Arbeitsstelle zur Verfiigung steht. Der Arbeitgeber hat den Arzt zu ver-
pflichten, sich bei dem nach § 18 Abs.1Nr. 1bestellten Fachkundigen tiber die
arbeitsspezifischen und ortlichen Gegebenheiten der Arbeitsstelle zu informieren
und sich mit diesen durch regelméaBige Begehungen vertraut zu machen. Die
zustandige Behorde kann von der Verpflichtung, daB bei einem Arbeitsdruck von
mehr als 2,0 bar stindig ein Arzt an der Arbeitsstelle zur Verfiigung steht, in
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begriindeten Féllen Ausnahmen zulassen. Der Antrag auf Zulassung soll Angaben
dartiber enthalten, durch welche anderen MaBnahmen die Erstversorgung druck-
lufterkrankter Arbeitnehmer gewihrleistet wird. Uber den Antrag ist innerhalb
einer Frist von vier Wochen nach Eingang bei der zusténdigen Behorde zu entschei-
den. Die Frist kann in begriindeten Féllen verldngert werden. Die Zulassung gilt als
erteilt, wenn die zustédndige Behorde nicht innerhalb der genannten Frist die
Beschéftigung der Arbeitnehmer untersagt.

(2) Der Arbeitgeber hat Name, Anschrift und Fernsprechnummer des erméchtigten
Arztes an der Arbeitsstelle an geeigneter, allen Arbeitnehmern zuganglicher Stelle,
insbesondere in der Personenschleuse und im Erholungsraum auszuhéngen und
den Aushang in gutlesbarem Zustand zu erhalten.

§ 13 Ermichtigte Arzte

Arzte, die nach dieser Verordnung tétig werden, miissen die erforderliche arbeits-
medizinische Fachkunde sowie Fachkenntnisse beziiglich der Arbeiten in Druckluft
besitzen und von der zustdndigen Behérde erméchtigt sein.

§ 14 Veranlassung der drztlichen MaBnahmen

(1) Der Arbeitgeber hat die &rztlichen Manahmen nach den §§ 11und 12 Abs. 1auf
seine Kosten zu veranlassen.

(2) Er hat dem Arzt mitzuteilen, unter welchem héchsten Arbeitsdruck der Arbeit-
nehmer beschéftigt wird und welche Arbeiten er zu verrichten hat.
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§§ 15 ... 16

(weggefallen)

§ 17 Krankendruckluftkammern, Erholungsraume
und sanitdre Einrichtungen

(1) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daf3 dort, wo die Arbeitskammer betrieben

wird, die nachstehenden Einrichtungen vorhanden sind:

1. beieinem Arbeitsdruck von 0,7 bar oder mehr eine Krankendruckluftkammer,
die fiir einen Arbeitsdruck von mindestens 5,5 bar ausgelegt sein muf,

die erforderlichen sanitdren Einrichtungen, insbesondere Waschrdume und Aborte,
Rettungseinrichtungen zur Bergung Verletzter oder Kranker aus der Arbeits-
kammer.

2. einRaum fir drztliche Untersuchungen und Behandlungen,
3. einErholungsraum,

4. ein Umkleideraum,

5. einTrockenraum,

6.

7.

Ist die Zahl der Arbeitnehmer gering, so kann die zustdndige Behérde zulassen, daf3
ein Raum zugleich als Erholungs- und Umkleideraum verwendet wird.

(2) Die in Absatz1aufgefiihrten Einrichtungen miissen der Nummer 3 des Anhangs1
und im Gbrigen den allgemein anerkannten Regeln der Technik entsprechend be-
schaffen sein. § 4 Abs. 2 und 3 sowie die §§ 5 und 6 sind entsprechend anzuwenden.

(3) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, da3 die Krankendruckluftkammer von

einem behordlich anerkannten Sachverstdndigen daraufhin geprift wird, ob sie

den Anforderungen des Absatzes 2 entspricht, und zwar

1. bevor er sie an der Arbeitsstelle bereitstellt,

2. jeweils vor Ablauf von 3 Jahren seit der letzten Priifung durch einen Sachver-
standigen und

3. nachwesentlichen Anderungen.
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Er hat den Sachverstdndigen zu veranlassen, hieriiber Priifbescheinigungen zu
erteilen. § 7 Abs. 3 ist entsprechend anzuwenden.

§ 18 Bestellung von Fachkraften

(1) Der Arbeitgeber hat zu bestellen

1

einen Fachkundigen, der die Arbeiten in Druckluft leitet und den Betrieb der
Arbeitskammer stdndig iiberwacht, sowie dessen stdndigen Vertreter,

einen Sachkundigen, der das Druckleitungsnetz, die Personen- und Material-
schleusen und die Krankendruckluftkammern vor dem Beginn einer jeden
Arbeitsschicht unter einem dem Arbeitsdruck entsprechenden Luftdruck
daraufhin priift, ob sie dicht sind,

einen Sachkundigen, der die elektrischen Anlagen beim Betrieb der Arbeits-
kammer und der Krankendruckluftkammer stdndig iiberwacht,

einen Schleusenwarter, der den Schleusenbetrieb nach Ma3gabe der Anweisung
des Anhangs 3 sténdig tiberwacht,

zwei Sachkundige, die sich sténdig an der Arbeitsstelle aufhalten, davon einer in
der Arbeitskammer, und die stdndig in der Lage sind, einen auftretenden Brand
zu bekdmpfen,

zwei Betriebshelfer, die sich an der Arbeitsstelle stdndig aufhalten, davon einer
in der Arbeitskammer, und die sténdig in der Lage sind, bei Unféllen und Druck-
lufterkrankungen Erste Hilfe zu leisten.

(2) Zum Fachkundigen oder dessen stdndigen Vertreter im Sinne des Absatzes 1Nr. 1
darf nur bestellt werden, wer einen behoérdlichen Befdhigungsschein fiir die
Ausiibung dieser Tatigkeit besitzt. Die zustédndige Behorde erteilt auf Antrag dem-
jenigen einen Befdhigungsschein, der

1

2.

eine ausreichende praktische Erfahrung bei Arbeiten in Druckluft besitzt und
uber ausreichende Kenntnisse der bei Arbeiten in Druckluft auftretenden Ge-
fahren und der zur Abwendung solcher Gefahren zu treffenden Manahmen
verfiigt.
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Der Befdhigungsschein istin der Regel fiir die Dauer von drei Jahren zu erteilen.

(3) Esist zuléssig, daB mehrere Aufgaben nach Absatz 1von einer Person wahr-
genommen werden; jedoch diirfen der Fachkundige und sein sténdiger Vertreter
(Abs.1NTr. 1) nicht fir Aufgaben nach Absatz1Nr. 4, 5 oder 6, der Schleusenwérter
(Abs.1NT. 4) nicht fiir Aufgaben nach den Nummern 5 oder 6 bestellt werden.

(4) Zum Sachkundigen im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 darf nur bestellt werden, wer
die zur Priifung des Druckleitungsnetzes und der Schleusen notwendige Sachkunde
besitzt.

(5) Zum Sachkundigen im Sinne des Absatzes 1 Nr. 3 darf nur bestellt werden, wer
die zur Uberwachung der elektrischen Anlagen notwendige Sachkunde besitzt.

(6) Zum Schleusenwérter im Sinne des Absatzes 1 Nr. 4 darf nur bestellt werden,
wer zuverlissig ist und iiber ausreichende praktische Erfahrungen mit der Uber-
wachung des Schleusenbetriebs verfiigt.

(7) Zum Sachkundigen im Sinne des Absatzes 1Nr. 5 darf nur bestellt werden, wer
uber die zur Brandbekdmpfung in Druckluft erforderlichen Kenntnisse verfigt.

(8) Zum Betriebshelfer im Sinne des Absatzes 1 Nr. 6 darf nur bestellt werden, wer

eine Bescheinigung dariiber vorgelegt hat, da3 er

1. erfolgreich an einem Erste-Hilfe-Lehrgang teilgenommen hat und

2. voneinem erméachtigten Arzt in der Ersten Hilfe fiir Druckluftkranke unter-
wiesen worden ist.

(9) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daf die von ihm nach Absatz 1 bestellten
Personen die ihnen tibertragenen Aufgaben ordnungsgemap erfiillen.

(10) Fur die in Absatz 1 genannten Personen gelten die Bestimmungen der §§ 9 bis 11
entsprechend.
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§ 19 oo

Der Arbeitgeber hat auf der Arbeitsstelle bereitzuhalten

1. ein Verzeichnis der auf der Arbeitsstelle eingesetzten Personen-, Material- und
kombinierten Schleusen, Schachtrohre und Krankendruckluftkammern unter
Angabe der bisherigen Einsédtze und die sich hierauf beziehenden Priifbeschei-
nigungen nach den §§ 7und 17 Abs. 3,

2. die Vorsorgekarteinach § 4 Abs. 3 der Verordnung zur arbeitsmedizinischen
Vorsorge fiir die auf der Arbeitsstelle in Druckluft Beschéaftigten und

3. ein Verzeichnis der nach § 18 bestellten Fachkréfte unter Angabe von Name und
Anschrift.

§ 20 Belehrung der Arbeitnehmer

(1) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, da3 der Fachkundige, der die Arbeiten in
Druckluftleitet (§ 18 Abs.1Nr. 1) und der nach § 12 Abs. 1 beauftragte Arzt, die beim
Betrieb der Arbeitskammer Beschéftigten vor Beginn der Beschéftigung tiber die
Unfall- und Gesundheitsgefahren, denen sie bei der Beschaftigung ausgesetzt sind,
sowie Uiber die Einrichtungen und MaBBnahmen zur Abwendung dieser Gefahren
belehren. Die Belehrungen sind in angemessenen Zeitabstdnden, mindestens in
Abstdanden von sechs Monaten, zu wiederholen.

(2) Der Arbeitgeber hat jedemn Arbeitnehmer au3erdem vor Beginn der Beschéfti-
gung mit Arbeiten in Druckluft ein Merkblatt auszuhindigen, in dem der Inhalt der
Unterrichtung nach Absatz 1 enthalten ist. Das Merkblatt muf in der Sprache des
Beschéftigten abgefal3t sein.
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§ 21 Ausschleusungs- und Wartezeiten

(1) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daf3 die Vorschriften des Anhanges 2 ein-
gehalten werden.

(2) Fur Arbeitseinsétze, deren Dauer 50 Prozent der maximalen Aufenthaltszeit
uberschreiten, darf wahrend einer Schicht nur eine Einschleusung vorgenommen
werden; im Gibrigen muf3 zwischen Aus- und Einschleusung eine Pause in Normalat-
mosphére von mindestens einer Stunde eingehalten werden. Die zulédssige Gesamt-
aufenthaltszeit darf nicht tiberschritten und die Ausschleusungszeit muf jeweils
auf die Summe der Aufenthaltszeiten und den maximalen Arbeitsdruck bezogen
werden.

(3) Zwischen 2 Arbeitsschichten muB eine arbeitsfreie Zeit von mindestens 12 Stun-
denliegen.

(4) Arbeitnehmer diirfen tdglich hochstens 8 und wochentlich héchstens 40 Stun-
den einschlieBlich Ein- und Ausschleusungszeiten in Druckluft beschéftigt werden.

(5) Wenn die Zeit des Aufenthalts in der Arbeitskammer 4 Stunden iberschreitet,
sind den Beschéftigten Pausen in der Gesamtdauer von mindestens einer halben
Stunde zu gewdahren.

§ 22 Straftaten und Ordnungswidrigkeiten nach dem
Arbeitsschutzgesetz

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 25 Abs. 1Nr. 1des Arbeitsschutzgesetzes handelt,

wer vorsétzlich oder fahrldssig

1. entgegen § 3 Abs.1, 2 Satz1oder Abs. 3 eine Anzeige nicht, nicht richtig, nicht
vollstdndig, nicht in der vorgeschriebenen Weise oder nicht rechtzeitig erstattet,
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2. entgegen § 3 Abs. 2 Satz 2 eine Unterlage nicht, nichtrichtig, nicht vollstdndig
oder nichtrechtzeitig beifiigt,

3. entgegen § 7 Abs.1eine Arbeitskammer betreibt,
entgegen § 9 Abs. 1einen Arbeitnehmer beschéftigt,

5. entgegen § 9 Abs. 2 einen Arbeitnehmer, der das 50. Lebensjahr vollendet hat, in
Druckluft beschéftigt,

6. (weggefallen)

7. entgegen § 11 Abs.1einen Arbeitnehmer weiterbeschéftigt,

8. entgegen § 12 Abs. 1Satz 2 nicht dafiir sorgt, daB3 ein erméchtigter Arzt erreich-
bar ist,

9. entgegen § 12 Abs. 2 Name, Anschrift und Fernsprechnummer des erméchtigten
Arztes nicht aushangt,

10. (weggefallen)

11. entgegen § 17 Abs.1Satz 1 nicht dafiir sorgt, daB die dort genannten Einrichtun-
gen am Betriebsort vorhanden sind,

12. entgegen § 17 Abs. 3 Satz 1 nicht dafiir sorgt, daB die Krankendruckluftkammer
von einem Sachverstdndigen gepriift wird,

13. entgegen § 18 Abs.1einen Fachkundigen oder dessen Vertreter, die dort genann-
ten Sachkundigen, einen Schleusenwaérter oder die dort genannten Betriebshel-
fer nicht oder nichtrechtzeitig bestellt,

14. entgegen § 19 die dort genannten Nachweise nicht bereithalt,

15. entgegen § 20 Abs.1Satz 1 nicht dafiir sorgt, daB3 der Fachkundige und der Arzt
die Beschéftigten belehren,

16. entgegen § 20 Abs. 2 ein dort genanntes Merkblatt nicht oder nicht rechtzeitig
aushéandigt oder

17. entgegen § 21 Abs. 1 nicht dafiir sorgt, daB die dort genannten Vorschriften ein-
gehalten werden.

(2) Wer durch eine in Absatz1bezeichnete vorsétzliche Handlung Leben oder
Gesundheit eines Beschéaftigten gefédhrdet, ist nach § 26 Nr. 2 des Arbeitsschutz-
gesetzes strafbar.
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§ 223 Ordnungswidrigkeit

nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz

Ordnungswidrig im Sinne des § 58 Abs.1Nr. 26 Buchstabe a des Jugendarbeits-
schutzgesetzes handelt, wer als Arbeitgeber vorsétzlich oder fahrldssig entgegen
§ 9 Abs. 2 einen Arbeitnehmer, der das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, in
Druckluft beschéftigt.

§ 23 ordnungswidrigkeiten nach dem Arbeitszeitgesetz
Ordnungswidrig im Sinne des § 22 Abs. 1 Nr. 4 des Arbeitszeitgesetzes handelt, wer
als Arbeitgeber vorsatzlich oder fahrléssig

1. entgegen § 21 Abs. 4 einen Arbeitnehmer in Druckluft beschéftigt oder,

2. entgegen § 21 Abs. 5 Pausen nicht, nicht mit der vorgeschriebenen Mindest-
dauer oder nicht rechtzeitig gewahrt.

§§ 24 ... 25

(weggefallen)

§ 26 Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am ersten Tage des auf die Verkiindung folgenden
6. Kalendermonats in Kraft.



34

Verordnung tber Arbeiten in Druckluft (Druck LV)

SchluRBformel

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung

Anhang 1 (§§ 4 und 17 Abs. 2 der Verordnung iiber Arbeiten in Druckluft)

Fundstelle des Originaltextes: BGB1.11972,1915 -1918;
bzgl. der einzelnen Anderungen vgl. FuBnote

1. Beschaffenheit der Arbeitskammern und der ihrem Betrieb dienenden Einrich-
tungen

11

12

Arbeitskammern

(1) Arbeitskammern sollen so hoch sein, daB die Arbeitnehmer darin wéah-
rend der Arbeit aufrecht stehen und Geréte gefahrlos bedienen kénnen.
(2) Schéchte zum Ein- und Aussteigen miissen in ihrem oberen Ende gegen
das Hineingleiten von Werkzeugen, Geraten und Material gesichert sein.
Der Abstand zwischen den Leitersprossen und der Wand des Schachtes
sowie die Breite der Leitern sind so zu bemessen, daf3 beide Fii3e neben-
einander sicheren Halt finden.

Personenschleusen, Materialschleusen, kombinierte Schleusen

(1) Personenschleusen miissen mindestens 1,60 m hoch und so bemessen
sein, daB auf jede Person ein Luftraum von mindestens 0,75 cbm entféllt. Die
Hochstzahl der Personen, fiir die die Schleuse bemessen ist, muf3 in der
Schleuse an leicht sichtbarer Stelle dauerhaft und lesbar angegeben sein.
(2) Die Tiren der Personen- und der Materialschleusen miissen so ange-
bracht sein, daf3 sie durch den Luftdruck gegen die Dichtung gepreft
werden.

(3) In der Personenschleuse mu8 fiir jede Person eine Sitzgelegenheit

aus warmeddmmendern Stoff mit einer Riickenlehne und eine trockene
warmende Decke vorhanden sein.
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13

(4) Fur kombinierte Schleusen gelten die Vorschriften fiir Personenschleusen.
Die Vorschrift der Nr. 2.3 Abs. 2 gilt fiir solche Schleusen nicht.

(5) Die innere Klappe einer Forder- oder Betonhose der kombinierten Schleu-
se darf sich nur 6ffnen lassen, wenn die &uBBere Klappe geschlossen ist; ent-
sprechendes gilt fur die &uBere Klappe.

(6) Personenschleusen, die fiir das Ausschleusen mit Sauerstoff vorgesehen
sind, miissen mit einer Sauerstoffatmungsanlage einschlieflich Sauerstoff-
atemmasken ausgertistet sein. Aus der Sauerstoffatmungsanlage darf kein
Sauerstoff in die Schleusenluft gelangen.

MeBgerite

(1) In der Arbeitskammer, der Verdichterstation sowie in und vor Personen-
schleusen und kombinierten Schleusen ist je ein DruckmefBgerét anzubrin-
gen. In Personenschleusen ist das Druckmefgerét so anzubringen, dal3 der
Schleusenwaérter danach die Lufthdhne bedienen kann. Das DruckmefBgerét
in der Kompressorenstation hat den Arbeitsdruck in der Arbeitskammer
anzuzeigen. Druckmefgeréte miissen wenigstens der Giiteklasse 1 entspre-
chen und einen Mindestdurchmesser von 160 mm haben; sie sind vor Beginn
erstmals und wahrend der Arbeiten in Druckluft regelméfBig mindestens
alle 4 Monate auf ihre Genauigkeit zu prifen.

(2) Bei einem Arbeitsdruck in der Arbeitskammer von mehr als 0,7 bar Uber-
druck muB der Druckverlauf in der Personenschleuse abhdngig von der Zeit
durch einen Druckschreiber selbsttétig aufgezeichnet werden. Die Auf-
zeichnungen sind dem erméchtigten Arzt vorzulegen und mit der Gesund-
heitskartei zusammen aufzubewahren.

(3) In und vor der Personenschleuse ist auer dem DruckmefBgerét eine Uhr
so anzubringen, daB der Schleusenwérter danach die Lufthdhne bedienen
kann.

(4) In der Arbeitskammer und im Freien ist an geeigneter Stelle je ein geeich-
tes Quecksilberthermometer, dessen MeBbereich von + 50 Grad C bis-30
Grad Creicht, aufzuh&dngen. Die Thermometer miissen in ihrer Ausfilhrung
und Skaleneinteilung tibereinstimmen und gegen Beschddigungen
geschiitzt sein.
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Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

(1) Elektrische Anlagen und Betriebsmittel miissen fiir nasse und durch-
trankte Rdume geeignet und gegen Staubablagerung und Strahlwasser
geschiitzt sein.

(2) Elektrische Anlagen und Betriebsmittel diirfen in Arbeitskammern,
Personen- und Materialschleusen nur betrieben werden, wenn sie durch
Schutzisolierung, Schutzkleinspannung, Fehlerstrom(FI)-Schutzschaltung
(Auslosestromstarke maximal 30 mA) oder durch Schutztrennung gegen zu
hohe Beriithrungsspannung gesichert sind. Elektrische Beleuchtungsan-
lagen in Arbeitskammern sind durch Schutzkleinspannung gegen zu hohe
Beriithrungsspannung zu sichern.

(3) Die elektrischen Anlagen in der Arbeitskammer miissen sich durch in
der Arbeitskammer befindliche, aufféllig gekennzeichnete Hauptschalter
allpolig abschalten lassen. Die Schaltstellung muB erkennbar sein.

Beleuchtung
Arbeitskammern sowie Personen- und Materialschleusen und deren
Zugéange sind elektrisch zu beleuchten.

Beliftung

(1) Fur jeden Arbeitnehmer sind in der Minute mindestens 0,5 cbm Frischluft
in die Arbeitskammern einzublasen.

(2) Frischluft, die in Arbeitskammern und Personenschleusen eingeblasen
wird, ist unter Verwendung von Luftfiltern und Olabscheidern zu reinigen
und muf den Anforderungen gentigen, die an Atemluft zu stellen sind.

(3) Die Arbeitskammer muf3 mit einer Vorrichtung zum Abblasen der ver-
brauchten Luft versehen sein.

Lufttemperatur

(1) Die Lufttemperatur in Arbeitskammern soll nicht weniger als 10 Grad C
und nicht mehr als 25 Grad C betragen.

(2) In Personenschleusen soll die Lufttemperatur 15 Grad C nicht unter-
schreiten; sie soll 28 Grad C nicht iberschreiten.
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Fernsprechverbindung, Verstdndigung

Zwischen der Arbeitskammer, der Personen- und Materialschleuse, dem
Schleusenwérter, dem Baubiiro, dem Arztraum und dem Maschinenhaus
muB eine jederzeitige Verstdndigung durch Fernsprechanlage méglich sein.

Verdichter

(1) Far die Erzeugung der Luftmenge, die erforderlich ist, um den notwen-
digen Arbeitsdruck zu erzeugen und zu halten und um die Arbeitskammer
und die Personenschleuse mit Frischluft zu versorgen, miissen mindestens
zweivoneinander unabhingige Energiequellen zur Verfiigung stehen. Bei
Storungen in der Energieversorgung muf} die zweite Energiequelle sofort
von selbst in Tatigkeit treten.

(2) Fur jede Arbeitskammer muf3 mindestens ein Betriebs- und ein Reserve-
verdichter vorhanden sein. Ist fiir eine Arbeitskammer nur je ein Betriebs-
und ein Reserveverdichter vorhanden, muB jeder Betriebs- und jeder Reserve-
verdichter alleine die nach Absatz 1 erforderliche Luftmenge liefern kén-
nen.

(3) Wenn fiir eine Arbeitskammer mehr als 2 Verdichter vorhanden sind,
miissen 2/3 der beliebig ausgewéhlten Verdichter die nach Absatz 1 erfor-
derliche Luftmenge liefern kénnen. Diese Regelung gilt nur dann, wenn
alle Verdichter elektrisch angetrieben werden und als Reserve-Energie-
quelle eine Notstromanlage zur Verfiigung steht, oder wenn alle Verdichter
unmittelbar durch Verbrennungsmotoren angetrieben werden. Wenn die
Betriebsverdichter durch Elektromotoren angetrieben werden und die
Reserveverdichter unmittelbaren Antrieb durch Verbrennungsmotoren
haben, muB die Leistung dieser Verdichter und ihres Antriebs ausreichen,
um die gesamte nach Absatz 1 erforderliche Luftmenge zu liefern.

1.10 Zufuhr der Druckluft, Druckbehélter, Ventile

(1) Moglichst nahe an jeden Verdichter ist ein einstellbares Sicherheitsventil
einzubauen, da mindestens die Hélfte der geférderten Luft abblasen kann.
Zwischen Verdichter und Sicherheitsventil darf keine Absperrvorrichtung
vorhanden sein.
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(2) Jeder Verdichter ist an einen Druckbehélter zum Ausgleich von Mengen-
und Druckschwankungen anzuschlieBen; es konnen mehrere Verdichter an
einen gemeinsamen Druckbehdlter angeschlossen werden.

(3) Durch Verbindung der Druckluftleitungen und durch Einbau von Ab-
sperrvorrichtungen ist sicherzustellen, daf3 den Arbeitskammern auch beim
Brechen einer Leitung an beliebiger Stelle oder beim Versagen eines Ver-
dichters die erforderliche Luftnenge zugefiihrt wird.

(4) Die Druckluft muB Arbeitskammern durch mindestens zwei getrennte
Leitungen zugefiihrt werden kénnen. Jede Leitung muf3 an ihrem Ende mit
einem Riickschlagventil versehen sein.

Notstromaggregat fiir Beleuchtung und Kiithlwasser

Der Unternehmer hat ein Notstromaggregat bereitzustellen, das bei Strom-
ausfall sich selbsttétig einschaltet und die fiir die Beleuchtung und fiir das
Kiihlwasser erforderliche Energie liefert. Auf das Notstromaggregat kann
bei ausschlieBlicher Verwendung von luftgekiihlten Verbrennungsmoto-
ren und batteriebetriebener Notbeleuchtung verzichtet werden.

1.12 Brandschutz

(1) In der Arbeitskammer miissen mindestens 2 Feuerloschgeréte vorhanden
sein, die unter dem hochstzuldssigen Arbeitsdruck der Kammer funktions-
féhig sind.

(2) Brennbare und brandférdernde Stoffe sowie hoch- und leichtentziind-
liche Fliissigkeiten diirfen bei Arbeiten in Druckluft nur verwendet werden,
wenn besondere Schutzmafnahmen getroffen sind. Diese Stoffe und Flis-
sigkeiten diirfen in der Arbeitskammer nicht tiber den Tagesbedarf hinaus
gelagert werden.

1.13 Anschlag am Eingang der Personenschleuse

Am Eingang der Personenschleuse ist ein Anschlag mit folgendem Wortlaut
anzubringen:
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ACHTUNG!

Eingeschleust darf nur werden, wem die Tauglichkeit rztlich bescheinigt ist!
Die Ausschleusungszeit und die Verweildauer auf den einzelnen Druckstufen
sind genau einzuhalten!

Wer krank, insbesondere erkéltet ist oder sich sonst nicht wohl fiithlt, darf nicht
eingeschleust werden!

Der GenuB alkoholischer oder kohlensdurehaltiger Getranke sowie die Einnah-
me groflerer Mahlzeiten und das Rauchen sind vom Beginn des Einschleusens
bis zum Ende des Ausschleusen verboten!

Die Anordnungen des Schleusenwaérters sind unverziiglich zu befolgen! Schleu-
SENWATTET ISt ...cccreciereieriaranene

1.14 Schleusenbuch
Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daf3 an der Schleuse ein Schleusen-
buch ausliegt, in welches der Schleusenwaérter die nachfolgenden Angaben
fur jeden Schleusengang eintrégt:

—Datum,

—Name der geschleusten Personen,
—-Beginn und Ende der Schleusung,
- Beginn der Sauerstoffschleusung,
- Besondere Vorkommnisse.

2. Betrieb der Arbeitskammern

2.1 Verhalten der Arbeitnehmer
(1) Die Arbeitnehmer haben in der Arbeitskammer einen vom Arbeitgeber
zur Verfiilgung zu stellenden Schutzhelm zu tragen.
(2) Der GenuB alkoholischer oder kohlensdurehaltiger Getranke sowie die
Einnahme groBerer Mahlzeiten und das Rauchen sind vom Beginn des Ein-
schleusens bis zum Ende des Ausschleusens verboten.
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(3) In der Arbeitskammer darf sich ein Arbeitnehmer nicht allein aufhalten.
(4) Die Anordnungen des Schleusenwdrters sind unverziiglich zu befolgen.

Allgemeine Betriebsvorschriften fiir Arbeitskammern

(1) Arbeitskammern sind sauber und frei von Geriichen sowie gesundheits-
schéadlichen Gasen, Dampfen und Stduben zu halten.

(2) Solange sich in der Arbeitskammer Personen aufhalten, sind Luftdruck-
schwankungen zu vermeiden.

(3) Wahrend Material durch den Schacht beférdert wird, der zum Ein- und
Aussteigen dient, ist dieser und der Bereich unter der Schacht6ffnung fir
Personen zu sperren.

(4) In Arbeitskammern, die abgesenkt werden, diirfen sich wéhrend des
Absinkens nur die Personen aufhalten, die zur Durchfithrung und Uber-
wachung des Absenkvorganges benétigt werden.

(5) Aufsichtspersonen in der Arbeitskammer haben eine elektrische
Taschenlampe bei sich zu fiithren.

(6) In der Arbeitskammer dirfen sich gleichzeitig nur so viele Arbeitnehmer
aufhalten wie gleichzeitig ausgeschleust werden kénnen.

Verwendung der Schleusen

(1) Wéhrend der Zeit, in der Personenschleusen zur Rekompression Druck-
luftkranker ben6tigt werden, diirfen sie fiir andere Zwecke nicht verwendet
werden.

(2) Materialschleusen diirfen nicht zum Schleusen von Personen verwendet
werden. Personenschleusen diirfen nicht zum Schleusen von Material ver-
wendet werden.

(3) Krankendruckluftkammern dirfen nur zur Rekompression und Behand-
lung Druckluftkranker sowie zu Probeschleusungen nach arztlicher Anwei-
sung benutzt werden.

(4) Beim Ausschleusen mit Sauerstoff sind die in Nr. 1.2 Abs. 6 bezeichneten
Sauerstoffatmungsanlagen und Atemmasken zu verwenden. Mit der Sauer-
stoffatmung darf erst begonnen werden, wenn der Druck in der Schleuse
auf1,0 bar abgesenkt worden ist.
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2.5

2.6

Sprengungen in der Arbeitskammer

(1) Bei Sprengungen in der Arbeitskammer darf nur elektrisch geziindet
werden.

(2) Sprengstoffe und Ziindmittel miissen getrennt voneinander einge-
schleust und in die Arbeitskammer gebracht werden.

(3) Vor der Sprengung ist die Arbeitskammer zu réumen. Nach der Spren-
gung darf sie erst wieder betreten werden, wenn die Sprengschwaden ent-
ferntsind.

SchweiBen und Schneiden in der Arbeitskammer

(1) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, daB3 fiir SchweiB- und Schneid-

arbeiten in Uberdruck eine Betriebsanweisung vorliegt.

(2) Schlauchleitungen fiir Brenngase und Sauerstoff sind mit einer Leck-
gassicherung auszuriisten.

(3) Druckgasflaschen diirfen nur fir die Dauer der Schweif3- und Schneid-

arbeiten in die Arbeitskammer gebracht werden.

HeiBe Getrdanke
Den in Druckluft Beschéftigten ist heiBer Tee oder hei3er Kaffee zur Ver-
figung zu stellen.

3. Beschaffenheit von Krankendruckluftkammern, Erholungs-, Umkleide- und
Trockenrdumen sowie sanitdren Einrichtungen

31

Krankendruckluftkammern

(1) Krankendruckluftkammern miissen mindestens 1,85 m hoch sein und aus
einer Krankenkammer sowie aus einer Vorkammer zum Ein- und Aus-
schleusen bestehen.

(2) Krankendruckluftkammern miissen ausgeristet sein mit

1. Vorrichtungen zur Bedienung der Krankendruckluftkammer einschlie3-
lich ihrer Heizungs- und Beleuchtungsanlagen sowie ihrer Anlagen zur
Regulierung der Zu- und Abluft von innen und von auf3en,
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. einer Gegensprechanlage,

. mindestens zwei Beobachtungsfenstern,

. einer Medikamentenschleuse,

. zwei gleichen DruckmeBgeréaten der Giiteklasse 0,6 mit einem Mindest-
durchmesser von 160 mm, von denen eines innen und das andere auf3en
angebracht sein mu8,

. einem Druckschreiber,

. einem Ol-und Wasserabscheider in der Druckluftzuleitung,

. einem Schalldampfer fiir die Zuluft,

g S~ W N
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. mehreren mit Blindflanschen verschlossenen Rohrstutzen fiir nachtrag-
liche Installationen,
10. einer Sitzgelegenheit und einer gepolsterten Liege, die keine scharfen
Kanten haben darf,
11. einem Abortkiibel mit geruchsbindenden Chemikalien.
(3) Um den fiir die Krankenbehandlung erforderlichen Druck jederzeit
gewdhrleisten zu kénnen, muB3 eine Luftversorgungsanlage vorhanden
sein, mit der kurzfristig der maximale Behandlungsdruck erreicht werden
kann.
(4) Die fir Arbeitskammern und Personenschleusen geltenden Vorschriften
der
Nummer 1.2 Absatz1Satz 2;
Nummer 1.2 Absatz 2;
Nummer 1.2 Absatz 3;
Nummer 1.3 Absatz 1 Satz 2;
Nummer 1.3 Absatz 1Satz 4 zweiter Halbsatz;
Nummer 1.3 Absatz 2;
Nummer 1.3 Absatz 3;
Nummer 1.3 Absatz 4;
Nummer 1.4 Absatz 2 Satz1;
Nummer 1.5;
Nummer 1.6;
Nummer 1.7 Absatz 2;
Nummer1.8;
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3.2

3.3

34

3.5

3.6

Nummer 1.10 Absatz 4 und
Nummer 1.11
finden auf Krankendruckluftkammern entsprechend Anwendung.

Rédume fir drztliche Untersuchungen und Behandlungen

Ré&ume fir drztliche Untersuchungen und Behandlungen mussen mit
einem leicht zu reinigenden Fuf3boden versehen, hell und heizbar sein
sowie einen Telefonanschluf, drei Steckdosen und ein Waschbecken mit
flieBendem warmem und kaltem Wasser haben. Sie miissen mindestens
ausgestattet sein mit einem verschlieBbaren Schrank fiir Instrumente und
Medikamente, einer Deckenleuchte, einer Stehlampe mit flexiblem
Beleuchtungsteil, einer Liege, einem Stuhl, einem Hocker und einem Hand-
tuchspender und Seife.

Erholungsraume

(1) Erholungsrdume miissen heizbar sein; die Temperatur hat mindestens

20 Grad C zu betragen.

(2) Jeder Arbeitnehmer muB8 in den Erholungsraumen eine Sitzgelegenheit
aus warmeddammendem Werkstoff und Platz an einem Tisch sowie die M6g-
lichkeit zum Warmen von Speisen haben.

Umkleiderdume

(1) Umkleiderdume missen heizbar sein; die Temperatur hat mindestens
20 Grad C zu betragen.

(2) Inden Umkleiderdumen ist jedem Arbeitnehmer ein verschlieBbarer
Kleiderbehélter zur Verfiigung zu stellen.

Trockenrdume
Trockenrdume miissen heizbar und mit Vorrichtungen zum Trocknen
nasser Arbeitskleidung ausgestattet sein.

Waschrdume und Aborte
(1) Waschraume und Aborte miissen den Anforderungen der Hygiene ent-
sprechen und in rdumlicher Verbindung mit den Umkleiderdumen stehen.
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(2) In den Waschrdumen mup fiir je 3 Arbeitnehmer einer Schicht eine Was-
serzapfstelle mit Waschbecken und eine Dusche vorhanden sein. Die Zapf-
stellen und Duschen miissen fiir kaltes und warmes Wasser eingerichtet
sein.

(3) In Waschrdumen und Aborten diirfen keine Bodenbelédge aus Holz oder
dhnlichen organischen Stoffen verwendet werden.

(4) Waschrdume missen heizbar sein. Die Temperatur hat mindestens

20 Grad C zu betragen.

Anhang 2 (§ 21 Abs. 1)
Ausschleusungs- und Wartezeiten

Fundstelle des Originaltextes: BGBI. 11997, 1387 - 1401

(1) Die Ausschleusung der Arbeitnehmer in Druckluft hat nach der Tabelle 1 mit
Sauerstoff zu erfolgen.

(2) Liegen zwischen den Aufenthalten in Druckluft mehr als 24 Stunden und tiber-
schreitet der Aufenthalt der Arbeitnehmer in Druckluft 50 % der Aufenthaltszeit
nach Tabelle 1 nicht, so kann die zustdndige Behorde bei Arbeitsdriicken bis 1,8 bar
auf Antrag Ausnahmen von der Verpflichtung der Ausschleusung mit Sauerstoff
erteilen. Fur diese Félle gilt Notfalltabelle 1.

(3) In Notféllen, in denen eine Ausschleusung mit Sauerstoff wegen technischen
Versagens der Anlage zur Ausschleusung mit Sauerstoff (Sauerstoffanlage) nicht
moglich ist, kann eine Ausschleusung unter Druckluft in Abstimmung mit dem
ermdichtigten Arzt nach der Notfalltabelle 1 vorgenommen werden.

(4) MuB in Notfallsituationen die gemas Tabelle 1zuldssige Aufenthaltszeit Giber-
schritten werden, ist die Ausschleusung mit Sauerstoff in Abstimmung mit dem
ermdéchtigten Arzt nach der Notfalltabelle 2 vorzunehmen. La8t eine solche Notfall-
situation die Ausschleusung mit Sauerstoff wegen technischen Versagens der
Sauerstoffanlage nicht zu, kann die Ausschleusung mit Druckluft nach der Notfall-
tabelle 3 vorgenommen werden.
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(5) Nach Beendigung der Arbeiten in Druckluft sind bei einem Arbeitsdruck von
mehr als1bar folgende Wartezeiten einzuhalten:

- nach Ausschleusungen mit einer Druckstufe 30 Minuten,
- nach Ausschleusungen mit mehreren Druckstufen 60 Minuten,
- vor Entfernung von der Arbeitsstelle lInger als 12 Stunden 90 Minuten.

(6) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, da die Arbeitnehmer von dem erméchtig-
ten Arzt iiber den Antritt von Flugreisen beraten werden.
Tabelle 1: Ausschleusung mit Sauerstoff im Normalbetrieb

Achtung: Mit der Sauerstoffatmung darf erst begonnen werden, wenn der Druck in
der Schleuse auf1,0 bar abgesenkt ist.
(Inhalt: nicht darstellbare Tabelle, Fundstelle: BGBL.11997,1388 -1393) *)

Achtung: Der Arbeitsdruck entspricht dem tiber den atmosphérischen Druck
hinausgehenden Uberdruck!

Notfalltabelle 1: Ausschleusung mit Druckluft bei technischem Versagen der
Sauerstoffanlage — nur in Abstimmung mit dem Arzt anzuwenden -
(Inhalt: nicht darstellbare Tabelle, Fundstelle: BGB1.11997,1393 -1395) *)

Achtung: Der Arbeitsdruck entspricht dem iber den atmosphérischen Druck
hinausgehenden Uberdruck!

Notfalltabelle 2: Ausschleusung mit Sauerstoff in Notfillen bei Uberschreitung zu-
lassiger Aufenthaltszeit
—nur in Abstimmung mit dem Arzt anzuwenden! -

Achtung: Mit der Sauerstoffatmung darf erst begonnen werden, wenn der Druck in
der Schleuse auf1,0 bar abgesenkt ist.
(Inhalt: nicht darstellbare Tabelle, Fundstelle: BGBL. 11997,1395 - 1396) *)
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Achtung: Der Arbeitsdruck entspricht dem tiber den atmosphérischen Druck
hinausgehenden Uberdruck!

Notfalltabelle 3: Ausschleusung mit Druckluft bei technischem Versagen der Sauer-
stoffanlage und Uberschreitung zulissiger Aufenthaltszeit

- nur in Abstimmung mit dem Arzt anzuwenden! -

(Inhalt: nicht darstellbare Tabelle, Fundstelle: BGBL.11997,1397 - 1401) *)

Achtung: Der Arbeitsdruck entspricht dem tiber den atmosphérischen Druck
hinausgehenden Uberdruck!

Anhang 3 (Nach § 18 Abs. 1 Nr. 4 der Verordnung iiber Arbeiten in Druckluft)

Fundstelle des Originaltextes: BGBI. 11972,1927 -1928;
bzgl. der einzelnen Anderungen vgl. FuBnote

Anweisung fiir Schleusenwérter

1. DerSchleusenwdérter darf seinen Posten erst verlassen, nachdem er abgelést
worden ist, oder samtliche Personen die Arbeitskammer und die Schleuse ver-
lassen haben.

2. Der Schleusenwarter darf nur Personen einschleusen, die nach einer schrift-
lichen Bescheinigung eines erméchtigten Arztes gesundheitlich tauglich sind.
Der Schleusenwdérter hat sich tiber das Vorliegen der Bescheinigung zu verge-
wissern. Personen, die zum ersten Mal eingeschleust werden, hat der Schleusen-
warter iber das beim Einschleusen erforderliche Verhalten zu belehren.

3. Personen, die unter Alkoholeinwirkung stehen, diirfen nicht eingeschleust
werden. Stellt der Schleusenwérter eine Alkoholwirkung erst nach dem Ein-
schleusen fest, so hat er die Betreffenden sofort auszuschleusen.
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4. Der Schleusenwdérter ist dafiir verantwortlich, daB kein Unbefugter die Druck-
luftventile bedient und da3 nicht mehr Personen gleichzeitig ein- oder ausge-
schleust werden, als auf dem in der Schleuse befindlichen Anschlag angegeben
ist.

5. Der Schleusenwdrter ist fiir die Einhaltung der fiir das Ein- und Ausschleusen
festgelegten Bestimmungen verantwortlich. Er hat dabei insbesondere folgen-
des zu beachten:

a) Der Zeitbedarf fiir das Einschleusen hat sich nach dem Schleuseninsassen zu
richten, der den Druckausgleich am langsamsten erreicht. Wahrend des Ein-
schleusens sind die geschleusten Personen stdndig im Auge zu behalten.
Treten bei einer Person Beschwerden auf, ist der Druck in der Schleuse umge-
hend wieder abzusenken und langsamer als vorher zu steigern. Treten dabei
erneut Beschwerden auf, ist die betreffende Person auszuschleusen und dem
nach § 18 Abs.1Nr.1bestellten Fachkundigen oder seinem Stellvertreter
hiertiber Mitteilung zu machen.

b) Das Ausschleusen von Personen hat bei Arbeitsdriicken von 0,7 bar oder
dariiber grundsétzlich mit Sauerstoff zu erfolgen, dabei ist Tabelle 1 des An-
hanges 2 einzuhalten. Dabei miissen alle Personen die Sauerstoffatemmaske
fest anlegen.

¢) Istwegen technischen Versagens der Sauerstoffanlage das Ausschleusen mit
Sauerstoffatmung nicht moglich, hat die Ausschleusung mit Druckluft
gemadf Notfalltabelle 1des Anhanges 2 zu erfolgen.

d) Wird in Notfallsituationen die zuléssige Aufenthaltsdauer von Personen in
der Arbeitskammer tiberschritten, sind diese nach der Notfalltabelle 2 des
Anhanges 2 mit Sauerstoffatmung auszuschleusen.

e) Kann in Notfallsituationen nach Buchstabe d nicht mit Sauerstoff ausge-
schleust werden, hat die Ausschleusung mit Druckluft geméas Notfalltabelle 3
des Anhanges 2 zu erfolgen.
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f) Liegen die Aufenthaltszeiten in der Arbeitskammer zwischen den in den
Tabellen angegebenen Werten, ist jeweils die fiir die h6here Aufenthaltszeit
angegebene Ausschleusungszeit einzuhalten.

g) Schwankt der Druck in der Arbeitskammer regelmaéBsig, z. B. durch Ebbe und
Flut bedingt, oder voriibergehend, miissen die Ausschleusungszeiten dem
hochsten Druck der jeweiligen Arbeitsschicht entsprechen.

h) Wahrend des Ausschleusens ist die Schleuse mit Frischluft zu spiilen.

Der Schleusenwérter darf nur bei Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Per-
sonen von den Ausschleusungszeiten der Tabellen des Anhanges 2 abweichen.
Hiervon sind der fiir den Druckluftbetrieb verantwortliche Betriebsleiter oder
sein Stellvertreter und der erméchtigte Arzt sofort zu benachrichtigen. Die zu
schnell ausgeschleusten Personen sind so bald wie méglich in der Kranken-
druckluftkammer oder - soweit eine solche nicht vorhanden ist - in der Per-
sonenschleuse unter den Druck zu setzen, der in der Arbeitskammer bestanden
hatund nach den vorgeschriebenen Zeiten der Tabellen des Anhanges 2 aus-
zuschleusen.

Sinkt bei geschlossenem AuslaBhahn der Druck in der Schleuse infolge Undich-
tigkeit schneller als es die Ausschleusungszeiten der Tabellen des Anhanges 2
vorschreiben, so muB der Schleusenwarter so viel Druckluft einlassen, daf3 die
ordnungsgemaéfBen Druckstufen und Ausschleusungszeiten eingehalten wer-
den.

Zeigt eine Person beim Ausschleusen Krankheitserscheinungen oder gibt sie
Beschwerden an, so hat der Schleusenwérter den Ausschleusungsvorgang sofort
zu unterbrechen und auf der erreichten Druckstufe stehenzubleiben, bis die
Beschwerden verschwunden sind. Ist dies nach einigen Minuten nicht der Fall,
soistder Druckin der Personenschleuse wieder auf den vorausgegangenen
Arbeitsdruck zu erhdhen. Der Schleusenwérter hat die sofortige Benachrichti-
gung des ermédchtigten Arztes zu veranlassen und den Kranken besonders vor-
sichtig und langsam auszuschleusen, soweit nicht der benachrichtigte Arzt
andere Anweisungen erteilt.
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9. Beiallen Erkrankungen oder Unféllen von Personen in Druckluftist in jedem Fall
der erméachtigte Arzt vor Beginn der Ausschleusung zu verstédndigen. Die Aus-
schleusung von Erkrankten oder Verletzten ist nach Anweisung des erméchtig-
ten Arztes vorzunehmen.

10. Die Namen von Erkrankten und Unfallverletzten sind vom Schleusenwaérter so-
fort dem verantwortlichen Betriebsleiter oder seinem Stellvertreter zu nennen.

11. Erkranktder Schleusenwdrter, so hat er das umgehend seinem néchsten Vor-
gesetzten anzuzeigen, damit ein Stellvertreter bestellt werden kann.

12. Jede Beschddigung an der Schleuse oder deren Einrichtung (Tiiren, Hahne,
Druckmesser, Druckschreiber, Uhr, Fernsprechanlage usw.) hat der Schleusen-
warter sofort dem verantwortlichen Betriebsleiter oder seinem Stellvertreter
anzuzeigen.






Gegenstand, Zustandekommen, Aufbau, Anwendung und Wirksamwerden der RAB, RAB 01 51

Gegenstand, Zustandekommen, Aufbau,
Anwendung und Wirksamwerden der RAB
RAB 01






Gegenstand, Zustandekommen, Aufbau, Anwendung und Wirksamwerden der RAB, RAB 01 53

Gegenstand, Zustandekommen, Aufbau,
Anwendung und Wirksamwerden der RAB
RAB 01

Stand: 02.11.2000

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom
Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt
und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-
arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.
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1 Gegenstand

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen sind eine Konkretisierung staatlicher
Arbeitsschutzvorschriften fiir sichere und gesunde Arbeitsbedingungen auf Bau-
stellen.

Mit der Einhaltung dieser Regeln werden die Sicherheit und der Gesundheitsschutz
der auf Baustellen Beschéftigten verbessert und zur Verhiitung von Unféllen und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren ebenso beigetragen wie zum stérungsfrei-
en Bauablauf.
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2 Zustandekommen
Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) werden vom Ausschuss fiir
Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen aufgestellt und von ihm der

Entwicklung angepasst. Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Arbeit und
Sozialordnung im Bundesarbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

3 Aufbau

Das Regelwerk zum Arbeitsschutz auf Baustellen ist wie folgt gegliedert:
01-09 Allgemeines

10-19  Begriffsbestimmungen

20-29 Regeln zur Anwendung des Arbeitsschutzgesetzes auf Baustellen

30-39 Regeln zur Baustellenverordnung

4 Anwendung

In den RAB sind die Erkenntnisse dariiber zusammengestellt, wie die imn Arbeits-
schutzgesetz und den darauf gestiitzten Verordnungen, insbesondere in der Ver-
ordnung tber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen, gestellten Anforde-
rungen erfiillt werden kénnen.

5 Wirksamwerden

Fiir Bauvorhaben, mit deren Ausfithrung vor der Bekanntmachung einer vom ASGB
beschlossenen RAB im Bundesarbeitsblatt begonnen wurde, bleiben die RAB maB-
gebend, die zu dem Zeitpunkt bestanden, zu dem mit der Ausfithrung des Bauvor-
habens begonnen wurde.
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Begriffsbestimmungen
(Konkretisierung von Begriffen der BaustellV)
RAB 10

Stand: 12.11.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom
Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt
und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-
arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 10 enthélt Begriffsbestimmungen zur Verordnung tiber Sicherheit und
Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV).
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18 Spatere Arbeiten anderbaulichenAnlage .......... ... 66
19 Unterlage fiir spatere Arbeiten an der baulichenAnlage ..................... 66
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1 Beschéaftigte (zu § 1 Abs. 1 BaustellV)

Der Begriff Beschéftigte ist im Sinne von § 2 Abs. 2 ArbSchG zu verstehen.

2 Baustelle (zu § 1 Abs. 3 BaustellV)

Eine Baustelle ist der Ort, an dem ein Bauvorhaben ausgefiihrt wird, bei dem eine
oder mehrere bauliche Anlagen auf Veranlassung eines Bauherren errichtet, gedn-
dert oder abgebrochen und die dazugehorigen Vorbereitungs- und Abschlussarbei-
ten durchgefiihrt werden.

Bei einem Bauvorhaben mit mehreren baulichen Anlagen, die in unmittelbarem
zeitlichen oder rdumlichen Zusammenhang zueinander stehen und die gemein-
sam geplant und zur Ausfithrung gebracht werden, handelt es sich in der Regel um
eine Baustelle. Auch bei einer Aufteilung des Bauvorhabens in verschiedene Bau-
lose ist von einer Baustelle auszugehen.



Begriffsbestimmungen (Konkretisierung von Begriffen der BaustellV), RAB 10 59

In den Féllen, in denen Gesamtbauvorhaben mit groer rdumlicher Ausdehnung
oder langen Bauzeiten (z. B. Linienbaustellen, im Verkehrswegebau) ausgefiihrt
werden, kann eine Unterteilung in mehrere Bauvorhaben und damit in getrennte
Baustellen erfolgen.

3 Bauliche Anlage (zu § 1 Abs. 3 BaustellV)

Bauliche Anlagen sind mit dem Erdboden verbundene aus Baustoffen oder Bautei-
len hergestellte Anlagen (einschlieBlich Gebidudetechnik)!. Eine Verbindung mit
dem Erdboden besteht auch dann, wenn die bauliche Anlage durch eigene Schwere
auf dem Boden ruht. Zu den baulichen Anlagen im Sinne der Baustellenverordnung
zihlen z. B. auch Aufschiittungen und Abgrabungen?, Deponien und Bodensanie-
rungen.

Nicht zu den baulichen Anlagen gehéren Maschinen und maschinentechnische
Anlagen. Erfolgt der Ein-, Aus- oder Umbau von Maschinen bzw. maschinentechni-
schen Anlagen orts- und zeitgleich zu Errichtung, Anderung oder Abbruch einer
baulichen Anlage, so sind diese Tatigkeiten in die MaBnahmen nach der Baustellen-
verordnung einzubeziehen.

4 Anderung einer baulichen Anlage (zu § 1 Abs. 3 BaustellV)

Unter Anderung einer baulichen Anlage im Sinne der BaustellV wird deren nicht
unerhebliche Umgestaltung verstanden.

1) Hierunter fallen z. B. auch Wohn-, Biro- und Sanitdrcontainer sowie Leitungen, die der Versorgung mit
Wasser, Gas, Elektrizitat, Warme, der Abwasserbeseitigung oder dem Fernmeldewesen dienen.

2) Aufschittungen sind alle kiinstlichen Veranderungen der Erdoberflache durch Aufbringen von Materialien,
insbesondere von Bodenbestandteilen. Hierzu zéhlen Halden, Damme, Mieten, erh6hte Terrassen und Ram-
pen sowie Anhéhungen der Gelandeoberflachen. Nicht dazu zahlt die voriibergehende Lagerung von Mate-
rialien (z. B. Kohlehalden, Baumaterialien). Zum Wesen der Aufschiittung gehért insbesondere, dass ein End-
zustand herbeigefiihrt wird. Abgrabungen sind kiinstliche Veranderungen der Erdoberflache durch
Vertiefungen, wie dies z. B. bei Gelandeeinschnitten, Lichtgréaben oder Kellerrampen der Fall ist.
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Hierzu gehoren insbesondere die Anderung des konstruktiven Gefiiges sowie die
Anderung oder der Austausch wesentlicher Bauteile (z. B. Erneuerung von Dachern
und Fassaden, Entkernung, Erneuerung des Uberbaus von StraBenbriicken, Erneue-
rung des StraBenoberbaus).

Anderungen baulicher Anlagen kénnen auch im Rahmen von Instandhaltungs-
einschlieBlich Instandsetzungsarbeiten® erfolgen.

Nicht um die Anderung einer baulichen Anlage handelt es sich bei einfachen In-
standhaltungs- (einschlieBlich Instandsetzungs-) sowie einfachen Reparaturarbeiten
und laufenden Bauunterhaltungsmafnahmen geringen Umfangs (z. B. Ausbesse-
rungsarbeiten an Dachern und Fassaden?, Austausch von Bodenbeldgen, Arbeiten
an der Heizung, Badrenovierungen, Verfiillen von Rissen, Verfiillen von Aufbrt-
chen in StraBenbeldgen) soweit nicht die Schwellenwerte® des § 2 Abs. 2 BaustellV
uberschritten werden.

Léasstsich anhand der vorstehenden Kriterien im Einzelfall nicht eindeutig festlegen,
ob es sich um die Anderung einer baulichen Anlage handelt, sollte im Sinne der
BaustellV verfahren werden.

5 Planung der Ausfiihrung (zu § 2 Abs. 1 und § 3 Abs. 2 BaustellV)

Wéhrend der Phase der Planung der Ausfiihrung werden Voraussetzungen fiir eine
effektive Koordination fur die Phase der Ausfithrung geschaffen. Dazu erarbeiten
der Bauherr oder die von ihm Beauftragten konkrete Vorgaben fiir die Bauausfiih-
rung. Hierzu zéhlen u. a. die Umsetzung und Weiterentwicklung der vorliegenden
Planungen zu Ausschreibungsunterlagen, die exakte Ermittlung des Leistungsum-
fangs fiir die Bauauftrage, die Planung von Zwischen- und Endterminen und die
Einarbeitung gesetzlicher und behérdlicher Vorgaben in die Planungen.

3) siehe ,,DIN 31051Instandhaltung*

4) Hierunter fallen z. B. auch Anstricharbeiten, Putzarbeiten, Ddmmarbeiten, Werksteinarbeiten, Metallarbei-
ten, Glasarbeiten, Austausch einzelner Fenster und Fassadenreinigungsarbeiten.

5) Die Schwellenwerte werden bei Anderungen von Ein- und Zweifamilienhdusern in der Regel nicht iiberschrit-
ten.



Begriffsbestimmungen (Konkretisierung von Begriffen der BaustellV), RAB 10 61

Die Planung der Ausfiihrung eines Bauvorhabens umfasst auch die Integration der
MafBnahmen des Bauherrn oder des beauftragten Dritten gem. § 2und § 3 Abs. 1
und 2 BaustellV. Diese beinhalten in Abhédngigkeit vom jeweiligen Bauvorhaben

m die Bericksichtigung der allgemeinen Grundsétze nach § 4 des Arbeitsschutz-
gesetzes,

» die Ubermittlung einer Vorankiindigung an die zustindige Behérde,

m  dieBestellung eines Koordinators,

s dieKoordinierung in der Phase der Planung der Ausfiihrung,

m  die Erstellung eines Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes und

m die Zusammenstellung einer Unterlage fiir spédtere Arbeiten.

Diese MafBnahmen orientieren sich am Ziel der Verordnung, der wesentlichen Ver-
besserung von Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschéftigten auf Baustellen
und sollen sicherstellen, dass bereits vor Beginn der Bauausfiihrung Risiken erkannt
und minimiert werden. Die MaBnahmen sollen auch dazu beitragen, dass im Falle
der Beauftragung mehrerer Unternehmen zu einem frithen Zeitpunkt den Beteilig-
ten, im Rahmen der zu beauftragenden Leistungen, die fiir die Arbeitsvorbereitung
erforderlichen sicherheits- und gesundheitsschutzrelevanten Informationen vorlie-
gen.

Die Phase der Planung der Ausfithrung eines Bauvorhabens beginnt somit spétes-
tens dann, wenn der Entwurf fiir die Ausfithrung eines Bauvorhabens hinreichend
konkret erarbeitet und dargestellt ist und endet in der iberwiegenden Zahl der
Félle mit der jeweiligen Vergabe.

In Féllen, in denen den Unternehmen eine bestimmte Gestaltungs- und Planungs-
freiheit eingerdumt werden soll, z. B. bei Nebenangeboten bzw. Sondervorschldgen
oder bei funktionaler Ausschreibung, und deshalb wesentliche Teile der nach der
Baustellenverordnung fir die Planung der Ausfithrung vorgesehenen Ma3nahmen
vor der Vergabe noch nicht abgeschlossen sein kénnen, kann die Planung der Aus-
fihrung bis zum Beginn der Bauausfithrung andauern. Der Bauherr hat dann auf-
grund seiner Organisationsverantwortung geeignete Vorkehrungen zu treffen,
dass auch nach der Vergabe sdmtliche dem Bauherrn oder dem beauftragten Drit-
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ten in der Planung der Ausfihrung obliegenden Pflichten erfiillt werden. In einem
solchen Fall hat der Bauherr dem/den Unternehmen die notwendigen Vorgaben
aus den vorangegangenen Planungsschritten zur Verfiigung zu stellen.

6 Allgemeine Grundsdtze nach § 4 des Arbeitsschutzgesetzes bei
Anwendung der Baustellenverordnung
(zu § 2 Abs. 1, § 3 Abs. 2 Nr. 1 und § 3 Abs. 3 Nr. 1 BaustellV)

Die Bertuicksichtigung der Allgemeinen Grundsétze nach § 4 des Arbeitsschutzge-
setzes (ArbSchG) sowie deren Koordinierung wahrend der Planung der Ausfithrung
und die Koordinierung der Anwendung der Allgemeinen Grundsétze wéahrend der
Ausfiihrung von Bauvorhaben durch die jeweiligen Adressaten bei Erfiillung der
Verpflichtungen der Baustellenverordnung (BaustellV) wird in RAB 33 konkreti-
siert.

7 Gleichzeitig tdtig werden von mehr als 20 Beschaftigten
(zu § 2 Abs. 2 BaustellV)

Gleichzeitig tétig werden im Sinne der BaustellV heif3t, dass planméBig mindestens

21Beschiftigte auf der Baustelle iiber eine Dauer von mindestens einer Arbeits-
schicht zur selben Zeit Arbeiten verrichten.

8 Personentag (zu § 2 Abs. 2 BaustellV)

Ein Personentag umfasst die Arbeitsleistung einer Person tiber eine Arbeitsschicht.

9 Einrichtung der Baustelle (zu § 2 Abs. 2 BaustellV)

Die Einrichtung der Baustelle im Sinne der BaustellV beginnt mit den wesentlichen
vorbereitenden Arbeiten am Ort des Bauvorhabens, die unmittelbar vor dessen
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Durchfiihrung erforderlich sind, z. B. Aufbau von Sozialeinrichtungen, Installation
von Ver- und Entsorgungseinrichtungen, Anlieferung von Baumaterialien, Maschi-
nen und Geréten.

1 O Vorankiindigung (zu § 2 Abs. 2 BaustellV)
Ein Muster fiir die Vorankiindigung enthélt Anlage A.

Der Bauherr oder ein von ihm nach § 4 BaustellV beauftragter Dritter ist verant-
wortlich dafir, dass die Vorankiindigung sichtbar auf der Baustelle angebracht
wird, sodass alle Betroffenen, z. B. die Beschéftigten oder neu auf der Baustelle téatig
werdende Arbeitgeber, umgehend von ihrem Inhalt Kenntnis nehmen kénnen.
Dafiir ist unverzichtbar, dass die Lesbarkeit der Vorankiindigung, die z. B. durch
Witterungseinfliisse beeintrdchtigt wird, wéhrend der Bauarbeiten erhalten bleibt.
Treten erhebliche Anderungen ein, ist die Vorankiindigung auf der Baustelle zu
aktualisieren. Ein erneute Mitteilung an die Behorde ist nicht erforderlich.

11 Anpassung der Vorankiindigung bei erheblichen Anderungen
(zu § 2 Abs. 2 BaustellV)

~Erhebliche Anderungen®bezogen auf den Inhalt der Vorankiindigung (Anhang I
BaustellV) betreffen z. B.:

m  Wechsel des/r Bauherren oder des von ihm nach § 4 BaustellV beauftragten
Dritten,

m  erstmalige Bestellung des Koordinators bzw. Wechsel des/r bereits bestellten
Koordinators/en,

m  Verkiirzung der Dauer der Bauarbeiten, sofern dadurch verstarkt gleichzeitig
oder in nicht geplanter Schichtarbeit gearbeitet werden muss,

m  erstmaliges Tétigwerden von Beschéftigten mehrerer Arbeitgeber,

= wesentliche Erh6hung der Héchstzahl gleichzeitig Beschéftigter oder der
Anzahl der Arbeitgeber oder der Anzahl der Unternehmer ohne Beschéftigte.
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12 Tatigwerden von Beschdftigten mehrerer Arbeitgeber
(zu § 2 Abs. 3 und § 3 Abs. 1 BaustellV)

Tatigwerden von Beschéftigten mehrerer Arbeitgeber liegt dann vor, wenn abseh-
bar ist, dass Beschéftigte von mindestens zwei Arbeitgebern gleichzeitig oder nach-
einander auf der Baustelle Arbeiten verrichten.

Tatigwerden von Beschéftigten mehrerer Arbeitgeber liegt nicht vor, wenn der zeit-
liche Abstand zwischen dem Tatigwerden der Beschéftigten einzelner Arbeitgeber
so groB ist, dass nach einer erfolgten Baustellenrdumung eine erneute Einrichtung
der Baustelle vorgenommen wird.

Tatigwerden von Beschéftigten mehrerer Arbeitgeber liegt auch dann nichtvor,
wenn neben den Beschiftigten eines Arbeitgebers die Beschéftigten weiterer Ar-
beitgeber:

m nurKkurzzeitig titig werden, wie zum Beispiel beim An- oder Abtransportieren
und Abladen von Stoffen, Bauteilen oder Geréten, bei Priifungen, Probennah-
men und Vermessungsarbeiten,

= ausschlieBlich kontrollierende und/oder koordinierende Tatigkeiten ausfiihren.

13 Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan (zu § 2 Abs. 3 BaustellV)

Der Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan wird in RAB 31 konkretisiert.

14 Anpassung des Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes bei
erheblichen Anderungen in der Ausfithrung des Bauvorhabens
(zu § 3 Abs. 3 BaustellV)

Eine erhebliche Anderung in der Ausfithrung des Bauvorhabens, die zu einer An-

passung des Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes fiihrt, liegt dann vor, wenn
sich diese auf die weitere Koordination auswirkt.
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1 5 Koordinierung (zu § 3 BaustellV)

Koordinierung im Sinne der Baustellenverordnung bedeutet, Informationen ver-
stdndlich und verfiigbar zu machen und dafiir Sorge zu tragen, dass die fiir die ein-
zelnen Arbeiten vorzusehenden MaBBnahmen aufeinander abgestimmt und falls
erforderlich im Rahmen eines Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes zusam-
mengefasst und optimiert werden.

Diein § 3 Abs. 2 und 3 BaustellV enthaltenen Aufgaben des Koordinators tragen
dem unmittelbar Rechnung:

So stehthier u. a. der Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan im Vordergrund, der
eine wichtige Informationsgrundlage fiir alle Arbeitgeber darstellt. Im Vorder-
grund stehen auch die Aufgaben des Koordinators nach § 3 Abs. 3 BaustellV, alle
Beteiligten im Sinne einer Abstimmung und Optimierung zusammenzubringen
und zu beraten, die Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber zu organisieren und
die UberwachungsmaBnahmen der einzelnen Arbeitgeber zu koordinieren. Das
bedeutet nicht eine Uberwachung der Erfiillung von Arbeitsschutzpflichten, die
durch die einzelnen Arbeitgeber zu treffen sind.

Die Verantwortlichkeit der Arbeitgeber fiir die Erfiillung ihrer Arbeitsschutzpflich-
ten wird durch die MaBnahmen der Baustellenverordnung nicht beriihrt, sodass
diese nach wie vor eigenverantwortlich die Gewdhrleistung von Sicherheit und
Gesundheitsschutz ihrer Beschéftigten zu organisieren, umzusetzen und zu tiber-
wachen haben.

1 6 Bestellung des Koordinators (zu § 3 Abs. 1 BaustellV)

Bei der Bestellung des Koordinators sind die Aufgaben nach § 3 Abs. 2 und 3 Bau-
stellV in Verbindung mit Abschnitt 3 RAB 30 zu tibertragen.

Die Bestellung sollte schriftlich erfolgen.
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Die Bestellung des Koordinators nach § 3 Abs. 1BaustellV muss so rechtzeitig erfol-
gen, dass die wahrend der Planung der Ausfiihrung des Bauvorhabens zu erfiillen-
den Aufgaben des Koordinators nach § 3 Abs. 2 BaustellV erledigt werden kénnen.
Bei der Auswahl des Koordinators hat der Bauherr dessen Eignung zu bertiicksichti-
gen.

17 Geeigneter Koordinator (zu § 3 Abs. 1 BaustellV)
Der Geeignete Koordinator wird in RAB 30 konkretisiert.
1 8 Spatere Arbeiten an der baulichen Anlage

(zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV)

Spatere Arbeiten im Sinne von § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV umfassen insbesondere vor-
hersehbare Arbeiten an baulichen Anlagen. Dies sind z. B. nach der Systematik:

= der,DIN 31051 Instandhaltung® und ,,DIN 4426 Sicherheitstechnische Anforde-
rungen an Arbeitsplédtze und Verkehrswege“ die Instandhaltung, bestehend
aus Wartung, Inspektion und Instandsetzung

und

m  der,ZTV BEA-StB Zusatzliche Technische Vertragsbedingungen und Richtlinien
fir die Bauliche Erhaltung von Verkehrsflichen — Asphaltbauweisen® die be-
triebliche und bauliche Erhaltung fir Infrastrukturanlagen.

1 9 Unterlage fiir spatere Arbeiten (zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV)

Die Unterlage fiir spétere Arbeiten wird in RAB 32 konkretisiert.
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2 O Zusammenstellen einer Unterlage (zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV)

Zusammenstellen im Sinne der Baustellenverordnung beinhaltet das Einfordern
der erforderlichen Angaben fiir die sichere und gesundheitsgerechte Durchfiih-
rung spéterer Arbeiten an der baulichen Anlage und deren systematische Doku-
mentation.

21 Bauherr (zu § 4 BaustellV)

Der Begriff Bauherr ist im Sinne des jeweils geltenden Bauordnungsrechts zu ver-
stehen.

22 Beauftragung eines Dritten (zu § 4 BaustellV)

Dritter im Sinne von § 4 BaustellV ist eine Person, die Kraft Vereinbarung Manah-
men des Bauherren gem. §§ 2, 3 Abs. 1Satz 1 BaustellV eigenverantwortlich tiber-
nimmt. Dritter in diesem Sinne kann eine natiirliche (z. B. ein Architekt, Ingenieur
oder Bauunternehmer) oder eine juristische Person (z. B. ein Planungsbiiro als
GmbH) sein.

Die Beauftragung muss rechtzeitig und sollte schriftlich erfolgen.

Die Beauftragung kann sich auf einen Teil der vorgenannten Manahmen bezie-
hen. In diesem Fall ist der Bauherr verpflichtet, die verbleibenden Manahmen
selbst zu treffen. Je nach Umfang der Beauftragung ist er dann von seinen Pflichten
nach § 2und § 3 Abs.1Satz 1 befreit.

Nicht zuldssig ist damit die nachtragliche pauschale Ubertragung aller Pflichten
des Bauherrn.
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23 Hinweise des Koordinators und den Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplan beriicksichtigen
(zu § 5 Abs. 1 und § 6 Satz 2 BaustellV)

Mit den Vorgabenin § 5 Abs.1und § 6 Satz 2 BaustellV wird verdeutlicht, dass die
auf der Baustelle titigen Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschéftigte gleicher-
mafen die Hinweise des Koordinators sowie den Sicherheits- und Gesundheits-
schutzplan zur Kenntnis zu nehmen und in ihre eigene Arbeitsschutzplanung ein-
flieBen zu lassen haben.

Stellt der Koordinator fest, dass auf der Baustelle tétige Arbeitgeber oder Unterneh-
mer ohne Beschéftigte seine Hinweise oder den Sicherheits- und Gesundheits-
schutzplan nicht bertiicksichtigen, so hat er dies, soweit ihm zur Durchsetzung er-
forderlicher MaBnahmen nicht weitergehende Befugnisse tibertragen wurden,
dem Bauherrn bzw. beauftragten Dritten mitzuteilen.

24 Verstdandliche Form und Sprache (zu § 5 Abs. 2 BaustellV)

In verstandlicher Form und Sprache zu informieren bedeutet, dass die Beschaftig-
ten die Informationen verstehen kénnen. Wesentliche Informationen sind zu iiber-
setzen, wenn in anderer Form eine Verstdndigung nicht gewéhrleistet ist. Zu den
verstandlichen Formen der Information kénnen z. B. Bilder, Piktogramme, prakti-
sche Unterrichtung am Arbeitsplatz und arbeitsplatzbezogene Demonstrationen
gehoren.
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2 5 Besonders gefdhrliche Arbeiten im Sinne der Baustellen-
verordnung (zu Anhang Il BaustellV)

ZuNr.1

L~Arbeiten, bei denen die Beschaftigten der Gefahr des Versinkens, des Verschiittet-
werdens in Baugruben oder in Graben mit einer Tiefe von mehr als 5 m oder des
Absturzes aus einer Hohe von mehr als 7 m ausgesetzt sind“

Stoffe in die man versinken kann, sind z. B. Bentonitsuspension, Schlamm, lose
Schiittgiiter wie Zement, Getreide, Zucker u. A.

ZuNr.2

,Arbeiten, bei denen die Beschéftigten explosionsgefdhrlichen, hochentziindli-
chen, krebserzeugenden (Kategorie 1 oder 2), erbgutverdndernden, fortpflanzungs-
gefdhrdenden oder sehr giftigen Stoffen und Zubereitungen im Sinne der Gefahr-
stoffverordnung oder biologischen Arbeitsstoffen der Risikogruppen 3 und 4 im
Sinne der Richtlinie 90/679/EWG des Rates vom 26. November 1990 iiber den Schutz
der Arbeitnehmer gegen Gefdhrdung durch biologische Arbeitsstoffe bei der Arbeit
(ABL EG Nr.L 374 S.1)% ausgesetzt sind“

Ausgesetzt sein im Sinne der BaustellV bedeutet, dass im Arbeitsbereich der Be-
schéftigten einer oder mehrere der vorgenannten Stoffe oder Zubereitungen frei-
gesetzt werden und dadurch z. B. die Exposition der Beschéftigten tiber der ubiqui-
téren (in der Umwelt natiirlich vorhandenen) Luftverunreinigung liegt oder durch
einen Kontakt eine Aufnahme der Stoffe oder Zubereitungen tiber die Haut oder
den Magen-Darm-Trakt erfolgt.

6) Die Einteilung der Risikogruppen wurde national inhaltsgleich in der Biostoffverordnung vorgenommen
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Stoffe und Zubereitungen sind

s explosionsgefahrlich, wenn sie in festem, fliissigem, pastenférmigen oder gela-
tindsem Zustand auch ohne Beteiligung von Luftsauerstoff exotherm und unter
schneller Entwicklung von Gasen reagieren konnen und unter festgelegten
Prifbedingungen detonieren, schnell deflagrieren oder beim Erhitzen unter
teilweisem Einschluss explodieren (z. B. Peroxide wie Dibenzoylperoxid),

= hochentziindlich, wenn sie in fliissigem Zustand einen extrem niedrigen
Flammpunkt und einen niedrigen Siedepunkt haben oder als Gase bei gewdhn-
licher Temperatur und Normaldruck in Mischung mit Luft einen Explosionsbe-
reich haben (z. B. Acetylen, Propan, Butan, Dimethylether),

m  krebserzeugend, wenn sie bei Einatmen, Verschlucken oder Aufnahme iiber
die Haut Krebs erregen oder die Krebshéufigkeit erh6hen kénnen (z. B. Asbest,
Azofarbstoffe, Benzo[a]pyren, Buchenholzstaub, Cadmium/-verbindungen,
4.4’-Diaminodiphenyl-methan, Dieselmotoremissionen in nicht ausreichend
durchlifteten Bereichen, Eichenholzstaub, Keramikfasern, Nickeloxide),

m erbgutverdndernd, wenn sie bei Einatmen, Verschlucken oder Aufnahme iiber
die Haut vererbbare genetische Schdden zur Folge haben oder deren Haufigkeit
erh6hen konnen (z. B. Benzo[a]pyren),

m fortpflanzungsgefihrdend, wenn sie bei Einatmen, Verschlucken oder Aufnah-
me Uber die Haut nicht vererbbare Schdden der Nachkommenschaft hervorru-
fen oder deren Haufigkeit erh6hen (fruchtschéddigend) oder eine Beeintréchti-
gung der ménnlichen oder weiblichen Fortpflanzungsfunktionen oder
-fahigkeit zur Folge haben kdnnen (z. B. Benzo[a]pyren, Blei/-verbindungen,
Kohlenmonoxid, 2-Methoxyethanol, Polychlorierte Biphenyle (PCB)),

= sehr giftig, wenn sie in sehr geringer Menge bei Einatmen, Verschlucken oder
Aufnahme tiber die Haut zum Tode fithren oder akute oder chronische Gesund-
heitsschdden verursachen kénnen (z. B. chromhaltige ‘CKB’-Holzschutzmittel).

Biologische Arbeitsstoffe der Risikogruppe 3 1. S. der Biostoffverordnung sind Stof-
fe, die eine schwere Krankheit beim Menschen hervorrufen kénnen und eine ernste
Gefahr fiir Beschéftigte darstellen kénnen; die Gefahr einer Verbreitung in der Be-
volkerung kann bestehen, doch ist normalerweise eine wirksame Vorbeugung oder
Behandlung méglich (z. B. Bacillus anthracis, der Erreger des Milzbrandes).
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Biologische Arbeitsstoffe der Risikogruppe 4i. S. der Biostoffverordnung sind
Stoffe, die eine schwere Krankheit beim Menschen hervorrufen und eine ernste
Gefahr fiir Beschéftigte darstellen; die Gefahr einer Verbreitung in der Bevélkerung
istunter Umstédnden grof3; normalerweise ist eine wirksame Vorbeugung oder Be-
handlung nicht mdéglich (z. B. Ebola-Virus).

ZuNr.3

,Arbeiten mit ionisierenden Strahlungen, die die Festlegung von Kontroll- oder
Uberwachungsbereichen im Sinne der Strahlenschutz- sowie im Sinne der Réntgen-
verordnung erfordern®

Hierzu gehoren im Baustellenbereich z. B. die zerstorungsfreie Werkstoffpriifung,
Bodenfeuchtepriifung, Siloanlagen mit Fiilllstandsmessanlagen mit radioaktiven
Stoffen.

Kontrollbereiche sind Bereiche, in denen Personen in Folge des Umgangs mit
radioaktiven Stoffen oder des Betriebs von Anlagen zur Erzeugung ionisierender
Strahlen im Kalenderjahr eine effektive Dosis von mehr als 6 Millisievert oder hohe-
re Organdosen als 45 Millisievert fiir die Augenlinse oder 150 Millisievert fiir die
Haut, die Hande, die Unterarme, die FiiBe und Knéchel erhalten konnen.

Uberwachungsbereiche sind nicht zum Kontrollbereich gehérende Bereiche, in
denen Personen infolge des Umgangs mit radioaktiven Stoffen oder des Betriebs
von Anlagen zur Erzeugung ionisierender Strahlen im Kalenderjahr eine effektive
Dosis von mehr als 1 Millisievert oder h6here Organdosen als 15 Millisievert fir die
Augenlinse oder 50 Millisievert fiir die Haut, die Hdnde, die Unterarme, die Fii3e
und Knéchel erhalten kénnen.

MaBgebend fiir die Festlegung der Grenze von Kontrollbereich oder Uberwa-
chungsbereich ist beim Umgang mit radioaktiven Stoffen eine Aufenthaltszeit von
40 Stunden je Woche und 50 Wochen im Kalenderjahr, soweit keine anderen be-
grindeten Angaben tiber die Aufenthaltszeit vorliegen.
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Zusténdig fiir die Festlegung der Strahlenschutzbereiche (Kontroll- und Uberwa-
chungsbereiche) ist derjenige, der mit radioaktiven Stoffen umgeht oder Anlagen
zur Erzeugung ionisierender Strahlen betreibt.

ZuNr. 4
LArbeiten in einem geringeren Abstand als 5 m von Hochspannungsleitungen®

Hochspannungsleitungen im Sinne der BaustellV sind nicht isolierte freiliegende
Leitungen mit einer Spannung iber 1 kV AC bzw. 1,5 kV DC. Der Abstand ist zu ermit-
teln zwischen der gré3ten arbeitsbedingten Reichweite eines Menschen einschlieB3-
lich Arbeitsmittel oder der gro3ten Reichweite einer eingesetzten Maschine und
der spannungsfiihrenden Leitung. Gegebenenfalls zu transportierende Gegenstan-
de und ein mogliches Ausschwingen der Leitung sind dabei zu berticksichtigen.

ZuNr.5
»Arbeiten, bei denen die unmittelbare Gefahr des Ertrinkens besteht*

Eine unmittelbare Gefahr des Ertrinkens i. S. der BaustellV besteht dann, wenn Té-
tigkeiten an, auf oder iber Fliissigkeit, insbesondere Wasser, in einem Abstand von
weniger als 2,00 m von der Absturzkante ohne technische Schutzmaf3nahmen statt-
finden.

ZuNr.6
.Brunnenbau*

Brunnenbauarbeiten im Sinne der BaustellV sind Arbeiten zur Errichtung, Ande-
rung, Instandhaltung oder Instandsetzung von Brunnen jeder Art, bei denen die
Gefahr des Hineinfallens, des Verschiittetwerdens, des Ertrinkens, des Vergiftetwer-
dens oder eine Verpuffungsgefahr aufgrund eines explosiven Gas-Luft-Gemisches
besteht.
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ZuNr.7
,Arbeiten mit Tauchgerdten®

Arbeiten mit Tauchgeréten sind Arbeiten in fliissigen Medien, bei denen die Tau-
cher tiber Tauchgeréte mit Atemgas versorgt werden.

Dabei befinden sich die Taucher in lebensfeindlicher Umgebung. Der Ausfall der

Atemgasversorgung bedeutet akute Lebensgefahr fiir den Taucher. Daher diirfen
derartige Arbeiten nur unter besonderen Schutzmafnahmen durchgefiihrt wer-
den, vgl. Unfallverhiitungsvorschrift ,, Taucherarbeiten“ (BGV C 23).

ZuNr. 8
»Arbeiten in Druckluft®

Arbeiten in Druckluft sind Titigkeiten, bei denen die Beschéftigten einem Uber-
druck von mehr als 0,1 bar und dadurch besonderen Gefdhrdungen ausgesetzt sind.
Bei diesen Arbeiten ist die Druckluftverordnung (DruckLV) anzuwenden. Die RAB 25
wArbeiten in Druckluft (Konkretisierungen zur DruckLV)“ enthélt Empfehlungen zu
Bestimmungen der DruckLV und Antworten zu hdufig gestellten Fragen zur
DruckLV.

ZuNr.9
w~Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprengschniire eingesetzt werden®

Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprengschniire eingesetzt werden, sind Téatig-
keiten, die den Umgang mit explosionsgefédhrlichen Stoffen betreffen. Beschéftigte,
die derartige Tétigkeiten unsachgemas ausfiihren, setzen sich und andere Perso-
nen einer akuten Lebensgefahr aus. Daher sind bei diesen Arbeiten das Sprengstoff-
gesetz, die Verordnungen zum Sprengstoffgesetz sowie die Unfallverhiitungsvor-
schrift ,,Sprengarbeiten® (BGV C 24) anzuwenden.
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ZuNr.10
,~Aufbau oder Abbau von Massivbauelementen mit mehr als 10 t Einzelgewicht*

Konstruktionselemente des Massivbaus sind Kérper mit relativ groer Masse unab-
hédngig von der Wahl des Baustoffes, der z. B. Mauerwerk, Beton und Stahlbeton,
Stahl und Holz sein kann.
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Anlage A zur RAB 10

An zustdndige Behorde

Vorankiindigung
gemaR § 2 der Verordnung iiber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen
(Baustellenverordnung - BaustellV)

1. Bezeichnung der Baustelle:
Strae [ Nr.
PLZ | Ort:
2. Name und Anschrift des Bauherren:
3. Name und Anschrift des anstelle des Bauherren verantwortlichen Dritten:

4. Art des Bauvorhabens:

5. Koordinator(en) (sofern erforderlich) mit Anschrift und Telefon, ggf. Fax, E-Mail
« flir die Planung der Ausfiihrung:
« fir die Ausfihrung des Bauvorhabens:

6. Voraussichtl. Beginn und Ende der Arbeiten: von bis
7. Voraussichtl. Hochstzahl der gleichzeitig Beschaftigten auf der Baustelle:
8. Voraussichtliche Zahl der Arbeitgeber:
9. Voraussichtl. Zahl der Unternehmer ohne Beschaftigte:
10.  Bereits ausgewahlte Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschaftigte: -
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
(weitere Angaben ggf. als Anlage)
Verteiler:
1 x zustandige Behorde
1 x Baustellenaushang
1 x Bauherr
(rt/Datum) (Name) (Unterschrift)

Bauherr oder anstelle des Bauherren verantwortlicher Dritter

75
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Geeigneter Koordinator
Konkretisierung zu § 3 BaustellV
RAB 30

Stand: 27.03.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom
Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt
und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-
arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 30 beschreibt die fiir eine Tatigkeit als Koordinator erforderliche
Qualifikation und seine Aufgaben.
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1 Vorbemerkung

Die Verordnung tiber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV)
vom 10. Juni 1998 verpflichtet den Bauherrn, fiir Baustellen, auf denen Beschaftigte
mehrerer Arbeitgeber tdtig werden, je nach Art und Umfang des Bauvorhabens
einen oder gegebenenfalls auch mehrere geeignete Koordinatoren zu bestellen.

Der Koordinator hat im Rahmen seiner in § 3 BaustellV genannten Aufgaben den
Bauherrn und die sonstigen am Bau Beteiligten bei ihrer Zusammenarbeit hinsicht-
lich der Einbindung von Sicherheit und Gesundheitsschutz sowohl wéhrend der
Planung der Ausfiihrung als auch wahrend der Ausfithrung des Bauvorhabens zu
unterstiitzen. Er hat mit seiner Tatigkeit dazu beizutragen, das Bauvorhaben, den
Bauablauf und die spéteren Arbeiten an der baulichen Anlage zu jeder Zeit sicher zu
gestalten.

Dartiber hinaus dient seine Tatigkeit auch einem ungestérten Bauablauf und soll
effektive spatere Arbeiten an der baulichen Anlage ermdoglichen.

Fiir die Wahrnehmung dieser Aufgaben miissen Koordinatoren tiber Kenntnisse
und Erfahrungen im Baufach und zum Arbeitsschutz im Baubereich verfiigen. Sie
miissen auBerdem Kenntnisse iber spezielle, einem Koordinator obliegende Tétig-
keiten, Aufgaben und Verpflichtungen haben.

Diese Regel bietet dem Bauherrn mogliche Qualifikationskriterien fiir die Auswahl
eines geeigneten Koordinators. Damit verfiigt er tiber eine Grundlage, das Anforde-
rungsprofil des Koordinators praxisbezogen und flexibel je nach Art, Umfang und
Gefahrdungspotential der Baustelle festzulegen. Ein Akkreditierungs- und Zertifi-
zierungsverfahren sieht die BaustellV nicht vor.
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2 Anwendungsbereich

Diese Regel gilt fiir alle Bauvorhaben, bei denen die Bestellung eines oder mehrerer
geeigneter Koordinatoren gemas § 3 BaustellV erforderlich ist. Sie gilt auch, wenn
der Bauherr oder der von ihm nach § 4 beauftragte Dritte die Aufgaben des Koordi-
nators selbst wahrnimmt.

3 Aufgaben des Koordinators

Die Aufgaben des Koordinators wahrend der Planung der Ausfithrung ergeben sich
aus § 3 Abs. 2 BaustellV, die wahrend der Ausfithrung des Bauvorhabens aus § 3 Abs.
3 BaustellV.

3.1 Aufgaben des Koordinators wahrend der Planung der Ausfiihrung

m  Koordinierung der Manahmen aus den allgemeinen Grundsitzen nach
§ 4 Arbeitsschutzgesetz bei der Planung der Ausfiihrung.

m  Feststellen sicherheits- und gesundheitsschutzrelevanter Wechselwirkungen
zwischen den Arbeiten der einzelnen Gewerke auf der Baustelle und anderen
betrieblichen Tatigkeiten oder Einfliissen auf oder in der Néhe der Baustelle.

m  Aufzeigen von Mdoglichkeiten zur Vermeidung von Sicherheits- und Gesund-
heitsrisiken.

m  Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan ausarbeiten oder ausarbeiten lassen
und an den Planungsprozess anpassen, soweit dies erforderlich ist.

m  Beraten bei der Planung der Baustelleneinrichtung.

m  Gegebenenfalls Erstellen einer Baustellenordnung.

= Beraten bei der Planung bleibender sicherheitstechnischer Einrichtungen fir
mogliche spatere Arbeiten an der baulichen Anlage und Zusammenstellen der
Unterlage mit den erforderlichen Angaben fiir die sichere und gesundheits-
gerechte Durchfiihrung dieser Arbeiten.
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»  Hinwirken auf das Beriicksichtigen von Leistungen zu Sicherheit und Gesund-
heitsschutz in Ausschreibungen, Vergabe- und Bauvertragsunterlagen;
gegebenenfalls Mitwirken bei der Priifung der Angebote und der Vergabe.

= Beraten bei der Terminplanung, insbesondere bei der Abstimmung von Bau-
ausfihrungszeiten, um Gefahren, die durch ein zeitliches Nebeneinander
hervorgerufen werden kénnen, zu vermeiden.

m  Gegebenenfalls Mitwirken beim Erstellen der Vorankiindigung und deren
Ubermittlung an die nach Landesrecht zustindige Behorde (z. B. Gewerbeauf-
sichtsamt oder Amt fiir Arbeitsschutz).

Falls mehrere Koordinatoren beauftragt sind, ist eine gegenseitige Abstimmung
notwendig, insbesondere wenn die Koordinierung wéhrend der Planung der Aus-
fihrung und wahrend der Ausfithrung von unterschiedlichen Koordinatoren wahr-
genommen wird.

3.2 Aufgaben des Koordinators wahrend der Ausfiihrung des Bauvorhabens

m  Gegebenenfalls Aushdngen und Anpassen der Vorankiindigung.

»  Bekannt machen, Anpassen und Fortschreiben des Sicherheits- und Gesund-
heitsschutzplanes sowie Hinwirken auf seine Einhaltung und auf die Umset-
zung der erforderlichen ArbeitsschutzmaBnahmen durch die beteiligten
Unternehmen.

= Information und eingehende Erlduterung der Mainahmen fir Sicherheit und
Gesundheitsschutz gegentiber allen Auftragnehmern (einschlieflich der Nach-
unternehmer und der Unternehmer ohne Beschéftigte).

m  Organisieren des Zusammenwirkens der bauausfithrenden Unternehmen hin-
sichtlich Sicherheit und Gesundheitsschutz zum Beispiel durch Sicherheits-
besprechungen und -begehungen mit Dokumentation und Auswerten der
Ergebnisse.

»  Koordinieren der Uberwachung der ordnungsgemiBen Anwendung der
Arbeitsverfahren durch die Arbeitgeber zum Beispiel durch Einfordern von
Nachweisen.
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»  Hinwirken auf die Einhaltung einer Baustellenordnung und eines Baustellen-
einrichtungsplanes (soweit diese vorhanden sind) hinsichtlich der Vermeidung
gegenseitiger Gefahrdungen.

m  Bertlicksichtigung sicherheits- und gesundheitsschutzrelevanter Wechselwir-
kungen zwischen Arbeiten auf der Baustelle und anderen betrieblichen Tétig-
keiten oder Einfliissen auf oder in der Ndhe der Baustelle.

m  Koordinieren der Anwendung der allgemeinen Grundsétze nach § 4 Arbeits-
schutzgesetz.

4 Qualifikation

Geeigneter Koordinator im Sinne der BaustellV ist, wer tiber ausreichende und ein-
schlédgige

s  baufachliche Kenntnisse,

= arbeitsschutzfachliche Kenntnisse und

» Koordinatorenkenntnisse sowie

m  berufliche Erfahrung in der Planung und/oder der Ausfithrung von Bauvor-
haben verfiigt, um die in § 3 Abs. 2 und 3 BaustellV genannten Aufgaben fach-
gerecht erledigen zu kénnen.

Der Koordinator muss bereit und in der Lage sein, sich fiir Sicherheit und Gesund-
heitsschutz auf Baustellen aktiv einzusetzen. Er muss die Fdhigkeit besitzen,
Arbeitsablédufe systematisch, vorausschauend und gewerketbergreifend zu durch-
denken, sich anbahnende Gefdhrdungen zu erkennen und die gebotenen Koordi-
nierungsmafnahmen zu treffen. Der Koordinator muss neben diesen Kenntnissen
und Fahigkeiten auch iiber ein hinreichendes MaB an Sozialkompetenz zur Wahr-
nehmung seiner Aufgaben verfiigen. Er muss insbesondere die Fahigkeit zur Arbeit
im Team, zur Fiilhrung kooperativer Prozesse sowie zur sachdienlichen Kommunika-
tion besitzen. Seine Funktion und Stellung muss so ausgestaltet sein, dass er die er-
forderliche Akzeptanz anderer Planungs- und Ausfithrungsbeteiligter erfahrt und
er sich seiner Aufgabe auch in zeitlicher Hinsicht ausreichend und wirkungsvoll
widmen kann.
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Die dem Koordinator im Einzelfall abzuverlangenden Kenntnisse und Erfahrungen
hé&ngen von Art und Umfang des Bauvorhabens, den sich daraus ergebenden Ge-
fahrdungen und vom Zeitpunkt seines Einsatzes in der Phase der Planung der Aus-
fiithrung oder Ausfiithrung ab.

Die nachfolgend genannten Kriterien dienen dem Bauherrn als Anhaltspunkte bei
der Auswahl eines geeigneten Koordinators und orientieren sich an den objekt-
spezifischen Rahmenbedingungen. Die einzelnen Kriterien sind vom Bauherrn
entsprechend Art und Umfang des Bauvorhabens individuell zu wichten.

m  Komplexitit der Planung, wie zum Beispiel Bauen im Bestand,

= Anzahlder Planungsbeteiligten,

m  Vorgesehene Bauzeit,

»  Komplexitit der Bauausfithrung, wie zum Beispiel beengte Baustellenverhalt-
nisse und technische Schwierigkeitsgrade,

m  Anzahlder an der Bauausfiihrung beteiligten Unternehmen,

= Anforderungen aufgrund der zu beriicksichtigenden spéteren Arbeiten.

Anlage A enthdlt Beispiele, die der Orientierung dienen.

4.1 Baufachliche Kenntnisse

Baufachliche Kenntnisse konnen je nach Art und Umfang des Bauvorhabens, soweit
sich daraus Auswirkungen fir Sicherheit und Gesundheitsschutz ergeben, in fol-
genden Bereichen erforderlich sein:

m  Funktionelle, technische und organisatorische Planung von baulichen Anlagen,

m  Technische Regelwerke,

m  Standsicherheit von baulichen Anlagen und Hilfsbauwerken,

= Baustoffe,

m  Bauverfahren, Baugerite,

m  Bauausfiithrung, Baustelleneinrichtungsplanung, Bauablaufplanung, Baustel-
lenorganisation,
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m  Technischer Ausbau, Innenausbau und Technische Ausriistung,
s Wartung, Unterhaltung und Erhaltung baulicher Anlagen,
m  Ausschreibung, Vergabe, Bauvertragsrecht.

4.2 Arbeitsschutzfachliche Kenntnisse

Arbeitsschutzfachliche Kenntnisse umfassen solche zu Sicherheit und Gesundheits-
schutz und zum Arbeitsschutzrecht, insbesondere iiber:

m  Allgemeine Grundsétze des Arbeitsschutzes gemaB § 4 ArbSchg,

= Ermittlung und Beurteilung von Gefdhrdungen auf Baustellen und bei spéte-
ren Arbeiten an den baulichen Anlagen,

m  Organisation des Arbeitsschutzes auf Baustellen.

Die arbeitsschutzfachlichen Kenntnisse kénnen entweder im Rahmen der berufli-
chen Ausbildung, durch Fort- oder Weiterbildung oder durch entsprechende beruf-
liche Erfahrungen erworben sein. Die wesentlichen arbeitsschutzfachlichen Kennt-
nisse ergeben sich aus den Inhalten der Anlage B.

Sofern im Zuge der BaumaBnahme besonders geféhrliche Arbeiten geméaf Anhang
I BaustellV durchgefiihrt werden, muss der Koordinator auch iiber Kenntnisse zur
Vermeidung solcher Gefdhrdungen verfiigen. Je nach Art und Umfang des Bauvor-
habens konnen zum Schutz des Lebens und der Gesundheit der Beschéftigten auf
Baustellen weitere Kenntnisse erforderlich sein, wie zum Beispiel bei speziellen Ab-
brucharbeiten.

4.3 Spezielle Koordinatorenkenntnisse

Die Tatigkeit als Koordinator erfordert spezielle Kenntnisse zur BaustellV Giber

= Sinnund Zweck der BaustellV sowie ihre Stellung im Arbeitsschutzsystem,
»  Anwendungsbereich der BaustellV,



88 Geeigneter Koordinator - Konkretisierung zu § 3 BaustellV, RAB 30

= Inhaltliche Anforderungen der BaustellV,

m  Aufgaben und Pflichten des Koordinators, seine rechtliche Stellung im Verhalt-
nis zum Bauherrn und zu den anderen am Bau Beteiligten,

m  Zweckund Inhalt der Vorankiindigung, des Sicherheits- und Gesundheits-
schutzplanes und der Unterlage fiir spatere Arbeiten an der baulichen Anlage,

m Instrumente der Koordinierung.

Die speziellen Koordinatorenkenntnisse ergeben sich aus den Inhalten der Anlage C.

4.4 Berufserfahrung

Der Koordinator soll in Abhédngigkeit von Art und Umfang des Bauvorhabens min-
destens 2 Jahre Berufserfahrung in Planung und/oder Ausfithrung je nach Koordi-
nationsaufgabe haben.

5 Nachweis der Kenntnisse und Erfahrungen

Die Koordinatoren kénnen ihre baufachlichen Kenntnisse in der Regel im Rahmen
einer baufachlichen Berufsausbildung als Architekt, Ingenieur, Techniker, Meister
oder gepriifter Polier” erworben haben. Arbeitsschutzfachliche Kenntnisse sowie
die speziellen Koordinatorenkenntnisse konnen in der Regel entweder im Rahmen
der beruflichen Ausbildung, durch Fort- oder Weiterbildung oder durch entspre-
chende berufliche Erfahrungen erworben sein. Die Anlage D beinhaltet ,,Empfeh-
lungen fiir Anforderungen an Lehrgangstriager®, die die arbeitsschutzfachlichen
Kenntnisse und/oder speziellen Koordinatorenkenntnisse durch Fort- oder Weiter-
bildung vermitteln.

Die Kenntnisse und Erfahrungen kénnen als vorhanden angesehen werden, wenn
sie durch Zeugnisse, Bescheinigungen oder Referenzen nachgewiesen werden.

7) Nach der Verordnung tiber die Priifung zum anerkannten Abschluss ,,gepriifter Polier vom 20. Juni 1979,
BGBIS. 667.
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Anlage A zur RAB 30

Erforderliche Kenntnisse und Erfahrungen mit beispielhafter Zuordnung zu
Planungs- und BaumaRnahmen

Die Anlage A zur RAB 30 gibt anhand von Beispielen Hinweise zur Qualifikation von
Koordinatoren nach der Baustellenverordnung.

Stufe 1: Planungs- und BaumaBnahmen mit geringen bis mittleren sicher-
heitstechnischen Anforderungen

Die in Stufe 1 einzugruppierenden Bauwerke sind gekennzeichnet durch:

m  geringe bis mittlere sicherheitstechnische Anforderungen,

m  geringe organisatorische Anforderungen,

m geringe bauaufgabenspezifischen Anforderungen,

= geringe Anzahl Beschéftigter und

m  geringe Anzahl gleichzeitig auf der Baustelle tétiger Arbeitgeber und Unter-
nehmer ohne Beschéftigte.

Zu Stufe 1gehoren in der Regel keine Ingenieurbau- und SpezialtiefbaumafBnah-
men und keine BaumafBnahmen mit besonders gefdhrlichen Arbeiten nach Anhang
IINr. 2,3,6,7,8,9und 10 der BaustellV.

Beispiele:

m  Ein-und Mehrfamilienhduser (kein Geschosswohnungsbau)

m  Reihen-oder Doppelhduser

m  Kkleinere Verwaltungs- und Gewerbebauten

= einfache ErschlieBungsanlagen fiir Wohn- und Gewerbegebiete.
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Erforderliche baufachliche
Ausbildung:

Erforderliche arbeitsschutz-
fachliche Kenntnisse:

Notwendige berufliche
Erfahrungen:

Spezielle Koordinatoren-
kenntnisse:

mindestens Geprifter Polier ®, Meister oder
Techniker.

Nachweisbare Kenntnisse und Erfahrungenin
der Anwendung der Arbeitsschutzvorschriften
auf entsprechenden Baustellen oder Fachkraft
fir Arbeitssicherheit.

mindestens 2 Jahre in Planung und/oder Aus-
fihrung.

Kenntnisse der speziellen, einem Koordinator
nach der BaustellV obliegenden Aufgaben und
Verpflichtungen.

8) Nach der Verordnung {iber die Priifung zum anerkannten Abschluss ,,Gepriifter Polier* vom 20. Juni 1979,

BGBIS. 667

Stufe 2: Alle anderen Planungs- und BaumaRnahmen

Erforderliche baufachliche
Ausbildung:

Erforderliche arbeitsschutz-
fachliche Kenntnisse:

Notwendige berufliche
Erfahrungen:

Spezielle Koordinatoren-
kenntnisse:

in der Regel Architekt oder Ingenieur.

Nachweisbare umfassende Kenntnisse und
Erfahrungen in der Anwendung der Arbeits-
schutzvorschriften auf entsprechenden Bau-
stellen oder Fachkraft fiir Arbeitssicherheit.

mindestens 2 Jahre in Planung und/oder Ausfiih-
rung.

Kenntnisse der speziellen, einem Koordinator
nach der BaustellV obliegenden Aufgaben und
Verpflichtungen.
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Anlage B zur RAB 30
Arbeitsschutzfachliche Kenntnisse

Es kann davon ausgegangen werden, dass derjenige tiber die in Abschnitt 4.2 der
RAB 30 geforderten arbeitsschutzfachlichen Kenntnisse verfiigt, der eine Aus- oder
Weiterbildung mit nachstehenden Inhalten erfolgreich abgeschlossen hat.

Die gesamte Aus- oder WeiterbildungsmafBnahme sollte fiir Personen, die iiber
keine oder nur geringe Kenntnisse tiber Sicherheit und des Gesundheitsschutzes
auf Baustellen verfiigen, mindestens 32 Lehreinheiten® umfassen.

Ubersicht iiber die wesentlichen Inhalte

1 Arbeitsschutzrecht und Arbeitsschutzsystem
m  Europarechtliche Anforderungen
m  Gliederung des deutschen Arbeitsschutzsystems
m  Grundpflichten des Arbeitgebers/Unternehmers
m  Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung im Baubereich

11 Inhalte des Arbeitsschutzgesetzes
* Rechtliche Stellung des Arbeitsschutzgesetzes
* Adressaten und ihre Schutzverpflichtungen
* Allgemeine Grundséatze nach § 4 ArbSchG
* Beurteilung der Arbeitsbedingungen und zu treffende Schutzmag-
nahmen
¢ Verpilichtung zur Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber

1.2 Grundziige der Rechtsverordnungen nach dem ArbSchG
* Baustellenverordnung
* Arbeitsstdttenverordnung
¢ Arbeitsmittelbenutzungsverordnung

9) Die Dauer einer Lehreinheit betrégt in der Regel 45 Minuten
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*  PSA-Benutzungsverordnung
* Lastenhandhabungsverordnung
* Betriebssicherheitsverordnung

1.3 Vorschriften der Unfallversicherungstrager

2 Baustellenspezifische Unfall- und Gesundheitsgefdhrdungen und erfor-
derliche SchutzmaBnahmen

2.1 MaBnahmen zur Sicherheit bei Erd- und Tiefbauarbeiten
*  Einflusse auf die Standsicherheit des Bodens
* Sicherungsanforderungen nach UVV und DIN 4124
*  Gebédudesicherung im Bereich von Ausschachtungen, Griitndungen
und Unterfangungen (DIN 4123)
* Erdverlegte Leitungen und Anlagen

2.2 Gefdhrdung durch Absturz
*  Absturzsicherungen
* Auffangeinrichtungen
*  Arten, technische Ausfithrung und Absturzh6hen
*  Personliche Schutzausriistungen gegen Absturz

2.3 Sicherer Einsatz von Geriisten
* Gerustarten und Einsatzbedingungen
*  Arbeits- und Schutzgertste (DIN 4420)
*  Verantwortlichkeiten bei Aufbau und Nutzung von Gertisten
¢  Brauchbarkeitsnachweis

2.4 Sicherer Einsatz von Leitern, Fahrgeriisten und Hebebiihnen
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2.5 Gefdhrdungen durch Elektrizitat
* SchutzmaBnahmen gegen gefdhrliche Kérperstrome (Schutz gegen
direktes und indirektes Beriihren)
¢ Errichtung, Instandhaltung und Priifungen elektrischer Anlagen und
Betriebsmittel
* Sicherheit und Erkennbarkeit von Stromleitungen

2.6 Betrieblicher Brand- und Explosionsschutz
* Grundlagen der Brandentstehung
¢ Umgang mit explosions- und feuergefahrlichen Stoffen
*  Brandschutz- und Sicherheitskennzeichnung
*  Bekdmpfung von Entstehungsbrdanden

2.7 Gefdhrdungen durch Gefahrstoffe
*  Grundziige gefahrstoffrechtlicher Vorschriften (ChemG, GefStoffV,
TRGS)
* Kennzeichnung, Lagerung und Entsorgung
¢ Grenzwerte
*  Gefahrstoffinformationssysteme

2.8 MafBnahmen zur Sicherheit bei Montagearbeiten
* Allgemeine Grundsitze und Montageanweisung
* Fertigteiltransport, Lagerung und Lastférderung
* Standsicherheit, Zwischenbauzustdnde und Gefédhrdungen durch
Absturz

2.9 MaBnahmen zur Sicherheit bei Abbruch- und Sanierungsarbeiten

2.10 Sicherer Personen- und Fahrzeugverkehr, sichere Baustellentransporte
und Lagerung
*  Arbeitspldtze und Verkehrswege
*  Witterungseinfliisse (Winterbauverordnung)
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2.11 Sicherer Einsatz von Maschinen und Geraten
* Artenund Einsatzbereiche von Maschinen und Geraten
* Priifungen und Priiffristen fiir technische Arbeitsmittel

2.12 SchutzmafBnahmen bei Larm und Vibration

3 Einrichtungen der Ersten Hilfe
m  VorsorgemafBnahmen
m  Rettungskette
n Sanitdtsrdume

4 Tagesunterkiinfte, Waschraume, Toiletten und sonstige Einrichtungen

5 Personliche Schutzausriistungen
= Bewertung und Auswahl
m  Bereitstellungs- und Benutzungspflicht

6 Arbeitszeitregelungen
= Rechtliche Regelungen (Arbeitszeitgesetz und tarifliche Regelungen zur
Arbeitszeit)
= Ausnahmemodglichkeiten fiir Baubetriebe

Insbesondere bei gefahrlichen BaumaBnahmen kann es erforderlich sein, dass sich
der Koordinator besondere, erweiterte Kenntnisse aneignet.
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Anlage C zur RAB 30
Spezielle Koordinatorenkenntnisse

Es kann davon ausgegangen werden, dass derjenige tiber die in Abschnitt 4.3 der
RAB 30 geforderten speziellen Koordinatorenkenntnisse verfiigt, der eine Aus- oder
Weiterbildung mit nachstehenden Inhalten erfolgreich abgeschlossen hat.

Die gesamte Aus- oder WeiterbildungsmafBnahme sollte fiir Personen, die iiber
keine oder nur geringe spezielle Koordinatorenkenntnisse verfiigen, mindestens 32
Lehreinheiten'® umfassen.

Ubersicht iiber die wesentlichen Inhalte

1 DieBaustellenverordnung
m  Sinnund Zweck der BaustellV und Ihre Stellung im Arbeitsschutzsystem
= Anwendungsbereich der BaustellV
= Inhaltliche Anforderungen der BaustellV
= Aufgabenund Pflichten des Bauherrn oder des von ihm beauftragten
Dritten
s Aufgaben und Pflichten des Koordinators
m  Zweckund Inhalt der Vorankiindigung

2 Koordinierung wiahrend der Planung der Ausfithrung
2.1 Aufgaben desKoordinators

2.2 Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan
* Zweckund Inhalt des Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes
* Ausarbeitung von Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanen fiir ver-
schiedene Bauaufgaben

10) Die Dauer einer Lehreinheit betrdgte in der Regel 45 Minuten
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* Umgang mit Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan, Bauzeitenplan,
Baustelleneinrichtungsplan, Baustellenordnung, Baustellenver- und -
entsorgungsregelungen

2.3 Unterlage fir spitere Arbeiten an der baulichen Anlage
* Zweckund Inhaltder Unterlage
* Ausarbeitung der Unterlage fiir spdtere Arbeiten fiir verschiedene
bauliche Anlagen

3 Koordinierung wiahrend der Ausfithrung eines Bauvorhabens
3.1 Aufgaben desKoordinators

3.2 Instrumente fiir die Tatigkeit des Koordinators und deren Nutzung

* Informationssystem des Koordinators zur Unterrichtung der Arbeit-
geber und der Beschéftigten auf der Baustelle

* Organisation von Sicherheitsbesprechungen und Baustellenbegehun-
gen

* Umgang mitden wihrend der Planung der Ausfithrung erstellten
Pldnen und Unterlagen

* Hinwirken auf das Umsetzen der Inhalte von Protokollen, Planen und
Konzepten wihrend der Ausfiithrung

3.3 Umgang mit Konfliktsituationen

4 Rechtliche Grundlagen

* Dierechtliche Stellung des Koordinators im Verhéltnis zum Bauherrn
und zu den am Bau Beteiligten

*  Befugnisse des Koordinators

*  Zivilrechtliche Beziehungen des Koordinators zu allen am Bau Beteilig-
ten (Vertragstypen, Vertragsinhalte)
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*  Beriicksichtigung der BaustellV in den vom Bauherrn abzuschlieBen-
den Vertragen

¢ Einschldgige Grundkenntnisse der VOB

¢ Auswirkungen unzureichender vertraglicher Regelungen und Aus-
schreibungsmaéngel, Grenzen vertraglicher Regelungen (§ 305 ff BGB)

* Verantwortung und Haftung des Koordinators

*  Sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung in den aus-
fihrenden Unternehmen
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Anlage D zur RAB 30

Empfehlungen fiir Anforderungen an Lehrgangstrager der Fort- und Weiterbil-
dung von Koordinatoren

Die Anlage D zur RAB 30 gilt fur alle Lehrgangstréager, die die arbeitsschutzfachli-
chen und speziellen Koordinatorenkenntnisse nach den Anlagen B und/oder C der
RAB 30 durch Fort- oder Weiterbildung vermitteln.

Ein Akkreditierungs- und Zertifizierungsverfahren fiir Lehrgangstréager der Fort-
und Weiterbildung von Koordinatoren sieht die BaustellV nicht vor.

Anforderungen
11 Lehrgangsleitung

Der Lehrgangstrager hat fiir jeden Lehrgang einen fiir Vorbereitung und
Durchfiihrung verantwortlichen Lehrgangsleiter zu benennen.

1.2 Lehrgangsprogramm

Die Lehrgdnge miissen hinsichtlich der Inhalte und des Umfangs nach den An-
lagen der RAB 30 durchgefiihrt werden. Neben der Vermittlung der theoreti-
schen Grundlagen sollen die Kenntnisse in Ubungen vertieft werden.

1.3 Lehrkrafte

Die Lehrkréfte miissen auf dem von ihnen vermittelten Gebiet umfassende
Kenntnisse und Erfahrungen besitzen, mit den einschlégigen Rechtsvorschrif-
ten sowie deren Anwendung vertraut sein und tiber ausreichende methodi-
sche, didaktische und rhetorische Fahigkeiten verfiigen.
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14 Lehrgangsunterlagen

Den Teilnehmern sind auf der Grundlage der einschldgigen Vorschriften und
technischen Regeln aktuelle Lehrgangsunterlagen zur Verfiigung zu stellen,
die das Nachvollziehen der Lehrgangsinhalte ermdglichen. Die Lehrgangsun-
terlagen sind stets fortzuschreiben.

15 Lehrgangsdurchfithrung

Ein Lehrgang soll eine Teilnehmerzahl von 25 Personen und einen Zeitumfang
von 8 Lehreinheiten tdglich nicht iberschreiten. Die Rdume fiir die Durchfiih-
rung des Lehrgangs miissen hinsichtlich ihrer Gro3e und Ausstattung geeignet
sein.

1.6 Lehrgangsabschluss und Bescheinigung

Ein Lehrgang nach Anlage B oder C der RAB 30 muss mit einer Erfolgskontrolle
uber die in dem Lehrgang vermittelten Inhalte abschlieen, in deren Rahmen
der Lehrgangsteilnehmer ausreichende Kenntnisse nachweist. Voraussetzung
fir die Teilnahme an der Erfolgskontrolle ist die Teilnahme am gesamten Lehr-
gang (diese Voraussetzung gilt als erfiillt, wenn die Anwesenheit des Lehr-
gangsteilnehmers mindestens 85 % der Lehrgangsdauer betrégt). Uber die er-
folgreiche Teilnahme an einem Lehrgang ist eine Bescheinigung auszustellen,
aus der Lehrgangsinhalte, -umfang und -dauer hervorgehen. Der Lehrgangs-
trager hat einen Nachweis tiber die ausgestellten Bescheinigungen zu fithren
und diesen mindestens 5 Jahre aufzubewahren.
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2 Information und Erfahrungsaustausch

Den Lehrgangstrdgern wird empfohlen, regelméBig an Veranstaltungen zur Infor-
mation und zum Erfahrungsaustausch teilzunehmen. Die Bundesanstalt fiir Ar-
beitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA) fithrt solche Veranstaltungen durch und
stellt auf Wunsch eine Teilnahmebescheinigung aus.

3 Schriftliche Erklarung

Uber die Einhaltung der Anforderungen dieser Anlage D zur RAB 30 hat der Lehr-
gangstrager eine schriftliche Erklarung abzugeben, die in die Bescheinigung nach
Ziffer 1.6 aufzunehmen ist.
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Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan
-SiGePlan-
RAB 31

Stand: 12.11.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden
vom Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) auf-
gestellt und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-
arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 31 beschreibt Anforderungen an Inhalt und Form eines Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplans gemaB der Verordnung tiber Sicherheit und Gesundheits-
schutz auf Baustellen (BaustellV).
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Vorbemerkungen

Die Verordnung fur Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV)
vom 10. Juni 1998 verpflichtet den Bauherrn oder den von ihm beauftragten Dritten
(§ 4 BaustellV), unter bestimmten Voraussetzungen den Sicherheits- und Gesund-
heitsschutzplan zu erarbeiten bzw. erarbeiten zu lassen. Diese Verpflichtung basiert
auf § 2 Abs. 3, § 3Abs. 2Nr. 2und § 3 Abs. 3 Nr. 3 (BaustellV).

§ 2 Abs. 3 (BaustellV)

(3) Istfiir eine Baustelle, auf der Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tédtig werden,
eine Vorankiindigung zu Gibermitteln, oder werden auf einer Baustelle, auf der
Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tédtig werden, besonders gefdhrliche Arbeiten
nach Anhang IT ausgefiihrt, so ist dafiir zu sorgen, dass vor Einrichtung der Baustel-
le ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan erstellt wird. Der Plan muss die fiir
die betreffende Baustelle anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen erkennen
lassen und besondere MaBnahmen fiir die besonders geféhrlichen Arbeiten nach
Anhang Il enthalten. Erforderlichenfalls sind bei Erstellung des Plans betriebliche
Tatigkeiten auf dem Geldnde zu bertiicksichtigen.

§ 3 Abs. 2 Nr. 2 (BaustellV)

(2) Wahrend der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens hat der Koordinator
2. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan auszuarbeiten oder ausarbeiten
Zu lassen.
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§ 3 Abs. 3 Nr. 3 (BaustellV)

(3) Wéhrend der Ausfithrung des Bauvorhabens hat der Koordinator
3. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan bei erheblichen Anderungen in
der Ausfiithrung des Bauvorhabens anzupassen oder anpassen zu lassen.

Das frithzeitige Erkennen von Gefdhrdungen versetzt den Bauherrn oder den von
ihm beauftragten Dritten in die Lage, Sicherheit und Gesundheitsschutz zu planen.
Damit kénnen insbesondere:

m  Gefdhrdungen fir alle am Bau Beteiligten sowie die von der Baustelle ausge-
henden Gefdhrdungen fir Dritte minimiert werden,

m die entsprechenden MaBnahmen und Einrichtungen auf die Anforderungen
verschiedener Gewerke abgestimmt und ihre gemeinsame Nutzung festgelegt
werden,

= Storungen als Folge von Personen- und Sachschdden sowie Improvisationen
beim Bauablauf vermieden werden.

Hierzu kann es sinnvoll sein, fachkundigen Rat bei Arbeitsschutzbehérden, Berufs-
genossenschaften, Fachkraften fiir Arbeitssicherheit, Sachverstdndigen oder ande-
ren Experten einzuholen.

Durch einen derart geplanten und optimierten Arbeitsschutz wird die Qualitét der
geleisteten Arbeit verbessert. Der Bauherr schafft damit die Voraussetzungen fiir
eine weitgehend unfallfreie, termingerechte und kostengiinstige Ausfiihrung sei-
nes Bauvorhabens.
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2 Anwendungsbereich

Die RAB 31 gilt fiir alle Bauvorhaben, bei denen die Erstellung eines Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplans gemas § 2 Abs. 3 Baustellenverordnung erforderlich ist.

In Abhédngigkeit von den Baustellenbedingungen kénnen mit der folgenden Tabel-
le alle gemaéB der BaustellV notwendigen Aktivitdten ermittelt werden. Die grund-
sitzlichen Voraussetzungen fiir das Erfordernis eines SiGePlans sind durch Schattie-

rung hervorgehoben.

Aktivitdten nach der Baustellenverordnung

Baustellenbedingungen

Beschiftigte
eines Arbeitgebers
eines Arbeitgebers
eines Arbeitgebers
eines Arbeitgebers

mehrerer Arbeitgeber, die

gleichzeitig oder nacheinan-

der tatig werden

mehrerer Arbeitgeber, die

gleichzeitig oder nacheinan-

der tatig werden

mehrerer Arbeitgeber, die

gleichzeitig oder nacheinan-

der tatig werden

mehrerer Arbeitgeber, die

gleichzeitig oder nacheinan-

der tiitig werden

Umfang und Art der Arbeiten

Kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschaftigte
oder 501 Personentage

Kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschéftigte oder 501

Personentage und besonders gefahrliche Arbeiten

groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder

500 Personentage

groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder 500
Personentage und besonders gefahriiche Arbeiten

Kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschéftigte oder

501 Personentage

Keiner 31 Arbeitstage und 21 Beschftigte
oder 501 Personentage jedoch besonders

gefahrliche Arbeiten

groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder

500 Personentage

groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder 500
Personentage und besonders gefahrliche Arbeiten

Beriicksichtigung
allg. Grundsétze

nach § 4 ArbSchG
bei der Planung

ja

Voran-
kiindi-
gung

nein

nein
ja
ja

nein

nein

ja

Koordi-
nator

nein
nein
nein

nein

SiGe-Plan Unterlage

(§3Abs. 2

Nr. 3)

nein nein

nein nein

nein nein

nein nein
nein ja
Ia Ia
2 2
2 2

Hinweis: Der Einsatz von Nachunternehmen bedeutet das Vorhandensein von mehreren Arbeitgebern

Die in der Aktivitdtentabelle genannten besonders gefahrlichen Arbeiten sind in

Anhang II der Baustellenverordnung aufgefiihrt.
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Anhang Il (BaustellV)

[ Arbeiten, bei denen die Beschéaftigten der Gefahr des Versinkens, des Verschiit-
tetwerdensin Baugruben oder in Graben mit einer Tiefe von mehrals 5 m oder
des Absturzes aus einer H6he von mehr als 7 m ausgesetzt sind.

[ Arbeiten, bei denen die Beschaftigten explosionsgefahrlichen, hochentzindli-
chen, Krebserzeugenden (Kategorie 1oder 2), erbgutverandernden, fortpflan-
zungsgefahrdenden oder sehr giftigen Stoffen und Zubereitungen im Sinne der
Gefahrstoffverordnung oder biologischen Arbeitsstoffen der Risikogruppen 3
und 4 im Sinne der Richtlinie 90/679/EWG des Rates vom 26. November 1990
tiber den Schutz der Arbeitnehmer gegen Gefédhrdungen durch biologische
Arbeitsstoffe bei der Arbeit (ABI. EG Nr. L374 S. 1) ausgesetzt sind.

[ Arbeiten mitionisierenden Strahlungen, die die Festlegung von Kontroll- oder
Uberwachungsbereichen im Sinne der Strahlenschutz- sowie im Sinne der Rént-
genverordnung erfordern.

[ Arbeiten in einem geringeren Abstand als 5 m von Hochspannungsleitungen.

] Arbeiten, bei denen die unmittelbare Gefahr des Ertrinkens besteht.

(] Brunnenbau, unterirdische Erdarbeiten und Tunnelbau.

[ Arbeiten mit Tauchgeraten.

] Arbeiten in Druckluft.

[ Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprengschniire eingesetzt werden.

[ Aufbau oder Abbau von Massivbauelementen mit mehr als 10 t Einzelgewicht.

Die RAB 10 enthilt weiter gehende Konkretisierungen zu den besonders
gefahrlichen Arbeiten.
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3 Anforderungen

3.1 Aligemeines

3.1.1 Zustandigkeit

Abschnitt 2 enthélt eine Tabelle zur Bestimmung der Aktivitdten gemas BaustellV.
Sind die dort beschriebenen Voraussetzungen gegeben, hat der Koordinator den
SiGePlan auszuarbeiten oder ausarbeiten zu lassen.

3.1.2 Erstellung

Der SiGePlan muss bei der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens erstellt
werden. Der Begriff ,,Planung der Ausfiithrung eines Bauvorhabens“ im Sinne der
BaustellV wird in der RAB 10 bestimmt.

Damitistin der iberwiegenden Zahl der Félle gewdhrleistet, dass bereits bei der
Angebotsbearbeitung den spéter auf der Baustelle tdtigen Arbeitgebern und Selbst-
dndigen die relevanten Inhalte des SiGePlans zur Verfiigung stehen.

3.1.3 Anpassung

Der SiGePlan ist als eine dynamische Arbeitshilfe zu verstehen. Er ist der Entwick-
lung des Bauvorhabens in der weiteren Planung und der Ausfithrung laufend an-
zupassen.

3.1.4 Einsichtnahme
Mit Einrichtung der Baustelle sollte der SiGePlan vor Ort wahrend der Arbeitszeit
einsehbar sein.

3.1.5 Arbeitgeber und sonstige Personen

Der SiGePlan dient vor allem dazu, die MaBnahmen zu koordinieren, die fiir mehre-
re Unternehmer relevant sind oder die der einzelne Unternehmer alleine nicht
ergreifen kann.
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Dementsprechend werden die beauftragten Arbeitgeber und sonstigen Personen
durch die Festlegungen im SiGePlan in keiner Weise von ihren Pflichten geméa8 Ar-
beitsschutzgesetz und anderen fiir sie zutreffenden Arbeitsschutzbestimmungen
entbunden.

3.1.6 Inhalt

Der Inhalt des SiGePlans wird in der Verordnung selbst nur sehr knapp beschrieben.
Bezogen auf die jeweilige Baustelle wird in § 2 Abs. 3 gefordert, dass die anzuwen-
denden Arbeitsschutzbestimmungen erkennbar werden und die besonderen MaB-
nahmen fiir besonders gefahrliche Arbeiten nach Anhang Il enthalten sind. Im
Ubrigen sind im SiGePlan betriebliche T4tigkeiten auf dem Gelidnde oder in dessen
Nachbarschaft zu berticksichtigen, wenn eine gegenseitige Beeinflussung nicht
auszuschlieen ist.

Diese Vorgaben werden erfiillt, wenn die in Ziffer 3.2 dieser RAB formulierten
Mindestanforderungen berticksichtigt sind.

Dariiber hinaus beeinflussen die Aufgaben des Koordinators (siehe RAB 30) die In-
halte des SiGePlans. Es kann daher erforderlich sein, neben den Vorgaben, die sich
aus der BaustellV ergeben, weitere Aspekte in den SiGePlan einfliefen zu lassen. Im
Ergebnis dieser Uberlegungen unterscheidet die RAB 31in den Ziffern 3.2 und 3.3
zwischen inhaltlichen Mindestanforderungen und inhaltlichen Empfehlungen.

3.2 Inhaltliche Mindestanforderungen
Grundelemente eines SiGePlans sind:

Arbeitsablaufe

Gefihrdungen

Raumliche und zeitliche Zuordnung der Arbeitsabldufe
MaBnahmen zur Vermeidung bzw. Minimierung der Gefahrdungen
Arbeitsschutzbestimmungen

mg 0w >
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A Arbeitsablaufe
Ermitteln und benennen der nach Gewerken gegliederten Arbeitsabléufe, z. B. in
Anlehnung an VOB Teil C ATV DIN 18300 ff. unter Beriicksichtigung der DIN 18299.

B Gefdhrdungen
Aus den relevanten gewerkbezogenen Gefdhrdungen sind die gewerkiibergreifen-
den Gefdhrdungen zu ermitteln und zu dokumentieren.

Gewerkbezogene Gefahrdungen

Dies sind die bei der Ausfiihrung eines Gewerkes auftretenden Gefdhrdungen,
z. B. Gefahr des Abstiirzens von hochgelegenen Arbeitsplédtzen bei Dachde-
ckungs- und Dachabdichtungsarbeiten; Verschiittungsgefahr bei Erdarbeiten
in Baugruben und Grdben.

Gewerkiibergreifende Gefahrdungen
Dies sind

gegenseitige Gefahrdungen, die sich durch drtliches und zeitliches Zusam-
mentreffen mehrerer Gewerke ergeben, z. B. Gefahrdung eines Maurers
durch SchweifBrauche, weil sein Arbeitsplatz in der Ndhe eines SchweiBar-
beitsplatzes liegt; Lirmeinwirkung am Arbeitsplatz durch Baumaschinen
anderer Gewerke.

gegenseitige Gefahrdungen, die von einem Gewerk ausgehen bzw. eroff-
net werden und von denen Beschéftigte anderer Gewerke betroffen sind,
die nacheinander Arbeiten am Bauvorhaben verrichten, z. B. nicht vorhan-
dene Abdeckungen von Deckendffnungen oder fehlende Absturzsicherun-
genin Treppenhdusern.

Gefdhrdungen, die sich aus den értlichen Gegebenheiten auf der Baustelle
ergeben, z. B. Gefahrdungen durch Emissionen jeglicher Art; Gefdhrdung
durch erdverlegte Leitungen bzw. Freileitungen, die tiber das Baufeld fiih-
ren.

Gefdahrdungen durch Dritte, z. B. durch weitere betriebliche Nutzung von
Teilen des Baufeldes durch den Bauherren; Gefdhrdung durch 6ffentlichen
Verkehr; Gefdhrdungen, die sich durch Nachbarbaustellen ergeben.
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C Raumliche und zeitliche Zuordnung der Arbeitsablaufe

Darstellen von méglichen Wechselwirkungen zwischen den nach Gewerken geglie-
derten Arbeitsabldufen, z. B. in Form von Bauzeitenplédnen. Fiir Hochbau-Baustellen
bietet sich die Form eines Balkendiagramms an. Fiir Tiefbau-Baustellen, die sich oft-
mals als Linienbaustellen darstellen, kdnnen daneben auch Weg-Zeit-Diagramme
sinnvoll sein.

D MaBnahmen

Festlegen und dokumentieren der MaBnahmen, die zur Vermeidung bzw. Verringe-
rung der zuvor ermittelten gewerkiibergreifenden Gefdhrdungen notwendig sind,
wie z. B. gemeinsam genutzte Einrichtungen und aufeinander abgestimmte MaB-
nahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz der Beschaftigten.

Bei der Auswahl der MaBBnahmen sind die geltenden Arbeitschutzbestimmungen
und die Erkenntnisse zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz nach dem Stand
der Technik, der Arbeitsmedizin und Hygiene sowie gesicherte arbeitswissenschaft-
liche Erkenntnisse zu bertiicksichtigen. Insbesondere sind die ,, Allgemeinen Grund-
sdtze® nach § 4 Arbeitsschutzgesetz anzuwenden.

Ausgenommen sind die MaBnahmen, zu denen der Arbeitgeber nach den Arbeits-
schutzbestimmungen verpflichtet ist und die der Direktions- und Entscheidungs-
pflicht des Arbeitgebers gegeniiber seinen Beschéftigten unterliegen, z. B. Unter-
weisungen, Bereitstellung geeigneter und sicherer Arbeitsmittel, personliche
Schutzausristung.

E Arbeitsschutzbestimmungen

Die BaustellV fordertin § 2 Abs. 3 Satz 2, dass der SiGePlan fiir die betreffende Bau-
stelle die anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen erkennen lassen muss.
Diese Anforderung wird im Allgemeinen erfiillt, wenn die, den ausgewé&hlten MaB3-
nahmen zugeordneten Arbeitsschutzbestimmungen, benannt sind. Im Einzelfall
kann es erforderlich sein, die anzuwendenden Bestimmungen zu konkretisieren.
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3.3 Inhaltliche Empfehlungen

Es wird empfohlen, zusétzliche Elemente in den SiGePlan aufzunehmen. Dies
koénnen je nach Erkenntnisstand bei der Bearbeitung des SiGePlans sein:

Vorgesehene bzw. beauftragte Unternehmer

Gefdahrdungen Dritter

Termine

Informations- und Arbeitsmaterialien zum Arbeits- u. Gesundheitsschutz
Mitgeltende Unterlagen

Ausschreibungstexte

mmg oW e

Die aufgefiihrten Nennungen sind nicht abschliefend zu verstehen.

A Vorgesehene bzw. beauftragte Unternehmer

Benennung der Unternehmer, die mit der Ausfithrung der vorgesehenen Arbeits-
schutzmafBnahmen beauftragt werden sollen, z. B. ,,Spezialtiefbaufirma®“ oder
,Fliesenleger®. Nach Auftragsvergabe namentliche Benennung der Ausfiihrenden.

B Gefdhrdungen Dritter
Einarbeitung der MaBnahmen, die sich aus der allgemeinen Verkehrssicherungs-
pilicht des Bauherrn ergeben.

C Termine
Festlegung und Dokumentation der fiir die Koordination wichtigen Termine. Dazu
zdhlen u. a. die Termine, zu denen die mitgeltenden Unterlagen vorliegen sollen.

D Informations- und Arbeitsmaterialien zum Arbeits- u. Gesundheitsschutz
Hinweis auf Informations- und Arbeitsmaterial zu den ausgewédhlten MaBnahmen,
z.B. von den Berufsgenossenschaften oder den Arbeitsschutzbehorden der Lander.
Dartiber hinaus sollte die Unterlage nach § 3 Abs. 2 Ziffer 3 BaustellV, z. B. beim
Bauen im Bestand als Informationsquelle herangezogen werden.



Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan - SiGePlan, RAB 31 13

E Mitgeltende Unterlagen

Benennung der den gewahlten MaBnahmen zugeordneten mitgeltenden Unter-
lagen, wie z. B. Leistungsverzeichnis (LV-Nr.), Pldne (z. B. Abbruchplan) und Anweis-
ungen (z. B. Montageanweisung), Baustellenordnung.

F Ausschreibungstexte

Hinweise auf Ausschreibungstexte zu den ausgewdahlten Ma3nahmen. Diese Hin-
weise sollen dem Koordinator als Organisationsmittel dienen, um vorzuschlagen,
ob die gewdhlten MaBnahmen, z. B. als separate Leistungen, ausgeschrieben wer-
densollen.

3.4 Form

Umfang und duBeres Erscheinungsbild eines Sicherheits- und Gesundheitsschutz-
plans bleiben dem Bauherrn tiberlassen, z. B. kann der SiGePlan auch die Form eines
entsprechend ergdnzten Bauablaufplans haben. Aus Anlage B ergeben sich An-
haltspunkte zur Form.
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RAB 31 - Anlage A

Leitfaden zur Erstellung von Sicherheits- und Gesundheitsschutzpldanen

Dem nach Baustellenverordnung vorgegebenen ,,SiGePlan“ kommt ein besonderer
Stellenwert zu; er ist das Instrument des prdventiven Arbeitsschutzes fiir den Be-
reich der Planung der Ausfithrung und Ausfithrung des Bauvorhabens.

Der Textteil der RAB 31beschreibt die grundsétzlichen Anforderungen an Sicher-
heits- und Gesundheitsschutzpldne. Mit dem Leitfaden, der sich an die Koordinato-
ren nach § 3 der Baustellenverordnung richtet, sollen Empfehlungen zur entspre-
chenden Ausarbeitung eines SiGePlans, der die Forderungen der BaustellV erfiillt,
gegeben werden. Somit verdeutlicht der Leitfaden die planerischen Prozesse der
Erstellung des SiGePlans in einzelnen Schritten und zeigt das konkrete Handeln
beim Entwickeln und Bearbeiten auf.

Ein von Koordinatoren erstellter SiGePlan ist, sofern nichts anderes vereinbart
wurde, mit dem Auftraggeber (Bauherr oder Dritter nach § 4 BaustellV) mit dem
Ziel abzustimmen, die Ma3nahmen im SiGePlan durch den Auftraggeber festzu-
legen.

Erlduterungen

Im Leitfaden werden in Tabellenform die einzelnen Schritte des Planungsprozesses
zur Erstellung eines SiGePlans beschrieben.

Im linken Tabellenteil findet sich die Spalte Vorinformationen, die in einer beispiel-
haften, nicht abschlieBenden Aufzédhlung, die Informationen und Fragen zusam-
menstellt, die in der Abstimmung zwischen Bauherr und Koordinator relevant wer-
den konnen.
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Die eigentliche Erarbeitung des SiGePlans, dargestellt im mittleren Tabellenteil,
gliedertsich in die fiinf inhaltlichen Mindestanforderungen nach RAB 31. Diese
finden sich beginnend mit dem Feld Start in dem eingerahmt dargestellten Bereich
untereinander angeordnet. Bei der Erstellung des SiGePlans werden sich diese fiinf
Grundelemente wechselseitig beeinflussen (verdeutlicht durch wechselseitige Pfei-
le). In der Spalte Erlduterungen zu den inhaltlichen Mindestanforderungen werden
dann die erforderlichen Arbeitsschritte inhaltlich konkretisiert. Aufgrund der Viel-
falt der méglicher Bauvorhaben ist die Aufzéhlung der Arbeitsschritte nicht ab-
schlieBend.

Somit ergibt sich insgesamt eine senkrechte Leserichtung der Tabelle. Dies darf
jedoch nichtin der Strenge eines Flussplans interpretiert werden.

Der riickwaérts gerichtete Pfeil am Ende der Spalte verdeutlicht, dass bei jeder An-
passung des SiGePlans diese Arbeitsschritte wieder durchlaufen werden miissen.
Der an gleicher Stelle nach rechts gerichtete Pfeil deutet darauf hin, wie die einzel-
nen Aspekte der inhaltlichen Empfehlungen der RAB 31, die im rechten Tabellenteil
dargestellt sind, im Rahmen der Koordinationstédtigkeit zur Weiterentwicklung des
SiGePlans berticksichtigt werden kénnen.

Die Tabelle ist also auch in waagerechter Richtung lesbar. Beginnend mit den Vorin-
formationen auf der linken Seite fiihrt die im Zentrum stehende Umsetzung der in-
haltlichen Mindestanforderungen hin zu méglichen Erweiterungen des SiGePlans
aufgrund der inhaltlichen Empfehlungen der RAB 31.

Der Leitfaden selbst kann von folgender Homepage der Bundesanstalt fiir
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA) heruntergeladen werden:

http://[www.baua.de[prax/bau/rab31.pdf
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Unterlage fiir spatere Arbeiten
Konkretisierung zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV
RAB 32

Stand: 27.03.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom
Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt
und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundesar-
beitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 32 beschreibt Anforderungen an Inhalt und Form einer Unterlage gemas
der Verordnung uber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV).
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1 Vorbemerkungen

Nach der Verordnung tiber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (Bau-
stellV) vom 10. Juni 1998 hat der Koordinator eine Unterlage zusammenzustellen.
Diese Verpflichtung basiert auf § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV.

§ 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV

(2) Wahrend der Planung der Ausfiihrung des Bauvorhabens hat der Koordinator
3. eine Unterlage mit den erforderlichen, bei méglichen spéteren Arbeiten an
der baulichen Anlage zu berticksichtigenden Angaben zu Sicherheit und
Gesundheitsschutz zusammenzustellen.

Damit sollen insbesondere:

m  Gefdhrdungen der Sicherheit und Gesundheit fiir die mit spéateren Arbeiten an
der baulichen Anlage Beschéftigten reduziert und

m Improvisationen und Informationsdefizite bei spateren Arbeiten an der bau-
lichen Anlage und dadurch bedingte Stérungen, Sachschéden und Unfélle ver-
mieden werden.

Mit der Unterlage schafft der Bauherr/Koordinator eine Voraussetzung fiir die
sicherheits- und gesundheitsgerechte Gestaltung der spiteren Arbeiten und damit
auch fir eine langfristig wirtschaftliche Nutzung und Instandhaltung der bauli-
chen Anlage.
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2 Anwendungsbereich

Die RAB 32 gilt fiir alle Bauvorhaben, bei denen eine Unterlage fiir spitere Arbeiten
nach § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV zusammenzustellen ist.

Die Unterlage fiir spétere Arbeiten an der baulichen Anlage ist zusammenzustellen,

wenn bei ihrer Errichtung oder Anderung Beschiftigte mehrerer Arbeitgeber
gleichzeitig oder nacheinander tdtig werden (siehe Tabelle 1).

Aktivitaten nach der Baustellenverordnung

Baustellenbedingungen Beriicksichtigung Voran- Koordi- SiGe-Plan Unterlage
allg. Grundsitze kiindi- nator (§3Abs.2
g B nach § 4 ArbSchG gung Nr. 3)
Beschiftigte Umfang und Art der Arbeiten bei der Planung

Kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschaftigte
oder 501 Personentage
Kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschéftigte oder 501 ’ » »
Personentage und besonders gefahrliche Arbeiten Ja nein nein nein nein

eines Arbeitgebers ja nein nein nein nein

eines Arbeitgebers

s AR groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder ja ja e e e
500 Personentage
eines Arbeitgebers qroRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder 500 a ia I — —

Personentage und besonders gefahrliche Arbeiten

mehrerer Arbeitgeber, die
9 ! kleiner 31 Arbeitstage und 21 Beschaftigte oder

g\e\chz@lt\g oder nacheinan- Gl (reaneizae ja nein ja nein ja
der tatig werden

T A gEbe, Gt Kieiner 31 Arbeitstage und 21 Beschaftigte . _ ) )
gleichzeitig oder nacheinan- oder 501 Personentage jedoch besonders ja nein ja ja ja

der tatig werden gefahrliche Arbeiten

G g, it qréfer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder ) ) .
gleichzeitig oder nacheinan- 500 Personentage ja ja ja ja ja

der tiitig werden

mehrerer Arbeitgeber, die groRer 30 Arbeitstage und 20 Beschaftigte oder 500 . . . . :
gleichzeitig oder nacheinan- Personentage und besonders gefahrliche Arbeiten ja ja ja ja ja
der tatig werden

Hinweis: Der Einsatz von bereits einem Nachunternehmen bedeutet das Vorhandensein von mehreren Arbeit-
gebern.

Tabelle 1: Voraussetzungen fiir die Zusammenstellung einer Unterlage fiir spétere
Arbeiten
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3 Begriffsbestimmungen und Beispiele

Verschiedene Begriffe der BaustellV werden in der RAB 10 bestimmt.
Dazu gehoren zum Beispiel die Begriffe:

= Bauliche Anlage,

m  Planung der Ausfithrung eines Bauvorhabens,
m  Zusammenstellen einer Unterlage und

m  Spdtere Arbeiten an der baulichen Anlage.

Spétere Arbeiten im Sinne von § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV umfassen insbesondere
vorhersehbare Arbeiten an baulichen Anlagen. Dies sind zum Beispiel nach der
Systematik:

m  der,DIN 31051 Grundlagen der Instandhaltung® und der ,,DIN 4426 Sicherheits-
technische Anforderungen an Arbeitsplédtze und Verkehrswege“ die Instand-
haltung, bestehend aus Wartung, Inspektion und Instandsetzung.

a) Beispiele fiir Wartungsarbeiten:
* Reinigenvon Abfliissen,
* Reinigungsarbeiten an Gebdudefassaden, Glasflachen und Fenstern,
* Arbeiten an haustechnischen Anlagen,
* Schornsteinfegerarbeiten,
* Arbeiten an Aufzugsanlagen.

b) Beispiele fir Inspektionsarbeiten:
*  Kontrolle von Regenwasserabléufen,
¢ Pruifungvon haustechnischen Anlagen,
e  Zustandsfeststellung von Dachfldchen.

c) Beispiele fiir Instandsetzungsarbeiten:
* Erneuerungvon Dacheinldufen,
¢ Putzarbeiten an der Fassade,



Unterlage fur spatere Arbeiten - Konkretisierung zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV, RAB 32 123

* vollstdndige oder teilweise Erneuerung der Dachabdichtung,
* Austauschvon Fenstern,
¢ Beschichtungsarbeiten.

m  der,ZTV BEA-StB Zusétzliche Technische Vertragsbedingungen und Richtlini-
en fiir die Bauliche Erhaltung von Verkehrsfldchen - Asphaltbauweisen® die be-
triebliche und bauliche Erhaltung fir Infrastrukturanlagen.

Beispiele fiir betriebliche Erhaltung:

a) Kontrolle
e Hauptpriifung nach ,DIN 1076 Priifung und Uberwachung von
Ingenieurbauwerken®,
* Inspektion von Pumpwerken,
* Inspektion von Tunnelbetriebseinrichtungen,
* Inspektion von elektrotechnischen Anlagen.

b) Wartung
*  Wartungsarbeiten an Verkehrsbeeinflussungs- und Lichtsignalanlagen,
* Reinigungvon Fahrbahniibergdngen, Entwésserungseinrichtungen,
Sichtflédchen etc.,
* Austauschvon Verschleifteilen (z. B. Lampen).

Beispiele fiir bauliche Erhaltung:

a) Instandhaltung
* Beseitigung kleinerer Betonschidden an Briicken,
* kleinflachige Ausbesserung von Beschichtungen.

b) Instandsetzung
¢ Verpressen von Rissen,
*  Ausbesserung von Mauerwerk (Fugen, Steine).
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c) Erneuerung
* Auswechseln/Erneuern abgangiger Teile (Lager, Fahrbahniibergange,
Kappen, Gelander),
* Auswechseln der betriebstechnischen Ausriistung von Tunneln.

4 Anforderungen

4.1 Aligemeines

Die Unterlage ist eine schriftliche, den Merkmalen der baulichen Anlage Rechung
tragende Zusammenstellung der erforderlichen, bei moglichen spateren Arbeiten
an der baulichen Anlage zu berticksichtigenden Angaben zu Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz, insbesondere fiir solche Arbeiten, die regelméfBig wiederkehrend
durchgefiihrt werden. Wahrend der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens
kann die Entwicklung der Unterlage zur Planung und Ausschreibung von sicher-
heitstechnischen Einrichtungen dienen, die fiir spitere Arbeiten an der baulichen
Anlage bendotigt werden.

Ziel der Unterlage ist es, denjenigen, die spitere Arbeiten an der baulichen Anlage
durchfiihren, die Informationen zu verschaffen, um die spateren Arbeiten sicher
und gesundheitsgerecht planen und durchfithren zu kénnen. Die Verpflichtung
der Arbeitgeber zur Einhaltung der Arbeitsschutzbestimmungen bleibt davon un-
beruhrt.

Die Unterlage muss bei der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens zusammen-
gestellt werden und soll bereits vor der Ausschreibung der jeweiligen Bauleistun-
genvorliegen. Damit wird rechtzeitig eine Grundlage fiir die sichere und gesund-
heitsgerechte Durchfiihrung spaterer Arbeiten an der baulichen Anlage
bereitgestellt.
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Die Unterlage ist fortzuschreiben, falls nach ihrer Zusammenstellung relevante
Planungsdnderungen vorgenommen werden oder wéhrend der Ausfithrung unter-
lagenrelevante Festlegungen getroffen werden.

Die Unterlage ist in der Regel mit ihrer Fertigstellung, spatestens jedoch mit Ab-
schluss der BaumaBnahme dem Bauherrn zu iibergeben.

Der Bauherr tibergibt ein Exemplar der Unterlage einem eventuellen Betreiber
oder Erwerber.

4.2 Inhalt

Gliederung, Umfang und Inhalt der Unterlage werden in der Baustellenverordnung
selbst nicht festgelegt.

Nachfolgend wird der Inhalt einer Unterlage im Abschnitt ,,4.2.1 Erforderliche An-
gaben®und im Abschnitt ,,4.2.2 Weitere Angaben® beschrieben.

4.2.1 Erforderliche Angaben

Die Unterlage hat folgende Angaben zu enthalten:
m  Teilder baulichen Anlage,

s ArtderArbeit,

s Gefahren,

= Angaben zu Sicherheit und Gesundheitsschutz.

Teile der baulichen Anlage konnen im Hochbau zum Beispiel Dach, Fassade, Aufzug
oder AuBenanlage, im Briickenbau zum Beispiel Uberbau, Unterbauten, Ausstat-
tung und Leitungen sein.

Die vorhersehbaren, insbesondere regelméBig wiederkehrende Arbeiten mit den
damit verbundenen Gefahren sind in der Unterlage aufzufiihren. Gefahren kénnen
z.B. durch Absturz entstehen. Arbeiten mit gleichartigen Gefahren und identischen
SchutzmafBnahmen kénnen zusammengefasst werden. Bei den Angaben zu Sicher-
heit und Gesundheitsschutz sind neben sicherheitstechnischen Einrichtungen ge-
gebenenfalls auch organisatorische MaBnahmen und MaBnahmen zum Gesund-
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heitsschutz zu nennen. Diese Manahmen und Einrichtungen miissen plausibel
und realisierbar sein.

4.2.2 Weitere Angaben

Die Unterlage kann zusétzlich weitere Angaben enthalten, um zum Beispiel eine
erhohte Planungssicherheit zu erreichen, dem Bauherrn weitere Hinweise zu den
spdteren Arbeiten zu geben und den Unternehmern, die mit den spédteren Arbeiten
beauftragt werden, die Durchfithrung dieser Arbeiten zu erleichtern. Weitere An-
gaben kénnen zum Beispiel sein:

m  Verweise auf Positionen im Leistungsverzeichnis, in denen die sicherheitstech-
nischen Einrichtungen beschrieben sind,

m  Héaufigkeit der wiederkehrenden Arbeiten,

m  Hinweise auf Pldne, aus denen Ausfiithrung und Lage der sicherheitstechni-
schen Einrichtungen entnommen werden kénnen,

»  Hinweise und Bemerkungen, zum Beispiel zum Aufbewahrungsort von sicher-
heitstechnischen Einrichtungen, zu Zugdngen und Anfahrtsmaoglichkeiten, zur
Standsicherheit der zu verwendenden sicherheitstechnischen Einrichtungen
oder zur Betriebssicherheit der baulichen Anlage wahrend Inspektionen und
Wartungsarbeiten,

m  Mitgeltende Unterlagen, zum Beispiel Bedienungs-, Inspektions- und War-
tungshandbiicher.

Die Unterlage kann auch Verweise auf entsprechende Teile eines gegebenenfalls
aus anderen Griinden vorhandenen Baubestandswerkes enthalten.

4.3 Form

Die Form der Unterlage wird in der Baustellenverordnung nicht festgelegt und

bleibt dem Koordinator/Bauherrn iiberlassen. Anlage A enthélt Beispiele fiir Unter-
lagen.
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RAB 32 - Anlage A

Die Anlage enthélt vier Beispiele fiir Unterlagen:

1. Beispiel - Neubau Zentrallager, Seite 127

Das Beispiel beschreibt die Unterlage fiir ein Hochregallager, das an eine vorhande-
ne Produktionsanlage angebaut wurde. Es zeichnet sich dadurch aus, dass betriebli-
che Belange in der Unterlage beriicksichtigt worden sind. Die Unterlage ist in Form
einer Tabelle erstellt worden, in der neben den notwendigen Angaben auch solche
aufgefiihrt wurden, die im vorliegenden Fall wahrend der Planungsphase von Be-
deutung waren. Dies betrifft zum Beispiel die Positionen im Leistungsverzeichnis.

2. Beispiel - Unterfithrung Petershofer Damm, Seite 138

Das Beispiel ,,Unterfiihrung Petershofer Damnm* wurde fiir ein Ingenieurbauwerk
erstellt, bei dem eine Straf3e unter eine Bahnlinie gefiihrt wurde, um einen héhen-
gleichen Bahniibergang zu beseitigen.

Die Unterlage selbst ist gegliedert nach der 6ffentlichen Beleuchtung, einem im
Rahmen der BaumafBnahme zu erstellenden Regenriickhaltebecken, einer Licht-
signalanlage und dem Bauwerk selbst.

3. Beispiel - Biirogebaude, Seite 147

Im Beispiel 3 ist eine Unterlage fiir ein Biirogebdude wiedergegeben. Dieses Beispiel
enthaélt fiir die einzelnen Teile der baulichen Anlage jeweils ein Blatt. Diese Art der
Darstellung erlaubt, dass fiir spezifische spatere Arbeiten, zum Beispiel das Reini-
gen der Dachentwaésserung, dem jeweils ausfiihrenden Unternehmen genau jenes
Blatt iibergeben werden kann, in dem die Gefahren und die sicherheitstechnischen
Einrichtungen und MaBnahmen fiir seine Tatigkeit zusammengefasst sind.

Die Unterlage gibt den Stand unmittelbar nach dem Zusammenstellen wahrend
der Planung der Ausfiihrung wieder.
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4. Beispiel - Bundesstral3e, Seite 159

Im Beispiel 4 wird die Unterlage fiir eine Bundesstra3e zwischen definierten Netz-
knoten dargestellt. Es werden innerhalb dieser Unterlage nur jene Teile der Anlage
aufgefiihrt, bei denen sich die spéteren Arbeiten von denen unterscheiden, die
standardmaéBig beim Straenbau durchzufiihren sind.
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1. Beispiel
Unterlage
fur spatere Arbeiten gem. BaustellV

Objekt: Neubau Zentrallager
12345 Musterstadt

Aufgestellt, 16.08.2001

Fortgeschrieben,

durch: Dipl.-Ing. Max Mustermann
Koordinator
12345 Musterstadt
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1 Vorbemerkungen

1.1 Aligemeines

Nach § 3 Absatz 2 Nr. 3 der Baustellenverordnung vom 10. Juni 1998 ist eine Unter-
lage mit den erforderlichen, bei méglichen spéteren Arbeiten an der baulichen
Anlage zu bertiicksichtigenden Angaben zu Sicherheit und Gesundheitsschutz
zusammenzustellen.

Die Zusammenstellung der Unterlage erfolgte durch Dipl.-Ing. Max Mustermann,
Koordinator mit Beauftragung durch den Bauherrn des Zentrallagers der Fa. Mus-
ter.

Diese Unterlage fiir spétere Arbeiten ersetzt nicht die Dokumentation des Gebdudes
(Architektenleistung) und sonstige von den beauftragten Firmen zu iibergebenden
Unterlagen wie z. B. Bedienungsanleitungen und Wartungsbticher.

Die Unterlage wurde nach RAB 32 zusammengestellt; sie enthélt neben den erfor-
derlichen Angaben nach Abschnitt 4.2.1 weitere Angaben nach Abschnitt 4.2.2 RAB
32.

1.2 Verwendete Unterlagen

Diese Unterlage wurde auf Basis der durch die Planungsbeteiligten und Versor-
gungstriger ibergebenen Dokumente und Angaben erstellt.

m  Trassenplan der Gasversorgung vom...
m  Leitungsplan der Stromversorgung vom ...
m  Wasserleitungsplan der Verbandsgemeindewerke vom ...
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m  Plidne des Architekten:
*  Grundriss Erdgeschoss Plan-Nr. ... vom ...
. Schnitt Tunnel 1:50 Plan-Nr. ... vom ...
*  Ubersichtsplan Dach Plan-Nr. ... vom ...
*  Ubersichtsplan AuBenanlagen Plan-Nr. ... vom ...

1.3 Allgemeine Grundsitze

m Die Unternehmer/Arbeitgeber, die mit spiteren Arbeiten beauftragt werden,
sind fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz bei der Arbeit nach Arbeits-
schutzrecht verantwortlich. Die Beschéftigten sind verpflichtet, nach ihren
Moglichkeiten sowie gemaB der Unterweisung und Weisung des Arbeitgebers
fur ihre Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit Sorge zu tragen.

m Jeder Arbeitgeber, der spétere Arbeiten an der baulichen Anlage ausfiihrt, ist
verpflichtet, eine Gefdhrdungsbeurteilung nach § 5 Arbeitsschutzgesetz durch-
zufiihren, damit rechtzeitig Gefdhrdungen erkannt und abgestellt werden kon-
nen.

»  Werden mehrere Unternehmer gleichzeitig oder nacheinander im selben oder
angrenzenden Arbeitsbereichen titig, haben diese sich so untereinander abzu-
stimmen, dass sich ihre Beschéftigten nicht gegenseitig gefahrden.

2 Objektbeschreibung

Bei der baulichen Anlage handelt es sich um ein vollautomatisches Hochregallager
mit Kommissionierzone, Verladerampen und angegliedertem Biirotrakt.

Konstruktiv handelt es sich um eine sogenannte Silobauweise, d. h. die Stahlkon-
struktion der Regale ist auch das tragende Bauteil fiir Dach und Wand, woraus folgt,
dass diese nicht verdndert werden darf.

Die vollautomatischen Foérderanlagen und die Regalbediengeréte stellen eine be-
sondere Gefdhrdung fiir Personen dar, wenn sie sich im Gefahrenbereich dieser
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Maschinen aufhalten. Daher ist es verboten, bei Betrieb der Anlage den Gefahren-
bereich zu betreten. Als Sicherungsmafnahme ist dieser Bereich durch einen 2 m
hohen Zaun abgesichert. In den Zugangen befinden sich Tiirkontakte, die beim
Offnen die Gesamtanlage stilllegen.

Die bauliche Anlage ist mit einer RWA-Anlage (Rauch- und Wéarmeabzugsanlage)
ausgestattet, die regelmasig gewartet werden muss.

Des weiteren sind die gesamte Lagerflache und die Etagen des Hochregallagers mit
einer Sprinkleranlage bestiickt. Hierfiir werden ein unterirdisches Wasserreservoir
mit Nachspeisung aus dem 6ffentlichen Netz und eine Sprinklerzentrale mit Notag-
gregaten vorgehalten. Diese Anlagen sind regelméBig zu warten. Eine besondere
Gefahr ergibt sich durch das unterirdische Wasserreservoir.

3 Zusammenstellung der spateren Arbeiten

Siehe folgende Tabelle auf der néchsten Seite.
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Anlage Arbeiten Gefahren
bzw. Bauteil
Art Haufigkeit
AuRBenanlagen
Cesamtanlage Erdarbeiten nach Bedarf Stromschlag, Gasexplosion
Abwasserleitungen Revision 1 xim Jahr Absturz, Faulgase,
Sauerstoffmangel
Wasserreservoir flir Revision 4 xim Jahr Absturz, Ertrinken
Sprinkleranlage
AuBenbeleuchtung Reinigung der Leuchten 1xim Jahr, nach Bedarf ~ Absturz
AuBenbeleuchtung Austausch Leuchtmittel nach Bedarf Absturz
Dach
Dach Gebaude ,N* Flachdacheinlaufe 1 xim Jahr, nach Bedarf ~ Absturz
kontrollieren
Schornstein fegen 1 xim Jahr Absturz
Dach Hochregallager Inspektion Dachfléche 1 xim Jahr Absturz
Arbeiten im Dachrand- 1 xim Jahr Absturz
bereich, Inspektion
Revision an Rauch-und 1 xim Jahr
Warmeabzugsanalgen
Flachdacheinlaufe 1 xim Jahr
kontrollieren
Fassade
Festverglasung Gebaude ,N“ Reinigung 2 xim Jahr Absturz
Sonnenschutz Gebaude ,N* Reinigung, Wartung nach Bedarf Absturz
Clasfassade Hochregallager Reinigung alle 4 Jahre Absturz
RWA-Anlage Revision an Zuluftjalou- 1 xim Jahr Absturz

sien in der AuBenwand
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Sicherheitstechnische Plan-Nr. Position(en) Bemerkungen
Einrichtungen/ im LV und Hinweise
MaRnahmen
Ubersichtsplan
AuRenanlagen
Bestandsplane mit erdver-
legten Stromleitungen,
Gasleitungen, Wasserlei-
tungen
Steigeisengange, personliche Pos. 04.3.28

Schutzausriistung (PSA) gegen
Absturz, Messungen
Pfostenstander mit Kunststoff-
kette (8 Pfosten fiir 2 Deckel),
Steigleiter, ausziehbar PSA
gegen Absturz und Ertrinken

Stehleiter auf standfestem Unter-
grund (Pflaster)

Stehleiter auf standfestem Unter-
grund (Pflaster)

Dachausstieg mit Leiter durch zu
offnende Lichtkuppel, Briistung
am Dachrand

Dachausstieg mit Leiter durch zu
o6ffnende Lichtkuppel, Briistung
am Dachrand

Zugang: Steigleiter mit Steigschutz
PSA gegen Absturz, Anschlag an
vorhandene Sekuranten

Zugang: Steigleiter mit Steigschutz
PSA gegen Absturz, Anschlag an
vorhandene Sekuranten

Zugang: Steigleiter mit Steigschutz
PSA gegen Absturz, Anschlag an
vorhandene Sekuranten

Hubarbeitsbiihne

Hubarbeitsbiihne

Hubarbeitsbihne

Stehleiter

Ubersichtsplan Dach

Angebot von Firma ...

Angebot von Firma ...

Angebot von Firma ...

Pos. 07.4.1

Pos.07.2.8

Behdlter ist standig voll Wasser; Kon-
trolle der Schwimmerventile erfolgt
von der Hoffldche aus. Die Boden-
o6ffnungen sind zu sichern. Lagerort
Pfostenstander:

Sprinklerzentrale

Dachausstieg im Heizraum

Dachausstieg im Heizraum

Lagerort PSA fiir Personal des Bau-
herrn: Heizraum Gebaude ,N“

Dachausstieg mit Heizraum
Auflage Baugenehmigung

Dachausstieg mit Heizraum

Befestigte Standplatze um
das Gebdude

Befestigte Standplatze um
das Gebaude

Befestigte Standplatze um
das Gebaude

Auflage Baugenehmigung
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4 Verweise

4.1 Hinweise auf Planer, ausfiihrende Unternehmen

Es kann fur spétere Arbeiten an der baulichen Anlage hilfreich sein, Informationen
bei den Planungsbeteiligten und den ausfithrenden Firmen einzuholen.

Architekt: Dipl.-Ing. Max Mustermann

12345 Musterstadt
Telefon, Telefax

Tragwerksplaner:

Fachingenieure Elektro:

Fachingenieure H/S/L:

Firmenliste: siehe Objektdokumentation

4.2 Hinweise auf Plane (sind diesem Beispiel nicht beigefiigt)

Folgende Pldne sind Anlage zur Unterlage:

Grundriss Erdgeschoss Plan-Nr. ... vom ...

Schnitt Tunnel 1:50 Plan-Nr. ... vom ...
Ubersichtsplan Dach Plan-Nr. ... vom ...
Ubersichtsplan AuBenanlagen Plan-Nr. ... vom ...
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4.3 Hinweise auf Bedienungs-, Inspektions- und Wartungsbiicher

Fiir bestimmte spétere Arbeiten an der baulichen Anlage kann es notwendig und
hilfreich sein, Bedienungs-, Inspektions- und Wartungsbiicher einzusehen.
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2. Beispiel
Unterlage fiir spatere Arbeiten an der baulichen Anlage

Objekt: Unterfihrung Petershofer Damm

23052 Oldensbiittel
Gleisanlage -'J
| Hafenbahn e
| S BLE
Auffillung MM
Schieppplatte +=0,00m
KleifTor! :
T A, - 6,70
- Sandf ; i —
Klei |
tl Ankear
Sand Ortbeton- — Gemischte
Y rammpfahle " Spundwand
3. Anpassung Blatt _ von
2. Anpassung Blatt _ von am
1. Anpassung Blatt __ von am
Zusammengestellt (Blatt1-4) von Max Mustermann am

Koordinator
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1 Allgemeines

Diese Unterlage enthélt die erforderlichen Angaben zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz bei moglichen spéteren Arbeiten an der baulichen Anlage im
Sinne der Baustellenverordnung.

Sie ersetzt nicht die vom Bauherrn und seinen Planern erstellten Pldne, Anweisun-
gen und sonstige Dokumente. Diese sind je nach Art der spateren Arbeiten ergan-
zend beizuziehen.

Diejenigen, die spétere Arbeiten an der baulichen Anlage ausfiihren, werden hier-
durch nicht von ihrer Verpflichtung befreit, Arbeitsschutz-, Unfallverhiitungs- und
sonstige Vorschriften bei der Durchfithrung der Arbeiten zu beachten. Sie entbin-
det Arbeitgeber insbesondere nicht davon, eine eigene Gefdhrdungsbeurteilung
nach den geltenden Bestimmungen vorzunehmen.

Diese Unterlage ersetzt nicht die Dokumentation der Ergebnisse anderer an der
Planung und Ausfiihrung Beteiligter und stellt auch keine Betriebsanweisung oder
Betriebsanleitung dar.

2 Geltungsbereich der Unterlage fiir die bauliche Anlage

Diese Unterlage gilt fiir die dargestellte Unterfithrung und die damit verbundenen
Einrichtungen. Fir das damit in Verbindung stehende Ver- und Entsorgungsbau-
werk besteht eine eigene Unterlage.
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3 Objektbeschreibung

Das Unterfiihrungsbauwerk beseitigt einen hohengleichen zweigleisigen Bahn-
ubergang einer stark frequentierten Stra3e im Hafengebiet. Es ist als vierspurige
StraBenunterfiihrung konzipiert. Fuganger- und Radfahrerverkehr ist nicht vor-
gesehen, daher verfiigt das Bauwerk lediglich tiber Notgehwege.

Je Fahrtrichtung sind zwei durchgehende Fahrstreifen mit zusitzlichen Abbiege-
spuren vorgesehen.

Die Gesamtldnge des Bauwerks betrdagt 248 m und setzt sich aus

82,00 m Rampe Siid,
70,50 m Unterfithrung und
95,50 m Rampe Nord

zusaminen.

Infolge der Kurvenaufweitung sowie der geplanten Abbiegespuren betragt die
lichte Weite zwischen den AuBenwédnden 20 bzw. 24 m. Die lichte Durchfahrtshéhe
betrdgt=4,70 m, die grofite Lingsneigung der Fahrbahn 4,9 %.

Das Unterfihrungsbauwerk wurde als Stahlbetonbauwerk mit Tiefgriindung er-
stellt. Neben Ortbetonrammpfédhlen leiten die seitlichen Spundwénde lotrechte
Lasten in den tragféhigen Baugrund ab. Die Spundwéande werden durch geneigte
Ankerpféhle gehalten.

Das anfallende Regenwasser wird in einem Riickhaltebecken unterhalb der Unter-
fihrung gesammelt und in ein Hafenbecken eingeleitet. Es ist so bemessen, dass der
anfallende Regen einer Stunde, auch bei Pumpenausfall, gespeichert werden kann.
Das Pumpwerk ist iiber einen auf der westlichen Seite der Stidrampe angeordneten
Betriebsschacht fiir Wartungs- und Kontrollzwecke erreichbar.
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4 Hinweis auf weitere Dokumente

Zusatzliche Angaben enthalten das Bauwerksbuch und die Bauwerksakte.

5 Zusammenstellung der spdteren Arbeiten

Blatt1
Blatt 2
Blatt3
Blatt4

Offentliche Beleuchtung
Regenrtickhaltebecken
Lichtsignalanlage
Bauwerk
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Bauvorhaben:

Anlage
bzw. Bauteil

Mastleuchten Reinigung

Wartung

Reparatur,
Anstrich- und
Korrisionschutz-
arbeiten

Unterfiihrung Petershofer Damm

- Offentliche Beleuchtung -

Artder Arbeit Haufigkeit

2 x jahrlich

1 x jahrlich

nach Bedarf

Gefahr

* Absturz

« StraBenverkehr

* Absturz

« StraBenverkehr

« Stromschlag
durch Oberlei-
tung Bahn

« Bahnbetrieb

* Absturz

« StraBenverkehr

« Stromschlag
durch Oberlei-
tung Bahn

« Bahnbetrieb

(11) Plane sind diesem Beispiel nicht beigefiigt.

Sicherheitstechnische

Einrichtungen/
MaRnahmen

* Hubarbeitsbiihne

« Verkehrssicherung
* Warnkleidung

* Hubarbeitsbiihne

« Verkehrssicherung
* Warnkleidung

« Stromabschaltung
« Erdung und Einweisung
durch Bahnbetreiber

* Unterweisung (iber
besondere Belange des
Bahnbetriebes durch
Netzbetreiber

* Hubarbeitsbiihne

« Verkehrssicherung
« Warnkleidung

« Stromabschaltung
« Erdung und Einweisung
durch Bahnbetreiber

* Unterweisung (iber
besondere Belange des
Bahnbetriebes durch
Netzbetreiber

Unterlage fur spatere Arbeiten - Konkretisierung zu § 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV, RAB 32

Blatt-Nr.: 1

Index der letzten
Anderung: b

Hinweise

siehe Plan
LUbersicht
Offentliche
Beleuchtung’

i)

StVO, ZTV-SA,
RSA

StVO, ZTV-SA,
RSA

Leitungsbe-
standsplane,
Richtlinien des
Bahnbetreibers

Richtlinien des
Bahnbetreibers

StVO, ZTV-SA,
RSA

Leitungsbe-
standsplane,
Richtlinien des
Bahnbetreibers

Richtlinien des
Bahnbetreibers
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Bauvorhaben:

Unterfiihrung Petershofer Damm

Blatt-Nr.: 2
- Regenriickhaltebecken - Index der letzten
Anderung:
Anlage . . . Sicherheitstechnische . .
bzw. Bauteil ArtderArbeit Haufigkeit Gefahr Einrichtungen/ Hinweise
MaRBnahmen
siehe Plan
Ubersicht
Riickhalte-
becken“™
Riickhalte- Revision 1 xjahrlich « Starker « Einstellen von Arbeiten Uberschreiten
becken Wasseranfall des Aufnahme-
vermaogens des
Beckens
* Ertrinken * Absturzsicherung
« Ersticken durch ~ « Messungen mit Multi-
Faulgase warngerat, Betriebsan-
weisung
* Absturz « ortfest eingebaute Leiter
« Infektion durch Schutzhandschuhe z.B. Weillsche
ibertragbare * HygienemaBnahmen Krankheit
Krankheiten « Unterweisung
(Nagetiere)
StraBen- Revision 1 x jahrlich * Absturz « ortfest eingebaute Leiter
schichte « Steigeisengange
« StraBenverkehr e« Verkehrssicherung StVO, ZTV-SA,
« Warnkleidung RSA
StraRen- Reinigung 2 x jahrlich « StraBenverkehr ~ « Verkehrssicherung StVO, ZTV-SA,
ablaufe « Warnkleidung RSA

(12) Pléne sind diesem Beispiel nicht beigefiigt.
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(13) Plane sind diesem Beispiel nicht beigefiigt.
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Bauvorhaben:

Anlage
bzw. Bauteil

Uberbau

- Bauwerk -

Artder Arbeit Haufigkeit

Wartung

Inspektion in Form
von

* Priifung

* Besichtigung

+ Beobachtungen

Instandsetzung

nach Bedarf

jedes 3. Jahr

1 x jahrlich
2 x jahrlich

nach Bedarf

Gefahr

* Absturz

« StraBenverkehr

* Schienenverkehr

* Absturz

« StraBenverkehr

« Schienenverkehr

« Infektion durch

Ablagerung von
Taubenkot

* Absturz

« StraBenverkehr

* Schienen-
verkehr

« Stromschlag

« Infektion durch
Ablagerung von
Taubenkot

14) Plane sind diesem Beispiel nicht beigefiigt.

Unterfiihrung Petershofer Damm

Sicherheitstechnische
Einrichtungen/
MaRnahmen

* Hubarbeitsbiihne

« Verkehrssicherung
* Warnkleidung

* Unterweisung tber
besondere Belange des
Netzbetreibers

* Warnkleidung

* Hubarbeitsbiihne

« Verkehrssicherung
* Warnkleidung

* Unterweisung tiber
besondere Belange des
Netzbetreibers, Warn-
kleidung

* Atemschutz

* Schutzhandschuhe,
* HygienemaBnahmen,
* Unterweisung

* Hubarbeitsbtihne

« Verkehrssicherung
* Warnkleidung

* Unterweisung tiber
besondere Belange des
Netzbetreibers

« Einstellen des Bahnbe-
triebes

« Warnkleidung

« Stromabschaltung und
Erdung, Einweisung durch
Bahnbetreiber

* Atemschutz

* Schutzhandschuhe
* HygienemaRBnahmen
* Unterweisung

Blatt-Nr.: 4.1

Index der letzten
Anderung: e

Hinweise

siehe ,Ubersichts-
zeichnung des
Bauwerkbuches“*

StVO, ZTV-SA,
RSA

StVO, ZTV-SA,
RSA

z. B. Papageien-
krankheit

StVO, ZTV-SA,
RSA

z. B. Papageien-
krankheit
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3. Beispiel
Unterlage fiir spatere Arbeiten am Bauwerk

Objekt: Biirogebdude Musterstra3e
in Dresden
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1 Vorbemerkungen

1.1 Allgemeines

Nach § 3 Absatz 2 Nr. 3 der Baustellenverordnung vom 10. Juni 1998 ist ,,eine Unter-
lage mit den erforderlichen, bei méglichen spéteren Arbeiten an der baulichen An-
lage zu beriicksichtigenden Angaben zu Sicherheit und Gesundheitsschutz zusam-
menzustellen.®

Die Unterlage wurde durch den Koordinator Max Mustermann, ,Musteringenieur-
biiro mib“, zusammengestellt. Den Auftrag hierfiir hat der Bauherr, Bau + Boden
GmbH, wihrend der Planung der Ausfithrung am 02.01.2002 erteilt.

Diese Unterlage fiir spétere Arbeiten ersetzt nicht die von Planern und Auftragneh-
mern erarbeiteten Ausfiilhrungspléne, einschlieBSlich Anweisungen und Zeichnun-
gen, die in einer Objektdokumentation nach § 15 HOAI, Leistungsphase 9 zusam-
mengefasst sind.

1.2 Verwendete Informationen und Pldane

Die Grundlage fiir das Zusammenstellen der Unterlage sind Angaben, die von
folgenden Planungsbeteiligten zur Verfiigung gestellt wurden:

Architekt,

Fachingenieur fiir Brandschutz,

Fachingenieur fiir Heizung, Liftung und Klimatechnik,
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Die Angaben wurden erganzt durch folgende Dokumente:
= Lageplan,

m  Grundriss EG, 1.0G, ...

m  AnsichtNord,...

1.3 Allgemeine Grundsitze

m Diese Unterlage fiir spatere Arbeiten an der baulichen Anlage ist allen Unter-
nehmern auszuhéndigen, die solche Arbeiten ausfiithren.

m Die Unternehmen, welche spétere Arbeiten ausfiihren, sind fiir die Erfiillung
ihrer Arbeitsschutzpflichten nach den geltenden Vorschriften und Regeln zum
Arbeitsschutz selbst verantwortlich.

m Jeder Auftragnehmer hat die Angaben der Unterlage fiir spatere Arbeiten bei
der Erfiillung seiner Arbeitsschutzpflichten zu berticksichtigen.

= Zur Ausschreibung von spéteren Arbeiten an der baulichen Anlage kann diese
Unterlage mit verwendet werden.

m  Jeder Arbeitgeber ist verpflichtet, nach § 5 Arbeitsschutzgesetz eine Gefdhr-
dungsbeurteilung durchzufiihren, damit rechtzeitig Gefahrdungen abgestellt
werden kénnen.

2 Objektbeschreibung

Das Biirogebédude liegt in Dresden i Gebiet Neustadt. Es ist einseitig angebaut.
Die ErschlieBung erfolgt iiber die HauptstraBe und die MiillerstraB3e. Das Bauwerk
besteht aus einem Kellergeschoss, einem Erdgeschoss und drei Obergeschossen
gemadB den Planunterlagen des Biiros ,Muster-Architekten®. Die Rdume sind im
Durchschnitt 2,70 m hoch. Der Eingangsbereich hat eine Raumhdohe von 3,80 m.

Das Bauwerk ist in Stahlbeton B 25 errichtet. Die Fundamente, Decken und Wénde
sind in Ortbeton, die Treppen sind als Fertigteile ausgefiihrt. Die nichttragenden
Wande sind als Gipskarton-Stdnderwénde erstellt.
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Die AuB8enwénde sind Stahlbetonfertigteile mit Bekleidung aus grobgeschliffenem
Naturwerkstein, befestigt mit nichtrostenden Stahlankern vor einer Warmedam-
mung. An der Natursteinfassade kann ein Stand-Fassadengertst gestellt werden.
Spezielle Verankerungspunkte fiir die Geriiste befinden sich an den Gebdudefassa-
den. Die Fenster sind aus Aluminium und mit einem Dreh-Kipp-Beschlag versehen.
Der Eingangsbereich besteht aus einer Aluminium-Glas-Fassade als Stdnder-Riegel-
Konstruktion mit Sonnenschutzlamellen. Der Bereich der Glasfassade ist mit einer
Hubarbeitsbiihne erreichbar.

Das Dach ist als Warmdach auf einer Stahlbetondecke mit 2 % Gefélle, Warmed&am-
mung und zweilagiger Dachabdichtung aus Bitumenbahnen mit oberseitiger Ab-
streuung aus Schiefersplitt ausgefiihrt. Die Dachabdichtung ist teilflachig verklebt.
Auf der Dachfldche wurden flachendeckend Sekuranten eingebaut, die fiir War-
tungs-, Inspektions- und Instandsetzungsarbeiten zu nutzen sind. Uber dem Ein-
gangsbereich befindet sich eine 5 x 5 m gro3e begehbare Lichtkuppel.

Die Innenrdume haben tiblichen Biirostandard. Die Fenster in den Treppenh&dusern
sind mit Stehleitern erreichbar. Der Treppenbelag ist in Naturstein ausgefiihrt, die
Gelédnder bestehen aus lackiertem Stahl-Rundrohr. Die FuBbéden im Keller beste-
hen aus einem Verbundestrich mit Anstrich, die FuBbdden der Biirobereiche und
Flure aus einem schwimmenden Estrich mit Teppichbelag, die FuBb6éden der Tee-
kiichen und Toiletten aus Fliesen.

Die Burordume und Treppenhduser sind mit Aufputz-Deckenleuchten, die Ein-
gangshalle mit direktstrahlenden Einbauleuchten ausgestattet.

Die Warmeversorgung erfolgt tiber eine Warmwasserzentralheizung mit Gaskes-
sel, vollautomatisierter und auBentemperaturgesteuerter Regelanlage. Alle Stahl-
radiatoren sind mit Thermostatventilen ausgestattet.

Fiir die AuBenanlage existiert ein Leitungsplan, der, wie die anderen Ausfithrungs-
pléne, in der Objektdokumentation enthalten ist. Besonderheiten fiir die begeh-
baren Schéchte, sind den jeweiligen Detailblédttern der spateren Arbeiten zu ent-
nehmen.
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3 Zusammenstellung der spdteren Arbeiten

153

Auf den nachfolgenden Seiten erfolgt eine Zusammenstellung der spateren Arbeiten

an der baulichen Anlage nach der Gliederung:

31
3.2
3.3
34

AuBlenanlagen
Décher
Fassaden
Hohe Rdume

A
D
F
H
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Teil der baulichen Anlage” Gesamte AuRenanlage

Art der Arbeiten” spatere Erd- und Grabarbeiten,
z. B. Verlegung neuer Leitungen oder
Reparatur vorhandener Leitungen

Gefahren” Stromschlag durch E-Leitung

Sicherheitstechnische Einrichtungen
und MaBnahmen" Beachtung der Leitungsbestandsplane

Verweis auf Baupldane oder

Leistungsverzeichnis? Ordner Bestandsplane (GL1) - Plannum-
mer 243/888, Leitungsbestandsplane
fur Ver- und Entsorgung

Haufigkeit der Arbeiten nach Bedarf

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher keine

Hinweise, Bemerkungen und
Bestimmungen

Datum erstellt/gedandert am 11.01.2002

Vist immer auszuftillen
? falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD. NR.A1.10
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Teil der baulichen Anlage”

Art der Arbeiten”

Gefahren"

Sicherheitstechnische Einrichtungen
und MaBnahmen”

Verweis auf Baupldne oder
Leistungsverzeichnis?

Haufigkeit der Arbeiten

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher

Hinweise, Bemerkungen und

Bestimmungen

Datum erstellt/gedandert am

Vist immer auszufillen

% falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD.NR.A1.20

Abwasser Ver- und Entsorgung

Wartung, Inspektion und Instandset-
zung der Ver- und Entsorgungsleitun-
gen

Absturz, Explosion oder Sauerstoffman
gel, Infektion

Geoffnete Einstiege sichern, begehbare
Schachte, persénliche Schutzausrs-

tung gegen Absturz und Infektion,
Messungen

Ordner Bestandsplane (GL 3) -
Plannummer 243/999

1 xim Jahr

keine

11.01.2002
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Teil der baulichen Anlage” Samtliche Dachflachen

Art der Arbeiten” Reinigung der Dacheinldufe und Inspek-
tion der Flachddcher; Inspektion der
Blitzschutzanlage und der RWA Anlage;
Schornsteinfegerarbeiten;
Lichtkuppel reinigen

Gefahren” Absturz

Sicherheitstechnische Einrichtungen

und MaBnahmen” Zugang zum Dach tber Dachausstieg
mit integrierter Einschubleiter
im Bereich Flachdach: PSA gegen
Absturz
mit Sekuranten als Anschlagpunkte

Verweis auf Baupldne oder

Leistungsverzeichnis? keine

Haufigkeit der Arbeiten Reinigen Dachrinne 2 x pro Jahr
Andere Arbeiten nach Bedarf oder
Vorschrift

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher RWA-Anlage

Hinweise, Bemerkungen und
Bestimmungen

Datum erstellt/geandert am 11.01.2002

Vistimmer auszufillen
? falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD. NR.D 1.10
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Teil der baulichen Anlage”

Art der Arbeiten”

Gefahren”

Sicherheitstechnische Einrichtungen
und MaBnahmen”

Verweis auf Baupldane oder
Leistungsverzeichnis?

Haufigkeit der Arbeiten

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher

Hinweise, Bemerkungen und
Bestimmungen

Datum erstellt/gedandert am

Vistimmer auszufllen

? falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD. NR. F1.10

Clasfassaden

Fassadenreinigung — Glas
Wartung/Reparatur Sonnenschutz

Absturz

Hubarbeitsbihnen
(Standplédtze: siehe Plan)

Ordner Bestandsplane (GL 6) —

Plannummer 123/486
(Pldne Ansicht Fassade Nr. 356)

2 xim Jahr

keine

Hubarbeitsbihnen (Standsicherheit im

Bereich Lichtschachte nicht gegeben)

14.01.2002
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Teil der baulichen Anlage” Natursteinfassaden

Art der Arbeiten” Fassadenreinigungsarbeiten, Wartungs-
arbeiten an Fugen

Gefahren” Absturz

Sicherheitstechnische Einrichtungen

und MaBnahmen" Nordseite Arbeitsgerdst (als Standge-
riist)
an der Fassade befestigt (vorhandene
Verankerungspunkte)
alle anderen Seiten Hubsteiger

Verweis auf Baupldne oder

Leistungsverzeichnis? Ordner Bestandsplane (GL 6) —
Plannummer 124/586
Fassadenplan mit Verankerungspunkten

Haufigkeit der Arbeiten alle 5 Jahre

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher keine

Hinweise, Bemerkungen und
Bestimmungen

Datum erstellt/gedandert am 14.01.2002

Vistimmer auszufillen
? falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD. NR. F1.20
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Teil der baulichen Anlage”

Art der Arbeiten”

Gefahren”

Sicherheitstechnische Einrichtungen
und MaBnahmen”

Verweis auf Baupldane oder
Leistungsverzeichnis?

Haufigkeit der Arbeiten

Inspektions- oder
Wartungshandbiicher

Hinweise, Bemerkungen und

Bestimmungen

Datum erstellt/geandert am

Vst immer auszufillen

2 falls bekannt, ist Ordner und Plannummer anzugeben

LFD. NR. H1.10

Raume, Hohe bis 3,80 m

Fensterreinigung (einschlieRlich Trep-
penhausfenster), Leuchten reinigen,
Lampen wechseln

Absturz

Stehleitern, Standhohe ca. 2,50 m
Anschlagésen am Fenster

Ordner Bestandsplane (GL 7) —
Plannummer 123/456

2 xim Jahr

keine

14.01.2002
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4 Verweise auf andere Dokumente

Nach Fertigstellung der Objektdokumentation empfiehlt sich im Rahmen der Fort-
schreibung der Unterlage ein Verweis auf diese Objektdokumentation. Insbesonde-
re sollte auf folgende Dokumente hingewiesen werden:
m  Ubersichts-, Lage- und Werkpléne,
m  Bedienungs-, Inspektions- und Wartungshandbticher fiir

*  Aufzug

. Heizung
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4. Beispiel

Unterlage fiir spatere Arbeiten gem. BaustellV

Objekt: B264
vom NK 5105 033 nach NK 5106 013

; | Medm e S v

g i R S it
'H.._.‘_.__--' .:r}l_-' 'd..-l'\.:-...:-_.- |:-_I—:r 1 ‘_ o’ __L_ Y

5 i " S . 3|__'- |
— e} ] = A -
N L U

i |
i I el R un a '| L ——ﬁﬁi il Tt 'wﬂnm o 1
Aufgestellt, 17.10.2002

durch: Dipl.-Ing. Mustermann
Fortschreibung:
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Vorbemerkungen

Nicht besonders aufgefiihrt werden Arbeiten, die durch spezielle Vorschriften be-
reits detailliert geregelt sind, wie z. B. Winterdienst, Griinpflege, Auswechseln von
Schutzplanken und Reinigung von Fahrbahn, Beschilderung, Leitpfosten und Ent-
wasserungsanlagen.

Bei all diesen Arbeiten sind die iblichen Arbeitsschutzbestimmungen und einschlé-
gigen Vorschriften der Betriebssicherheit zu beachten.

Die Unterlage ersetzt nicht das Vorhalten der Leitungspldne und sonstiger Be-
standsunterlagen.
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B 264

Anlage
bzw. Bauteil

NK 5105 034
NK 5106 071

Kreuzende
Gasleitung
km 0.005

ehemaliges
Schlammab-
setzbecken

km 0.500

Schieberschacht
km 0.980

Unterfiihrter
Wirtschafts-
weg, km 2.850

NK 5105 071
LSA

NK 5106 071 -
5106 013
Versicherungs-
becken

km 1.900

Artder Arbeit Haufigkeit Gefahr
Rammen von bei Bedarf Explosion
Schutzplanken-

pfosten

Ml aufsammeln, jahrlich Ertrinken
Crinpflege, Kon-

trolle von Tor und

Zaun
Wartung, Kontrol-  Jahrlich und Quetschun-
le nach Platzre- bei Bedarf gen, Ver-
gen, Bedienung kehrsgefahr
bei Ol oder Che-
mieunfall

Wartung, Uberflu- Uberflutung
tung abpumpen bei Platzre-

gen, Ertrinken

Wartung, Reini-  vierteljahrlich ~ Stromschlag,
gung, Lampen- und nach Verkehr
wechsel, Repara-  Bedarf

tur

Miill aufsammeln,  halbjahrlich Ertrinken
Grinpflege, Ent-
schlammung,
Kontrolle von Tor
und Zaun
Verkehr

Lage: von NK 5105033 nach NK 5106 013
Hauptmerkmal: 7 bis 8 m breite Fahrbahn

Sicherheitstechnische ~ Bemer-
Einrichtungen/ kungen/
MaRnah - A

Gelber Gasleitungshin-
weispfosten

« Einzadunung und ver-
schlieRbares Tor

* Absperrung am Stell-
platz

* Kennzeichnung des
Gefahrensbereichs:
sLebensgefahr durch
Ertrinken! Betreten ver-
boten*. Mit Pikto-
gramm

* Bei Betreten MaRnah-
men gegen Versinken
treffen

« Bedienungsanleitung
* Betriebsanweisung

* Absicherung nach RSA
* Haltebucht

Absperrmdglichkeiten sind
gelagert in SM Bergheim

* Hubarbeitsbiihne
« Absicherung nach RSA

« Einzédunung und ver-
schlieRbares Tor

* befestigte Zuwegung
zum Schlammfang,

Zufahr vom Wirtschafts-
weg benutzen
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Allgemeine Grundsdtze
nach § 4 des Arbeitsschutzgesetzes bei Anwendung
der Baustellenverordnung RAB 33
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Allgemeine Grundsdtze
nach § 4 des Arbeitsschutzgesetzes bei Anwendung
der Baustellenverordnung RAB 33

Stand: 12.11.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen geben den Stand der Technik beziig-
lich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom Aus-
schuss fur Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt und
von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-
arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 33 beschreibt die Berticksichtigung der Allgemeinen Grundsétze nach

§ 4 des Arbeitsschutzgesetzes (ArbSchG) sowie deren Koordinierung wéhrend der
Planung der Ausfithrung und die Koordinierung der Anwendung der Allgemeinen
Grundsdatze wihrend der Ausfithrung von Bauvorhaben durch die jeweiligen Adres-
saten bei Erfillung der Verpflichtungen der Baustellenverordnung (BaustellV).

Inhalt

1 Vorbemerkungen . ...t e 168

2 Anwendungsbereich ....... ... i 169

3 Begriffsbestimmungen ....... ...ttt 169

4 Verantwortlichkeiten ..... ...t 170

5 Pflichtenvon Bauherrund Koordinator ..............coooiiiiiiiiiiiin... 172
5.1 Bericksichtigung und Koordinierung der Grundsatze

wahrend der Planung der Ausfiihrung eines Bauvorhabens.............. 172
5.2 Koordinierung der Anwendung der Grundsatze wahrend
der Ausfiihrung eines Bauvorhabens ........... ... oL 176
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Vorbemerkungen

Bei Anwendung der Verordnung iiber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Bau-
stellen vom 10. Juni 1998 sind mehrere Personengruppen, unter anderem erstmals
auch der Bauherr, Adressaten der allgemeinen Grundsatze nach § 4 ArbSchG.

Allgemeine Grundsitze
nach § 4 ArbSchG vom 7. August 1996

1. Die Arbeit ist so zu gestalten, dass eine Gefahrdung fiir Leben und Gesund-
heit mdglichst vermieden und die verbleibende Gefadhrdung gering gehalten
wird;

2.  Gefahrensind anihrer Quelle zu bekampfen;

3. bei den MaBnahmen sind der Stand der Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene
sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse zu beriick-
sichtigen;

4. MaRnahmen sind mit dem Ziel zu planen, Technik, Arbeitsorganisation, sons-
tige Arbeitsbedingungen und Einfluss der Umwelt auf den Arbeitsplatz sach-
gerecht zu verknipfen;

5. individuelle SchutzmaRnahmen sind nachrangig zu anderen MalRnahmen;

6. spezielle Gefahren fiir besonders schutzbediirftige Beschaftigtengruppen
sind zu beriicksichtigen;

7. den Beschaftigten sind geeignete Anweisungen zu erteilen;

8. mittelbar oder unmittelbar geschlechtsspezifisch wirkende Regelungen sind
nur zuldssig, wenn dies aus biologischen Griinden zwingend geboten ist.
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In der iiberwiegenden Zahl der Félle werden die Arbeitgeber als Adressaten des
ArbSchG erst bei der Ausfiihrung von Bauvorhaben tétig. Deshalb ist es aufgrund
der wesentlichen Auswirkungen der Planung auf die Ausfithrung von Bauvorhaben
sowie aufgrund der komplexen Zusammenhé&nge zwischen den am Bau Beteiligten
erforderlich, dass auch der Bauherr diese allgemeinen Grundsétze bei der Planung
der Ausfihrung von Bauvorhaben berticksichtigt.

Dadurch kénnen sich auch Einsparungs- und Optimierungspotenziale z. B. durch
die Planung gemeinsam genutzter Baustellen- und Sicherheitseinrichtungen er-
geben.

Diese Regel gibt Hinweise, wie diese Verpflichtungen erfiillt werden kénnen.

2 Anwendungsbereich

Die RAB 33 gilt fiir alle Bauvorhaben im Sinne von § 1 Abs. 3 der BaustellV.

3 Begriffsbestimmungen

Verschiedene Begriffe der BaustellV werden in der RAB 10 bestimmt.
Dazu gehoren zum Beispiel die Begriffe:

= Baustelle,

m  Beauftragung eines Dritten,

m  Planung der Ausfithrung eines Bauvorhabens,

s Koordinierung.
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4 Verantwortlichkeiten

Die Verpflichtungen fiir den Bauherrn, die allgemeinen Grundsitze nach § 4
ArbSchG zu beriicksichtigen, ergeben sich aus § 4 BaustellVi. V. m. § 2 Abs.1Bau-
stellVund § 3 Abs.1Satz1BaustellVi. V. m. § 3 Abs. 2 Nr.1BaustellV und Abs. 3Nr. 1
BaustellV.

Dies erfordert einen entsprechenden Sachverstand. Gegebenenfalls sind durch den
Bauherrn Fachleute hinzuzuziehen.

Der Bauherr muss grundsatzlich nach § 2 Abs. 1BaustellV die allgemeinen Grund-
sdtze nach § 4 ArbSchG bereits wdhrend der Planung der Ausfiihrung berticksich-
tigen.

Ist ein Koordinator zu bestellen, muss dieser

= sowohlwédhrend der Planung der Ausfithrung des Bauvorhabens nach § 3 Abs. 2
Nr.1BaustellV die in § 2 Abs.1BaustellV vorgesehenen MaBnahmen koordinie-
ren

m  alsauch wihrend der Ausfiihrung des Bauvorhabens nach § 3 Abs. 3 Nr.1Bau-
stellV die Anwendung der allgemeinen Grundséatze nach § 4 ArbSchG koordi-
nieren.

Neben der Verantwortlichkeit des Bauherrn oder seines beauftragten Dritten und
der Koordinatoren bleibt wahrend der Ausfithrung des Bauvorhabens die Verant-
wortlichkeit des einzelnen Arbeitgebers nach § 4 ArbSchG bestehen (§ 5 Abs. 3 Bau-
stellV). Nach § 6 Satz1und Satz 3 BaustellV haben auch auf einer Baustelle selbst
tétige Arbeitgeber sowie Unternehmer ohne Beschéftigte beim Treffen von MaB-
nahmen des Arbeitsschutzes von den allgemeinen Grundsétzen nach § 4 ArbSchG
auszugehen.
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Alle Adressaten der allgemeinen Grundsatze nach § 4 ArbSchG bei
Anwendung der BaustellV und deren zugehorige Pflichten

Adressaten:

Bauherr oder
beauftragter Dritter
nach § 4 BaustellV

Arbeitgeber

Unternehmer ohne
Beschéftigte und selbst-
tatige Arbeitgeber

auf einer Baustelle

zugehorige Pflichten:

auf allen Baustellen

zusatzlich auf Baustellen
auf denen Beschaftigte
mehrere Arbeitgeber tdtig
werden.

auf allen Baustellen

auf allen Baustellen

* §2 Abs 1 BaustellV
Die allgemeinen
Grundsatze* sind bei
der Planung der Aus-
flihrung zu bertick-
sichtigen

Bestellter Koordina-
tor oder Bauherr
selbst nach § 3 Abs. 1
BaustellV

§ 3 Abs 2 Nr. 1 Bau-
stellV Die allgemeinen
Grundsatze* sind bei der
Planung der Ausfiihrung
zu koordinieren

§ 3Abs. 3Nr. 1 Bau-
stellV Die Anwendung
der allgemeinen Crund-
satze* ist bei der Ausfih-
rung zu koordinieren

* §4 ArbschGund §5
Abs. 3 BaustellV.
Beim Treffen von MaR-
nahmen des Arbeits-
schutzes ist von den
allgemeinen Grundsat-
zen auszugehen

*§ 6 Satz 1 und Satz 3
BaustellV Beim Tref-
fen von Manahmen
des Arbeitsschutzes ist
von den allgemeinen
Grundsatzen auszuge-
hen

* Diese Pflichten werden in den abschnitten 5.1und 5.2 dieser RAB konkretisiert.
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5 Pflichten von Bauherr und Koordinator

5.1 Beriicksichtigung und Koordinierung der Grundsatze wéahrend der Planung
der Ausfiihrung eines Bauvorhabens

Die Nummern 1bis 5 der allgemeinen Grundsétze nach § 4 Arbeitsschutzgesetz hat
der Bauherr oder sein beauftragter Dritter zu berticksichtigen. Dies gilt grundséatz-
lich nicht fiir die Nummern 6 bis 8, da der Bauherr im Regelfall keine Méglichkeit
der Einflussnahme auf diese Grundsétze hat.

Insbesondere sind die Grundsétze bei der Bemessung der Ausfithrungszeiten fir
das Bauvorhaben sowie bei der Einteilung der Arbeiten zu bericksichtigen.

Dies erreicht der Bauherr durch rdumliche, zeitliche und technische Vorgaben, die
eine sichere und gesundheitsgerechte Durchfithrung des Bauvorhabens férdern.
Diese Vorgaben haben Einfluss auf Angebot und Auswahl der Bauverfahren und
Baumaterialien sowie auf den Bauablauf.

Die allgemeinen Grundséatze kénnen durch den Bauherrn insbesondere durch fol-
gende MaBnahmen bertiicksichtigt werden:
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ZuNr.1
,Die Arbeit ist so zu gestalten, dass eine Gefdhrdung fiir Leben und Gesundheit
moglichst vermieden und die verbleibende Gefdhrdung gering gehalten wird“

= Réumliche und technische Vorgaben zur Gestaltung der Bauaufgabe in den
Leistungsverzeichnissen. Grundsdtzliches fiir eine sachgerechte Leistungsbe-
schreibungistin VOB Teil C, ATV DIN 18299 enthalten. Das Standardleistungs-
buch fir das Bauwesen (StLB) und der Standardleistungskatalog oder vergleich-
bare Regelwerke enthalten Ausschreibungstexte fiir Sicherheitseinrichtungen.
Dartiber hinaus halten andere Stellen, z. B. die Berufsgenossenschaften der
Bauwirtschaft, fiir Bauherren und Planer nach Leistungsbereichen gegliederte
Mustertexte bereit.

= Réumliche und zeitliche Zuordnung der Arbeitsabldufe. Vorgabe ausreichend
bemessener Ausfiihrungsfristen (Jahreszeiten, Arbeitsbedingungen und etwai-
ge besondere Schwierigkeiten sind zu beriicksichtigen) und Bauablaufplanung.

m  Vorgaben fiir eine geeignete Baustellenorganisation, z. B. durch eine Baustel-
lenordnung.

»  Ubertragung von Aufgaben an die Planungsbeteiligten und Festlegung von
Verantwortung und Zustdndigkeit.

= Auswahlund Beauftragung geeigneter (fachkundiger, leistungsfdhiger und zu-
verlédssiger) Unternehmen fiir Planung und Ausfithrung.

m  Vorgeben, dass die Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschéftigte die Hin-
weise des Bauherrn und des Koordinators verstehen kénnen, z. B. durch Vorbe-
merkungen in der Ausschreibung.

ZuNr.2
,Gefahren sind an ihrer Quelle zu bekdmpfen®

»  Hinwirken auf Auswahl schadstoff- und emissionsarmer Materialien und
Arbeitsverfahren.
= Hinwirken auf Einsatz gefahrdungsarmer Gerdte und Maschinen.
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ZuNr.3
,Bei den MaBnahmen sind der Stand der Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene
sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse zu berticksichti-

“

gen

= Hinwirken auf die Beriicksichtigung dieser Aspekte bei der Auswahl von Bau-
materialien, Arbeitsverfahren, Baumaschinen, Gerdten und Einrichtungen.

Der Stand der Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene wird insbesondere be-

schrieben in

* staatlichen und berufsgenossenschaftlichen Vorschriften, z. B. Arbeitsstét-
tenverordnung, Betriebssicherheitsverordnung, Unfallverhiitungsvor-
schrift Bauarbeiten,

* Richtlinien und Regeln, z. B. Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen
(RAB), Technischen Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS) mit entsprechenden In-
formationsmoglichkeiten im Gefahrstoffinformationssystem der Bauwirt-
schaft (GISBAU), Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe (TRBA),
Arbeitsstéattenrichtlinien (ASR).

Fir die Baubranche relevante arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse sind z. B.
Leitfdden iiber das Handhaben von Mauersteinen, die Nutzung von Versetz-
gerédten fiir groBformatige Steine, Aufstiegshilfen fiir Kranfiihrer.

ZuNr.4

»MaBnahmen sind mit dem Ziel zu planen, Technik, Arbeitsorganisation, sonstige
Arbeitsbedingungen und Einfluss der Umwelt auf den Arbeitsplatz sachgerecht zu
verkniipfen“

m  Beschreibung der Rahmenbedingungen des Bauvorhabens unter Berucksichti-
gung der Wechselwirkungen (z. B. Platzverhéltnisse, Umwelteinfliisse, Betriebs-
statten, vorhandene Infrastruktur, Ressourcen und Medien) damit MaBnahmen
ganzheitlich geplant werden kénnen.
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ZuNr.5
sIndividuelle SchutzmaBnahmen sind nachrangig zu anderen Mafnahmen*

m  Hinwirken auf die Realisierung baulicher, technischer und organisatorischer
MaBnahmen, die nach Moglichkeit fiir mehrere Gewerke eine kollektive
Schutzwirkung entfalten.

ZUNr.6-8
s Furdie Nummern 6 bis 8 werden keine Mafnahmen aufgefiihrt (Abschnitt 5.1
Absatz1, Satz 2).

Dabei sind die allgemeinen Grundsétze nach § 4 ArbSchG in dem Umfang zu be-
ricksichtigen, wie es nach den jeweiligen Planungsschritten moglich ist.

Diese Grundsétze sind z. B. bei der Erstellung der Baubeschreibung und der Aus-
schreibung der Bauleistungen zugrunde zu legen, damit die Auftragnehmer (Ar-
beitgeber) bereits bei der Angebotsbearbeitung sowie bei Sondervorschlédgen, die
fur die Ausfiihrung der Arbeiten im Hinblick auf die Beachtung von Arbeitsschutz-
vorschriften erforderlichen Informationen erhalten und die vorgesehenen Einrich-
tungen und MaBnahmen berticksichtigen kénnen.

Dabei handelt es sich insbesondere um Informationen, die die Bieter nicht ohne
weiteres selbst ermitteln kénnen, bzw. die nicht nur Beschéftigte eines einzelnen
Arbeitgebers betreffen.

Dies gilt vor allem fiir gemeinsam genutzte Arbeitsbereiche, Verkehrswege, Ar-
beitsmittel und Einrichtungen, z. B. Gertiste, Krane, Treppentiirme, Seitenschutz,
Schutzdécher, Auffangnetze, Baustellenunterkiinfte, Toiletten- und Waschanlagen,
Sanitdtsraume bzw. Einrichtungen fiir die Untersuchung und Entsorgung kontami-
nierter Boden und Bauteile. Diese Grundsatze sind auch bei der Erstellung von Son-
dervorschldgen einzuhalten. Damit verbunden ist ggf. eine Anpassung des Sicher-
heits- und Gesundheitsschutzplanes, sofern hierdurch die allgemeinen Grundsétze
nach § 4 ArbSchG bertihrt werden.
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Wenn fir das Bauvorhaben ein Koordinator zu bestellen ist, wird durch die Erfil-
lung der Aufgaben nach RAB 30, und wenn ein SiGePlan zu erstellen ist, durch die
Erfillung der Aufgaben nach RAB 31, der Bauherr bei der Verpflichtung zur Bertick-
sichtigung der allgemeinen Grundsétze nach § 4 ArbSchG untersttitzt.

Der Koordinator ist zudem verpflichtet, die vorgenannten Manahmen im Sinne
der Begriffsbestimmung ,Koordinierung“ der RAB 10 zwischen den Beteiligten in
der Planung der Ausfiihrung zu koordinieren.

5.2 Koordinierung der Anwendung der Grundsiatze wahrend der Ausfiihrung
eines Bauvorhabens

Waéhrend der Ausfithrung eines Bauvorhabens sind die Arbeitgeber als unmittelba-
re Adressaten des ArbSchG verpflichtet, beim Treffen von MaBnahmen des Arbeits-
schutzesvon den allgemeinen Grundsitzen nach § 4 ArbSchG auszugehen.

Wenn fiir das Bauvorhaben ein Koordinator zu bestellen ist, ist dieser verpflichtet,
die Anwendung der allgemeinen Grundsatze nach § 4 ArbSchG durch die Arbeitge-
ber, im Sinne der Begriffsbestimmung ,, Koordinierung“ der RAB 10 zu koordinieren.
Dabei kénnen die Grundsitze 1bis 8 relevant sein. Ergebnis dieser Koordinierung
sind Hinweise fiir die Arbeitgeber und Unternehmer ohne Beschéftigte.
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Arbeiten in Druckluft
Konkretisierungen zur Druckluftverordnung

RAB 25

Stand: 12.11.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik
beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom
Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt

und von ihm der Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit im Bundes-

arbeitsblatt (BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 25 enthélt Empfehlungen zu Bestimmungen der Druckluftverordnung

und Antworten auf hdufig gestellte Fragen zur Druckluftverordnung.

Inhalt
Teil 1 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach

§ 12 Abs. 1 Druckluftverordnung ............................
Teil 2 Ausstellung eines Befahigungsscheines nach

§ 18 Abs. 2 Druckluftverordnung ............ ... ... .........
Teil 3 Ausschleusung mit Sauerstoff nach Arbeiten in Druckluft in

Verbindung mit § 21 Abs. 1 DruckLV und Anhang 2 DruckLV ....

Anlage A: Muster zur Dokumentation der Arbeitseinsatze....................

Anlage B: Muster fiir den Antrag auf Erteilung eines Befdhigungsscheines

nach §18 Abs. 2 Druckluftverordnung ............c.cooiiiiin.....

Anlage C: Muster fiir den Tatigkeitsnachweis zum Antrag auf Erteilung

eines Befdhigungsscheines nach § 18 Abs. 2 Druckluftverordnung ....

Anlage D: Muster fiir den Befdhigungsschein nach

§18 Abs. 2 Druckluftverordnung .........c.coiiiiiiiiiiiiniinnnannn.

Anhang  Antworten zu hdufig gestellten Fragen zur Anwendung der

DruckluftverordnUng .......c.cuininiiiiiiiiiie i e aeaenenannes
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Teil1 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach
§ 12 Abs. 1 Druckluftverordnung

Inhalt

T Vorbemerkungen ......c.einiiiiniiii ittt ieetaeataneaeaneneannns

2 Anwendungsbereich ....... ... it

3 Anforderungen andas Baustellenpersonal ...........c.ccoiiiiiiiiiiiiein.n..
3.1 Ermachtigter Arzt . ...o.oeiiii e e et e
BATAURGAbEN ..o e e,
3.1.2Qualifikation . . .v vt i e,

3.2 Bereitschaftsarzt .........oiiiuiiiii ittt
3.20AUfgaben .. .. e
3.2.2Qualifikation ......oiiniiiiii i e et
3.3 SChleUSENWAEILEr ...ttt ittt eieie e eaeaenenes
33 TAUGAbEN .o e e et
3.3.20Qualifikation .....cvneiiiit it e e et
3.4 Betriebshelfer ..o i it e it
3.40AUfGabEN . . ..o
3.4.2Qualifikation ..ot e,

4 Inhaltdes AuSNAhmMeEaNtrages ........veeininineineneeneneeneneeneneanenenns

5 Dokumentation der Arbeitseinsatze ...........ccoiiiiiiiiiiii e

181



182 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach § 12 Abs. 1 Druckluftverordnung, RAB 25

1 Vorbemerkungen

Nach § 12 Abs.1Satz 2 DruckLV muss bei Arbeiten in einem Arbeitsdruck von mehr
als 2,0 bar sténdig ein vom Arbeitgeber nach § 12 DruckLV verpflichteter Arzt an der
Arbeitsstelle zur Verfigung stehen, der von der zustdndigen Behorde nach § 13
DruckLV erméchtigt ist.

In begriindeten Einzelfédllen kann die zustédndige Behérde auf Antrag des Arbeit-
gebers Ausnahmen von der Anwesenheitspflicht des erméachtigten Arztes zulassen,
wenn die Erstversorgung drucklufterkrankter Arbeitnehmer durch andere MaB-
nahmen gewdhrleistet werden kann.

Der ASGB hélt es fiir sinnvoll, diese MaBnahmen zu beschreiben und damit Bauher-
ren sowie Auftragnehmern eine Orientierung fiir die Planung, Ausschreibung und
Kalkulation an die Hand zu geben.

2 Anwendungsbereich

Diese Regel beschreibt MaBnahmen und Anforderungen fiir die Zulassung von Aus-
nahmen bei Bauvorhaben, die den Vorschriften der DruckLV unterliegen und bei
denen der Arbeitsdruck in der Arbeitskammer 2,0 bar, jedoch nicht 3,6 bar tiber-
steigt.

Fiir diese Félle werden Empfehlungen fiir Anforderungen an das mit der Versorgung
und Behandlung von drucklufterkrankten Arbeitnehmern befasste Baustellenper-
sonal, den Inhalt des Ausnahmeantrages sowie die Dokumentation der Arbeitsein-
sdtze gegeben.

Die Moglichkeit zur Zulassung einer Ausnahme bezieht sich hierbei ausschlieBlich
auf die Pflicht zur stdndigen Anwesenheit des erméchtigten Arztes an der Arbeits-
stelle entsprechend § 12 Abs. 1Satz 2 DruckLV. Der Arbeitgeber hat dafiir Sorge zu
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tragen, dass die im Ausnahmefall erforderlichen Manahmen umgesetzt werden.
Die sonstigen Pflichten des Arbeitgebers nach § 12 DruckLV bleiben unberiihrt.

3 Anforderungen an das Baustellenpersonal

Zur personellen Ausstattung der Baustelle gehoren der erméchtigte Arzt, Schleu-
senwadrter, Betriebshelfer sowie ggf. Bereitschaftsérzte.

3.1 Ermachtigter Arzt

Der Arbeitgeber muss einen gema#B § 13 DruckLV erméchtigten Arzt fiir die Wahr-
nehmung der Aufgaben gemaé8 § 12 DruckLV schriftlich verpflichten.

3.1.1 Aufgaben
Der erméchtigte Arzt ist fiir die druckluftmedizinische Betreuung der Baustelle
nach MaBgabe der §§ 11 und 12 DruckLV verantwortlich.

Die notfallmedizinische Versorgung der Baustelle erfolgt durch die zustindigen
Rettungsdienste und ist nicht Aufgabe des erméchtigten Arztes.

In einzelnen Féllen (z. B. Arbeitsunfall in Druckluft in der Arbeitskammer, der ein
regelkonformes Ausschleusen nicht zulésst) kann es jedoch zur Uberschneidung
der Tatigkeitsbereiche ,Notfallmedizin® und ,Druckluftmedizin“ kommen. Fir
diese Félle bedarf es einer Regelung, z. B. in einem Notfallplan.

Der erméchtigte Arzt muss wahrend der Arbeits- und Wartezeiten jederzeit erreich-
bar sein und in angemessener Zeit an der Arbeitsstelle zur Verfiigung stehen.

Falls fiir die Einleitung der Behandlung von drucklufterkrankten Arbeitnehmern die
Verpfilichtung eines oder mehrerer Bereitschaftsédrzte im Sinne von Nr. 3.2 vorgesehen
ist, ist der ermédchtigte Arzt dafiir verantwortlich, dass die einzelnen Bereitschafts-
arzte die erforderliche Qualifikation und die gesundheitliche Eignung besitzen.



184 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach § 12 Abs. 1 Druckluftverordnung, RAB 25

3.1.2 Qualifikation
Der erméchtigte Arzt muss entsprechend § 13 DruckLV qualifiziert sein.

Er muss Fachkenntnisse beziiglich der Arbeiten in Druckluft besitzen, die z. B. durch
regelméBige Teilnahme an einschldgigen Fortbildungsveranstaltungen nachge-
wiesen werden.

Er hat seine gesundheitliche Eignung nachzuweisen.

3.2 Bereitschaftsarzt

Aufgaben und Qualifikation des Bereitschaftsarztes sind in der DruckLV nicht ge-
regelt.

Die Einleitung der Behandlung drucklufterkrankter Arbeitnehmer nach § 12
DruckLV kann durch den erméchtigten Arzt auf Bereitschaftsirzte tibertragen
werden, wenn er nicht stdndig an der Arbeitsstelle anwesend sein kann.

Der Bereitschaftsarzt wird fir diese Aufgabe durch den erméchtigten Arzt ausge-
wahlt und verpflichtet, muss jedoch nicht entsprechend § 13 DruckLV erméachtigt
sein.

Der Bereitschaftsarzt kann keine Vertretung fiir den erméchtigten Arzt tiberneh-
men.

3.2.1 Aufgaben

Der Bereitschaftsarzt iibernimmt die Einleitung der Behandlung drucklufterkrank-
ter Arbeitnehmer auf Anweisung des erméachtigten Arztes bis zu dessen Eintreffen
an der Arbeitsstelle.

Der Bereitschaftsarzt muss jederzeit erreichbar sein und innerhalb von 30 min nach
Alarmierung an der Arbeitsstelle zur Verfiigung stehen.
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3.2.2 Qualifikation

Die fiir die ibertragenen Aufgaben erforderliche fachliche und gesundheitliche
Eignung des Bereitschaftsarztes ist durch den erméachtigten Arzt zu gewahrleisten.
Dazu ist der Bereitschaftsarzt in die Untersuchung und Behandlung Drucklufter-
krankter, in die ortlichen und betrieblichen Verhéltnisse an der Arbeitsstelle sowie
die Funktion der Krankendruckluftkammer durch den erméchtigten Arzt einzu-
weisen.

Inhalt, Art und Dauer der Einweisung werden durch den erméchtigten Arzt fest-
gelegt.

3.3 Schleusenwarter

Der Schleusenwarter ist fiir das Ein- und Ausschleusen der Arbeitnehmer in die
Arbeitskammer verantwortlich.

3.3.1 Aufgaben
Die Aufgaben des Schleusenwérters sind in Anhang 3 DruckLV aufgefiihrt.

3.3.2 Qualifikation

Uber die Anforderungen geméiB § 18 Abs. 6 DruckLV hinaus sind Kenntnisse tiber die
korperlichen Vorgange bei der Arbeit in Druckluft, die Folgen fehlerhafter Ein- und
Ausschleusung sowie tiber Krankheitserscheinungen bei und nach dem Ausschleu-
sen erforderlich.

Weiterhin sollte er befdhigt sein, die Krankendruckluftkammer zu bedienen.

Inhalt, Art und Dauer der Einweisung werden durch den erméchtigten Arzt und
den Fachkundigen nach § 18 Abs. 1DruckLV festgelegt.
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3.4 Betriebshelfer

Der Betriebshelfer ist in die betrieblichen Abldufe der Baustelle eingebunden, muss
dabei aber sténdig in der Lage sein, bei Unféllen und Drucklufterkrankungen Erste
Hilfe zu leisten.

3.4.1 Aufgaben

Neben der Durchfiihrung von Erste-Hilfe-MaBnahmen bei Unféllen geméas § 18

Abs.1Nr. 6 zdhlen auch zu den Aufgaben des Betriebshelfers bei Drucklufterkran-

kungen

m die Unterstiitzung des erméachtigten Arztes bzw. des Bereitschaftsarztes bei der
Behandlung von Drucklufterkrankungen,

m dasBedienen der Krankendruckluftkammer,

m dasEinleiten einer Rekompression in der Krankendruckluftkammer

auf Anweisung des erméachtigten Arztes bzw. des Bereitschaftsarztes.

3.4.2 Qualifikation

Zusatzlich zu den Qualifikationen gemas § 18 Abs. 8 DruckLV sind Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Ersten Hilfe bei Drucklufterkrankungen und in der Bedienung
der Krankendruckluftkammer erforderlich.

Inhalt, Art und Dauer der Unterweisung werden durch den erméchtigten Arzt fest-
gelegt.

4 Inhalt des Ausnahmeantrages

Der Arbeitgeber hat den Antrag auf Ausnahme von der Anwesenheitspflicht des er-
maéchtigten Arztes nach § 12 Abs. 1Satz 2 DruckLV zu begriinden. Die Ma3nahmen,
die die Erstversorgung drucklufterkrankter Arbeitnehmer gewdhrleisten, sind
durch die folgenden Unterlagen nachzuweisen:
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1. Verpflichteter ermachtigter Arzt

11 Name und Anschrift

1.2 Nachweis der Erméchtigung

1.3 Nachweis iiber die regelméBige Teilnahme an einschldgigen Fortbildungs-
veranstaltungen

14 Nachweis seiner gesundheitlichen Eignung

1.5 Nachweis tiber den voraussichtlichen Zeitraum zwischen seiner Alarmie-
rung und Eintreffen auf der Baustelle (z. B. durch Kartenausschnitt)

2. Gdf. verpflichtete Bereitschaftsarzte
2.1 Namen und Anschriften
2.2 Nachweis der Qualifikation
2.3 Nachweis tiber den voraussichtlichen Zeitraum zwischen deren Alarmie-
rung und Eintreffen auf der Baustelle (z. B. durch Kartenausschnitt)

3. Betriebshelfer nach § 18 Abs. 1 Nr. 6 DruckLV (ggf. nachzureichen)

3.1 Namen
3.2 Nachweis der Qualifikation

5 Dokumentation der Arbeitseinsatze

Dasin Anhang 1Nr.1.14 der DruckLV geforderte Schleusenbuch ist um Angaben
gemdB Anlage A zur RAB 25 zu ergédnzen.
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Teil 2 Ausstellung eines Befdhigungsscheines nach

§ 18 Abs. 2 Druckluftverordnung
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1 Vorbemerkungen

Der Arbeitgeber hat gemaB § 18 Abs. 1 Nr.1der Druckluftverordnung einen Fach-
kundigen sowie dessen sténdigen Vertreter zu bestellen, der die Arbeiten in Druck-
luftleitet und den Betrieb der Arbeitskammer stdndig tiberwacht. Der Fachkundige
und dessen standiger Vertreter miissen einen behordlichen Befédhigungsschein
gemafB § 18 Abs. 2 DruckLV fiir die Ausiibung dieser Tatigkeit besitzen.

Der ASGB hilt es fiir sinnvoll, ausreichende Kenntnisse und praktische Erfahrungen
zu Arbeiten in Druckluft als Grundlage fiir die Erteilung eines Befahigungsscheines
fiir Fachkundige nach § 18 Abs. 1 Nr. 1 DruckLV zu beschreiben und damit eine siche-
re Leitung und Uberwachung der Arbeiten in Druckluft zu unterstiitzen sowie Emp-
fehlungen fiir den Nachweis dieser Erfahrungen und Kenntnisse und die Erteilung
des Befdhigungsscheines zu geben.
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2 Anwendungsbereich

Diese Regel beschreibt Umfang und Nachweis ausreichender Kenntnisse und prak-
tischer Erfahrungen in Arbeiten in Druckluft als Voraussetzung fiir die Erteilung
eines Befdhigungsscheines fiir Fachkundige nach § 18 Abs. 1 Nr. 1 DruckLV.

3 Aufgaben des Fachkundigen

Die Aufgaben des Fachkundigen ergeben sich aus der DruckLV sowie durch Uber-
tragung von weiteren Aufgaben durch den Arbeitgeber, z. B.:

m Leiten der Arbeiten in Druckluft und stindiges Uberwachen des Betriebes der
Arbeitskammer (§ 18 Abs. 1Nr.1DruckLV),

s Mitwirken bei der Erstellung und erforderlichen Anpassung der Anzeige von
Druckluftarbeiten bei der zustdndigen Behorde (§ 3 DruckLV),

m  Mitwirken bei Antrédgen fiir Ausnahmegenehmigungen (§ 6 DruckLV),

m  Veranlassen von Prifungen durch Sachverstandige (§ 7 DruckLV),

= Verhindern eines Drucklufteinsatzes ungeeigneter Personen (§§ 9,10, 11, 14
DruckLV),

m Zusammenarbeit mit dem erméchtigten Arzt (§§ 11,12, 14 DruckLV),

m  Fuhren der Gesundheitskartei (§ 16 DruckLV),

m  Mitwirken bei der Ausstattung mit Krankendruckluftkammer, Erholungs-
rdume und sanitére Einrichtungen (§ 17 DruckLV),

m  Mitwirken bei der Auswahl und Bestellung von Sachkundigen, Schleusen-
wartern und Betriebshelfern (§ 18 DruckLV),

m  Belehren der Arbeitnehmer (§ 20 DruckLV),

m  Gewdhrleisten ordnungsgemager Schleusungen (§ 21 DruckLV).
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4 Antrag

Der Befdhigungsschein ist schriftlich bei der fiir den Vollzug der Druckluftverord-
nung zustdndigen Behorde entsprechend den als Anlage B und Anlage C beigefiigten
Mustern zu beantragen.

5 Voraussetzung fiir die Erteilung des Befdhigungsscheines
Voraussetzung fur die Erteilung sind:

m  eineabgeschlossene Ausbildung in einem baufachlichen Beruf oder eine
gleichwertige Qualifikation,

m  Tiatigkeitin Leitungsfunktion,

m ausreichende praktische Erfahrungen durch Tatigkeiten bei Arbeiten in Druck-
luft; hierbei sind in der Regel mindestens 50 Drucklufteinsétze, z. B. durch Vor-
lage von Ablichtungen aus Schleusenbiichern, nachzuweisen sowie eine durch
den jeweiligen Fachkundigen bestétigte Aufstellung dieser Tatigkeiten vorzu-
legen,

m ausreichender Kenntnisse tiber die bei Arbeiten in Druckluft auftretenden Ge-
fahren und die zur Abwendung solcher Gefahren zu treffenden MaBnahmen.

Der Nachweis ist in einer Priifung nach Nr. 6 vor einer Priifungskommission gemaB
Nr.7 zu erbringen.
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6 Priifung

In einer Priifung hat der Antragsteller ausreichende Kenntnisse nachzuweisen
uber:

»  Gesundheitsgefahren bei Arbeiten in Uberdruck, z. B.:
*  Spezifische Wirkungen von Stickstoff und Sauerstoff,
*  Druckluftbeschwerden,
. Drucklufterkrankungen,
. Gefahren bei plotzlichem Druckabfall;

m technische Besonderheiten einer Druckluftbaustelle, z. B.:

. Beschaffenheit und Betrieb von Schleusen, Arbeitskammern und der
ihrem Betrieb dienenden Einrichtungen, Krankendruckluftkammern, Er-
holungs-, Umkleide- und Trockenrdumen sowie sanitédrer Einrichtungen,

. Gefahren bei Arbeiten in Druckluft und MaBnahmen zu deren Reduzie-
rung, z. B. groBBere Brandgefahr aufgrund des hoheren Arbeitsdruckes,
beim Ausschleusen mit Sauerstoff, erhthte Gefahren beim Schwei3en,
Schneiden und Brennen, Gefahrstoffe in Uberdruck;

m organisatorische Besonderheiten bei der Durchfiihrung von Arbeiten in

Druckluft, z. B.:

. Kleidung und persénliche Schutzausriistung,

*  Ablaufvon Schleusungsvorgédngen, auch unter Berticksichtigung von
Storungen (z. B. Ausfall der Sauerstoffanlage),

*  Verhaltenin der Arbeitskammer; Verhalten vor, wihrend und nach dem
Ausschleusen; Verhalten bei pl6tzlichem Druckabfall,

¢ Anweisung fiir Schleusenwaérter;

m  Rechtsvorschriften zu Arbeiten in Druckluft.
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7 Zusammensetzung der Prifungskommission

Die Priifungskommission setzt sich mindestens zusammen aus:

m einem Vertreter der zustdndigen Behoérde als Vorsitzender,

m einem Vertreter des Trdgers der gesetzlichen Unfallversicherung als Beisitzer,
m  einemnach § 13 DruckLV erméchtigten Arzt als Beisitzer.

8 Befdhigungsschein

Die Geltungsdauer des Befdhigungsscheines wird in der Regel auf 3 Jahre befristet.
Er kann ohne erneute Priifung verldngert werden, wenn der Antragsteller inner-
halb der Geltungsdauer als Fachkundiger gemé8 § 18 Abs. Nr. 1 DruckLV eingesetzt
war.

In Abhéngigkeit von Druckhéhe und Zeitumfang der auf Druckluftbaustellen er-
worbenen Erfahrungen kann der Geltungsbereich des Befdhigungsscheines beziig-
lich des Arbeitsdrucks begrenzt werden.

Betrug der Arbeitsdruck bei Arbeiten in Druckluft, bei denen die praktische Erfah-
rung erworben wurde, iberwiegend weniger als 0,7 bar, ist der Befdhigungsschein

auf Arbeitsdriicke unter 0,7 bar zu begrenzen.

Ein Muster des Befdhigungsscheines ist als Anlage D beigefiigt.
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Teil 3 Ausschleusung mit Sauerstoff nach Arbeiten in Druckluft
in Verbindung mit § 21 Abs. 1 Druckluftverordnung und
Anhang 2 Druckluftverordnung
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Vorbemerkungen

Nach § 21 Abs.1DruckLV und Anhang 2 DruckLV hat die Ausschleusung der Beschéf-
tigten nach Arbeiten in Druckluft mit Sauerstoff zu erfolgen. Der Anhang 2 DruckLV
enthdlt dazu detaillierte Angaben und Tabellen mit Ausschleusungszeiten.

Fiir eine sichere Durchfiihrung der Ausschleusung mit Sauerstoff sind weitere MaB-
nahmen erforderlich.

Der ASGB hélt es fiir sinnvoll, diese MaBnahmen zu beschreiben und damit insbe-
sondere Unternehmer und Beschéftigte bei der sicheren Planung und Durchfiih-
rung von Arbeiten in Druckluft zu unterstiitzen.
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2 Anwendungsbereich

Diese Regel beschreibt MaBnahmen und Anforderungen fiir sicheres Ausschleusen
mit Sauerstoff nach Arbeiten in Druckluft geméas § 1 DruckLV.

3 Wirkungsprinzipien der Sauerstoffdekompression

Abhéngig von Druck und Zeit erreicht das menschliche Gewebe bei Uberdruckex-
position eine zusétzliche Stickstoffaufsattigung. Dieser Stickstoffiiberschuss kann in
engen physiologischen Grenzen vom Organismus beim Ubergang zum Normal-
druck kontrolliert iiber die Lunge wieder abgegeben werden. Dabei sind bestimmte
Druckstufen (Haltestufen) fiir tabellarisch festgelegte Mindestzeiten einzuhalten
auf denen das Dekompressionsgas (Luft, Sauerstoff oder Mischgas) geatmet wird.

Bei Luft als Dekompressionsgas kommt als Druckgradient fiir die Stickstoffelimina-
tion nur der geringe Druckgradient zwischen dem aktuellen Gewebepartialdruck
und dem Stickstoffpartialdruck der Atemluft auf der Haltestufe zum wirken. Die
Dekompression benétigt dabei viel Zeit.

Bei der Verwendung von 100 % Sauerstoff als Dekompressionsgas kommt dagegen
der gesamte Druckgradient zwischen Gewebedruck und Umgebungsdruck zum
Tragen, die Entsédttigung des Gewebes erfolgt in kiirzerer Zeit. Durch die Atmung
von Sauerstoff im Uberdruck steigt zusétzlich der Anteil von physikalisch im Blut ge-
l6stem Sauerstoff um ein Vielfaches an, die Sauerstoffversorgung der Gewebe wird
dadurch gesteigert. Mogliche Mikrozirkulationsstérungen durch Stickstoffblasen
kénnen somit bereits im Entstehen unterbunden werden. Spezifische Wirkung des
Sauerstoffes ist auch die Verkleinerung von Stickstoffblasen und ein gewebeab-
schwellender Effekt.

Studien aus jingerer Zeit haben nachgewiesen, dass unter Anwendung der Sauer-
stoffdekompression mit den Tabellen der DruckLV (1997) die Hiufigkeit von Dekom-
pressionserkrankungen signifikant gesenkt werden konnte.
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Voraussetzung fur solche Ergebnisse ist jedoch der sichere Umgang mit Sauerstoff.
Die fortlaufende Analyse der Karnmerluft als primére Brandschutzmafnahme ist
ebenso zwingend wie die unbedingte Einhaltung der Expositionsgrenzen fiir Sauer-
stoff nach Druck und Zeit. Mit der Sauerstoffatmung darf erst begonnen werden,
wenn der Druck in der Personenschleuse auf 1,0 bar abgesenkt ist. Sauerstoffat-
mung bei hoheren Driicken ist nur auf drztliche Anordnung und Uberwachung als
TherapiemafBnahme zuldssig. Sauerstoff ist ein Medikament mit der Gefahr einer
gefihrlichen Uberdosierung. Die Einbindung eines fachkundigen erméchtigten
Arztes in die Uberwachung der Druckluftexpositionen sichert, auch bei notfallmé-
Bigen Uberschreitungen der Expositionsgrenzen vor den Gefahren einer akuten
und der chronischen Sauerstoffvergiftung.

4 MaRnahmen vor der Schleusung

Der Fachkundige gemés § 18 Abs. 1 Nr. 1DruckLV ist dafiir verantwortlich, dass die
arbeitstédglich fiir die Durchfiihrung der Sauerstoffschleusungen erforderliche
Menge Sauerstoff vorhanden ist. Dabei hat er sicherzustellen, dass dieser Sauerstoff
als Atemgas geeignet (s. a. Anhang) ist.

Der Fachkundige hat sicherzustellen, dass fiir jeden regelméBig in Uberdruck ein-
gesetzten Beschéftigten eine personlich zugeordnete Sauerstoffatemmaske zur
Verfiigung steht.

Der Schleusenwdrter hat sich jeweils vor Beginn der Schleusung davon zu tiberzeu-
gen, dass die vomn Fachkundigen angegebene Sauerstoffmenge verfiigbar ist.

Mit Beschéftigten, die erstmals mit Sauerstoff ausschleusen sollen, ist in Absprache
mit dem ermdchtigten Arzt eine Probeschleusung durchzufiihren. Hierbei sind sie
mit der Maskenatmung und dem Verfahren vertraut zu machen sowie tiber ihr Ver-
halten innerhalb der Schleuse zu belehren.
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5 MaRnahmen wahrend der Schleusung

Stellt ein Beschéftigter UnregelméfBigkeiten an seiner Atemstelle fest, hat er dies
umgehend dem Schleusenwérter mitzuteilen.

Mit der Sauerstoffschleusung darf erst begonnen werden, wenn der Uberdruck in
der Schleuse die in Tabelle 1 Anhang 2 DruckLV vorgeschriebenen Druckstufen
(1,0 bar bzw. 0,5 bar) erreicht hat.

Der Schleusenwarter darf die Anweisung zum Tragen der Masken erst geben, wenn
die Sauerstoffatemstellen mit dem Betriebsdruck beaufschlagt sind.

Der Schleusenwérter hat den Versorgungsdruck der Sauerstoffatemanlage fort-
laufend zu kontrollieren.

Bei kurzfristiger Unterbrechung ist die Sauerstoffschleusung nach Vorgaben des
ermdchtigten Arztes fortzusetzen.

Bei Ausfall der Sauerstoffaternanlage hat der Schleusenwérter die Sauerstoffzufuhr
zu unterbrechen und die Schleusung in Abstimmung mit dem erméchtigten Arzt
entsprechend Notfalltabelle 1 bzw. 3 Anhang 2 DruckLV mit Druckluft fortzufiihren.

Wahrend der Ausschleusung mit Sauerstoff ist die Schleuse ausreichend mit Druck-
luft zu spiilen

Der Sauerstoffgehaltin der Schleuse ist durch den Schleusenwérter zu tiberwachen.
Bei Ansteigen des Sauerstoffgehaltes hat er umgehend die Spiilluftmenge zu erh6-
hen. Die Ursachen des Anstieges sind unverziiglich zu ermitteln und geeignete
GegenmalBnahmen einzuleiten.
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6 MaRnahmen nach dem Schleusen

Der Fachkundige hat sicherzustellen, dass die Atemmasken unmittelbar nach Ver-
wendung gereinigt werden. Vor Wiederverwendung miissen sie sich in einem tech-
nisch und hygienisch einwandfreien Zustand befinden.

Abweichungen vom Normalverlauf einer Schleusung sind vom Schleusenwaérter im
Schleusenbuch nach Anlage A zur RAB 25 zu dokumentieren.

7 Verhalten der Beschéaftigten

Die Sauerstoffmasken diirfen nur auf Anweisung des Schleusenwarters auf- und
abgesetzt werden.

Ergeben sich bei Beschiftigten gesundheitliche Beschwerden, z. B. Ubelkeit oder
Hustenreiz, so ist dies dem Schleusenwaérter sofort zu melden. Das Ausschleusen ist
entsprechend den Anweisungen des erméchtigten Arztes fortzusetzen. In derarti-
gen Féllen ist die Ursache zu ermitteln. Ggf. ist die Zusammensetzung des verwen-
deten Sauerstoffes sowie die Funktionsfdhigkeit der Sauerstoffatemanlage zu tiber-
prifen.

Das Einbringen von Ziindquellen in die Schleuse ist verboten. Rauchen, Feuer und
offenes Licht sind verboten.

Die in der Schleuse befindlichen Beschéftigten haben wéhrend des gesamten Sauer-
stoffschleusungsvorganges ihre Masken ununterbrochen zu tragen und diirfen
nicht schlafen.
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8 Dokumentation der Arbeitseinsditze

Die Schleusungen sind im Schleusenbuch entsprechend dem Muster nach Anlage A
zur RAB 25 zu dokumentieren. Dieses Dokument ist nach Abschluss der Bauarbeiten
der fiir die Arbeiten zustdndigen Arbeitsschutzbehérde zu iibergeben.

9 Betrieb der Sauerstoffatemanlage

Die Ventile von sauerstofffiihrenden Leitungen sind langsam zu 6ffnen.

Alle sauerstofffiilhrenden Einrichtungen sind 61- und fettfrei zu halten.

1 O Instandhaltung der Sauerstoffanlage durch Wartung, Inspektion

und Instandsetzung

In Betrieb befindliche Anlagen sind regelmaBig (z. B. halbjéhrlich), bei Storungen
sofort, einer Inspektion durch den Hersteller oder Lieferer zu unterziehen.

Zusammen mitdenin § 18 Abs. 1Nr. 2 DruckLV genannten Priifungen (Inspektion
i.S.v.,,DIN 31051 Grundlagen der Instandhaltung®) ist eine technische Funktions-
prifung der Sauerstoffanlage durchzufiihren.

Eine Instandsetzung der Sauerstoffanlage darf nur auf Anordnung des Fachkundi-
gen durchgefiihrt werden.

11 Priifung der Sauerstoffanlage

Die Sauerstoffanlage ist Bestandteil der Schleusenanlagen und ist in die Priifungen
nach § 7 DruckLV einzubeziehen.
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ANLAGE B (ZU TEIL 2 DER RAB 25)

Muster fiir den Antrag auf Erteilung eines Befdhigungsscheines nach § 18 Abs. 2
Druckluftverordnung

Antrag auf Erteilung eines Befahigungsscheines

nach § 18 Abs. 2 der Druckluftverordnung zur Ausiibung der Tatigkeit als Fachkundiger im Sinne des § 18 Abs. 1 Nr. 1 der
Druckluftverordnung.

1. Angaben zur Person:

Familienname:

Vorname:

Geboren am: in:

Beruf:

Anschrift:

Berufliche Ausbildung:

2. Nachweis iiber Zeiten praktischer Erfahrung in Druckluft:

Zeit von bis ; Baustelle:

(Tétigkeitsnachweise gemaR Anlage C zur RAB 25 sind beigefiigt)

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Hinweis: Der Befdhigungsschein ist nur in Zusammenhang mit dem Nachweis der gesundheitlichen Eignung gemaR § 10
DruckLV gdiltig.

(Ort und Datum) (Unterschrift des Antragstellers)

Anlage: Tatigkeitsnachweise
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ANLAGE C (ZU TEIL 2 DER RAB 25)

Muster fiir den Tatigkeitsnachweis zum Antrag auf Erteilung eines
Befahigungsscheines nach § 18 Abs. 2 Druckluftverordnung

Tatigkeitsnachweis
Baustelle: (Stempel/Briefkopf)
Herr /Frau
hat in der Zeit vom bis
auf der Baustelle
unter Druckluft gearbeitet. Der Arbeitsdruck betrug bar.

Hierbei hat er/sie folgende Tatigkeiten ausgefthrt:

Ort, Datum (Unterschrift/en Bauleitung und Fachkundiger)
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ANLAGE D (ZU TEIL 2 DER RAB 25)

Muster fiir den Befdahigungsschein nach § 18 Abs. 2 Druckluftverord-
nung

Befahigungsschein
(nach § 18 Abs. 2 Druckluftverordnung) Nr.

1. Herr/Frau

geboren am in

wohnhaft in

ist befahigt, als Fachkundiger im Sinne des § 18 Abs. 1 Nr. 1 der Verordnung Uber Arbeiten
in Druckluft (DruckLV) Arbeiten in Druckluft zu leiten und den Betrieb der Arbeitskammer
standig zu Giberwachen,

2. Der Befahigungsschein wird unter folgenden Auflagen erteilt:

« Der Befdhigungsschein ist nur im Zusammenhang mit dem Nachweis der gesundheit-
lichen Eignung gemaR § 10 DruckLV guiltig.

3. Der Befahigungsschein wird widerruflich erteilt und ist befristet bis
4. Hinweise:
Dienstsiegel (Unterschrift)

(ausstellende Behorde)
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Anhang zur RAB 25
Antworten zu hadufig gestellten Fragen zur Anwendung der Druckluftverordnung

In der Praxis treten zahlreiche Fragen im Zusammenhang mit der Anwendung der
Druckluftverordnung (DruckLV) auf. Der Ausschuss fiir Sicherheit und Gesundheits-
schutz auf Baustellen (ASGB), welcher u. a. die Aufgabe hat, das Bundesministerium
fir Wirtschaft und Arbeit in allgemeinen Fragen der Sicherheit und des Gesund-
heitsschutzes auf Baustellen zu beraten, hat fiir nachfolgend aufgefiihrte Fragen
Antworten zusammengestellt. Sie stellen einen Konsens aller mit Arbeiten in Druck-
luft befassten Kreise dar. Mit den Antworten soll den Beteiligten eine Unterstiitzung
bei der Planung, Genehmigung und Ausfiihrung von entsprechenden Arbeiten
gegeben werden.

Inhalt

1  Physiologische Grundlagen bei Arbeiten in Uberdruck.

Wo liegen die Grenzen der EXpoSition? .........coiiiiiiiiiiniiennenennnns 204
2 Lassensichdie Erfahrungen aus den bisher durchgefiihrten Arbeiten

in Druckluft mit Arbeitsdriicken tiber 3,6 bar verallgemeinern? .............. 206
3 Welche organisatorischen Mdglichkeiten gibt es, Belastungen durch

Arbeiten in Druckluft zuverringern? ..........oooiiiiiiiiiieiinniaiaanen.. 207
4  Welche technischen Méglichkeiten gibt es, den ergonomischen

Erfordernissen bei Arbeiten in Druckluft nachzukommen? .................. 208
5 Warumist auf jeder Baustelle eine Krankendruckluftkammer erforderlich? .. 210
6 Warum ist es wichtig, die Wartezeiten auf der Baustelle einzuhalten? ....... 211
7 Welche MaBnahmen sind zur Verhiitung und zur Bekampfung von Branden

in Druckluft sinnvoll? . ... .o 212
8 Welche Probleme treten beim Einsatz von Atemschutzgeraten fur

Selbstrettung (.Selbstretter)in Druckluftauf? ................oooooiiiiat 213

9 Wasist beim SchweiRen und Schneiden in Druckluft zu beachten? .......... 215
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10 Wasist bei Tauchereinsatzen im Rahmen von Arbeiten in Druckluft

Ul 0T Tl ) =Y 3 1 216
11 Welche Aufgaben hat der Bauherr gemaR Baustellenverordnung bei

Arbeitenin Druckluftzuerflllen? ..ottt iiiaiaann.s 216
12 Welche Art von Sauerstoff ist beim Ausschleusen mit Sauerstoff zu

VEIWENAEN? .« ittt ittt teeeeeteneeeaneaeaneneerensesensacenensanensnns 218

In der DruckLV wird fiir den Arbeitsdruck die Einheit Bar mit dem Einheitenzeichen
bar verwendet. Zur Verdeutlichung, dass es sich bei diesem Druck um den tiber den
atmosphdrischen hinausgehenden Differenzdruck handelt, wird hier nachfolgend
das Formelzeichen pU verwendet. Der Beschiftigte ist einem Gesamtdruck pabs
ausgesetzt, der sich aus der Summe von atmosphérischem Druck patm und Arbeits-
druck pU ergibt.

Unter ,Drucklufterkrankungen® werden als Oberbegriff alle im Zusammenhang
mit Druckluftexpositionen auftretenden Krankheiten verstanden.

1 Physiologische Grundlagen bei Arbeiten in Uberdruck. Wo liegen
die Grenzen der Exposition?

Atemluftist ein Gasgemisch mit den wesentlichen Bestandteilen Sauerstoff (ca. 21%)
und Stickstoff (ca. 79 %). Der menschliche Organismus ist unter Normalatmosphdre
von 1bar mit Stickstoff von etwa 0,79 bar in allen Korperstrukturen gesattigt. Dabei
wird mit jedem Atemzug die gleiche Menge Stickstoff eingeatmet, die anschlieBend
wieder ausgeatmet wird, da dieser fiir den Stoffwechsel des Kérpers keinerlei Funk-
tion hat. Sauerstoff als lebensnotwendiges Oxidationsgas wird entsprechend den
aktuellen Energieanforderungen des Organismus von den Korperzellen verstoff-
wechselt. Daher bleibt die Hohe des Sauerstoffpartialdruckes bei bereits kritischen
Stickstoffpartialdriicken noch unproblematisch (ausgenommen reine Sauerstoffat-
mung). Bei erh6htem Umgebungsdruck steigen auch die Teildriicke (Partialdruck)
des Atemgases proportional an. Auf neuem Druckniveau beginnt nun eine Aufsatti-
gung aller Kérpergewebe mit Stickstoff. Dabei bestehen erhebliche Unterschiede in
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der Stickstoffaufnahmeféhigkeit verschiedener Gewebe, Fettgewebe 16sen z. B.
finfmal mehr Stickstoff als Blut. Die Menge aufgenommenen Stickstoffs wird dabei
im Wesentlichen von den GréB3en Druck, Zeit, individuelle biologische Stoffwech-
selsituation und physische Beanspruchung bestimmt. Nur Druck und Zeit gehen als
Variable in die Berechnung von Dekompressionsprozeduren ein. Das menschliche
Gewebe istin der Lage, einen gewissen Differenzdruck zwischen erworbenem, er-
hohtem Stickstoffgewebedruck und Umgebungsdruck symptomlos zu akzeptieren
(tolerierter Inertgasdifferenzdruck bei der Dekompression), beim Uberschreiten
dieses individuellen ,inneren Grenzwerts“ kommt es zu zunehmendem Wechsel
des Aggregatszustandes von geldstem Stickstoff in die Gasphase. Auf allen Gewe-
bestrukturebenen vom Nervengewebe tiber hormon- und enzymbildende Gewebe
bis zu den stoffwechselbezogen langsamsten Geweben wie Bdnder, Knorpel und
Knochen beginnen dann organische Stérungen aufzutreten, die klinisch als sog.
Dekompressionserkrankung mit ihren verschiedensten Ausprégungsformen und
Schadigungsmustern in Erscheinung treten und zu unverziiglicher spezifischer
druckluftmedizinischer Behandlung zwingen.

Die Grenzen fiir menschliche Uberdruckexposition sind iiber die exponentiellen
Stickstoffsdttigungs- und -entsdttigungsprozesse unter Bertiicksichtigung der kom-
plexen biologischen Prozesse (wie oben vereinfacht dargestellt) unverriickbar fest-
geschrieben. Variationen bei maximalen Tauchtiefen bzw. Druckluftexpositionen
ergeben sich vor allem aus differenten Randbedingungen der jeweiligen Exposition
(Temperatur, Klima, Belastung, Beanspruchung, Expositionsmedium usw.). Neben
den akut toxischen Effekten des Stickstoffs (Narkose), der die Arbeitsdriicke auf pU =
3,6 bar bei Druckluft begrenzt, werden die max. Arbeitszeiten unter Uberdruck vor
allem durch die langen Entsédttigungshalbwertszeiten der ,langsamen® Gewebe
wie Knochen und Knorpel bestimmt. Vor allem lange ,,Grundzeiten* bei Wiederho-
lungsexpositionen, wie sie typischerweise bei Druckluftarbeiten vorkommen, fiih-
ren zu stufenweisen Aufsdttigungen auf der Basis von Reststickstoff aus den voran-
gegangenen Expositionen. Jedoch kann auch eine einzige Exposition bei hohen
Arbeitsdriicken mit langer Grundzeit bei den langsamen Geweben eine Stickstoff-
aufsittigung bewirken, die bei der Dekompression schon in Bereiche der ,,Satti-
gungsdekompression® fiihrt, d. h. iiberlange Dekompressionen, mit erh6htem Ge-
sundheitsrisiko u. a. durch Mobilisationseinschrdankung in der Personenschleuse,
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erforderlich macht. Der beschriebene Effekt wird durch die biologische Besonder-
heit verstérkt, dass die langsamen Gewebe ein bedeutsam (exponentiell) rascheres
Sattigungs- als Entsdttigungsverhalten besitzen. Arbeitsdruck und Arbeitszeit
haben daher bei hyperbaren Expositionen bei Anwendung von Luft als Atemgas
biologisch festgelegte, nicht tiberschreitbare enge Grenzen. Diese sind Grundlage
fur die entsprechenden Regelwerke fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz.

2 Lassen sich die Erfahrungen aus den bisher durchgefithrten Arbei-
ten in Druckluft mit Arbeitsdriicken tGber 3,6 bar verallgemeinern?

Fiir den Bereich der Druckluftarbeiten mit Arbeitsdriicken iiber pU= 3,6 bar beste-
hen keine ausreichenden medizinischen Erfahrungen. Erkenntnisse zu Uberdruck-
expositionen im Druckbereich tiber pU = 3,6 bar stammen im Wesentlichen aus der
Berufs- und Militdrtaucherei.

Unter Verwendung spezieller Techniken und unter variablen Risikobewertungen
werden dort Tiefenexpositionen im Allgemeinen mit Mischgas- und Sattigungs-
techniken ermoglicht.

Bei bereits abgeschlossenen Projekten, auch in Kombination zwischen Taucherar-

beiten und Druckluftarbeiten, wurden bereits hohere Arbeitsdriicke realisiert. Die
dabei gewonnenen Erfahrungen sind jedoch stark verkoppelt mit spezifischen ort-
lichen, technischen und organisatorischen Bedingungen des jeweiligen Projektes.

Alle bisher mit h6heren Arbeitsdriicken gesammelten Erfahrungen sind nicht aus-
reichend, um den Stand von Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene sowie sonstige
gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse fiir Druckluftarbeiten zu repra-
sentieren.

Grundsétzlich sollten keine Bauverfahren vorgesehen werden, bei denen der Ar-
beitsdruck pU =3,6 bar iibersteigt. Im Einzelfall ist die Realisierbarkeit speziell
unter den Gesichtspunkten von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz durch
wissenschaftliche Gutachten nachzuweisen. Wegen des zeitlichen und organisato-
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rischen Aufwandes ist dies bei derartigen Projekten bereits in der Planungsphase
erforderlich.

Die spezifische Bewertung sowie die Festlegung der Randbedingungen, der ver-
wendeten Techniken (z. B. Mischgas-, Sattigungsverfahren) und der Expositions-
grenzen obliegen dann der zustdndigen fachkundigen Behorde.

3 Welche organisatorischen Méglichkeiten gibt es, Belastungen
durch Arbeiten in Druckluft zu verringern?

Folgende organisatorische Moglichkeiten konnen die Belastung durch Arbeiten
unter Druckluft verringern:

Bei allen Druckluftarbeiten ist darauf zu achten, dass die Druckluftarbeiter trocke-

ne Kleidung bei sich fithren, um vor dem Ausschleusen die feuchte/nasse Kleidung

wechseln zu konnen. Wahrend der Druckluftarbeiten und wéahrend des Ausschleu-
sens ist auf eine ausreichende Flissigkeitsaufnahme zu achten.

Arbeitszeit unter Druckluft

Beim erstmaligen Einsatz in Druckluft, beim erstmaligen Einsatz in einer hoheren
Druckstufe oder nach léngeren Pausen (mehr als 14 Tage) sollte die Arbeitszeit in Ab-
sprache mitdem erméchtigten Arzt deutlich reduziert werden. Diese Reduzierung
gilt mindestens fur die jeweils ersten zwei Einsétze.

Bei zusatzlichem Dekompressionsstress

Bei zusétzlichen Faktoren, die als Dekompressionsstress betrachtet werden kénnen,
wie z. B. Flug, Passfahrten, Hohenaufenthalt, kdrperliche Anstrengungen, ldngere
Autofahrten sind zusédtzliche MaBnahmen auf Anordnung des Druckluftarztes er-
forderlich.

Dies konnen z. B. verldngerte Wartezeiten, verkiirzte Arbeitszeiten, verldngerte
Dekompressionszeiten sein.
Verhalten bei Drucklufterkrankungen/Meldesystem bei Drucklufterkrankungen
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Vor der Aufnahme von Druckluftarbeiten ist allen Mitarbeitern unter Druckluft das
Verhalten bei Drucklufterkrankungen zu erldutern und ein Verfahrensablauf fest-
zulegen. Dazu zdhlen z. B.:

= Meldesystem:
*  Weristanzurufen?
Druckluftbereitschaft, mit Festnetz-Rufnummer, steht auf dem Druckluft-
Ausweis
¢  Wasistanzugeben?
. Beschwerden: Art, Beginn und Verlauf,
* wann ausgeschleust, mit/ohne Sauerstoff,
*  Arbeitsdruck, Art der Tatigkeit, Anzahl der vorangegangenen
aufeinanderfolgenden Drucklufteinsétze,
* derzeitiger Aufenthaltsort, wie telefonisch erreichbar?
m  Wieerfolgtder Transport zur Baustelle (z. B. Taxi, Krankenwagen)?
m  Werinformiert den Druckluftarzt?
»  Werinformiert den Schleusenwaérter der Krankendruckluftkammer?
m  Werveranlasst die Inbetriebnahme der Krankendruckluftkammer?
m  Werschleust erforderlichenfalls mit dem Erkrankten ein (Sauerstoff-
Behandlung)?
= Abstimmung mit der Rettungsleitstelle, um einen Transport in die Kranken-
druckluftkammer auf der Baustelle und nicht in ein Krankenhaus sicherzustel-
len (vorab zu regeln).

4 Welche technischen Méglichkeiten gibt es, den ergonomischen
Erfordernissen bei Arbeiten in Druckluft nachzukommen?

Personenschleusen

Die DruckLV beschreibt Mindestanforderungen an die Abmessungen und Ausstat-
tung der Personenschleusen. Bei der Wahl der Abmessungen der Schleuse, der Sitz-
platzanordnung, der Sitzplatzgestaltung und des Lichtraumprofils sind ergonomi-
sche Gesichtspunkte zu beachten, die auch fiir verschieden gro3e Mitarbeiter ein
physiologisches Sitzen sicherstellen. Hierbei sollte besonders auf ausreichende
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Bewegungsmaoglichkeit der Extremitéten geachtet werden.

Eine unzureichende Bertiicksichtigung der ergonomischen Erfordernisse kann in
Verbindung mit den besonderen Kérperzustdnden bei der Stickstoffentsattigung
ein gesteigertes Risiko fiir das Entstehen von Drucklufterkrankungen bedeuten.

Falls bei Vortriebsmaschinen die ortlichen Verhéltnisse die Integration einer nach
ergonomischen Erfordernissen gebauten Schleuse nicht zulassen, ist fiir Arbeitsein-
sitze die Montage entsprechend gestalteter mobiler Personenschleusen vorzuse-
hen.

Transportkammern

Ist eine Gestaltung der Personenschleuse nach ergonomischen Gesichtspunkten
nicht ausreichend méglich, bietet z. B. der Einsatz von Transportkammern die Mog-
lichkeit, einen Teil der Dekompression in einer gréeren, nach ergonomischen Ge-
sichtspunkten gebauten Schleuse an anderer Stelle durchzufiihren. Dies empfiehlt
sich vor allem bei langen Dekompressionszeiten.

Kommunikation
Personenschleusen und Krankendruckluftkammern sollen mit einer akustischen
Daueriiberwachung versehen sein.

Um die Unterbrechung der Sauerstoffversorgung wahrend des Ausschleusens zu
verhindern, sollen Atemmasken mit integrierten Sprechanlagen fiir die Kommuni-
kation zwischen den Mitarbeitern in der Schleuse untereinander und dem Schleu-
senwadrter eingesetzt werden. Hierdurch wird einer unvollstdndigen Dekompressi-
onvorgebeugt.

Dartiber hinaus ist die Installation von Audio-Systemen empfehlenswert, um die
psychische Beanspruchung bei ldngeren Schleuszeiten zu reduzieren.
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Temperaturregelung von Schleusen und Krankendruckluftkammern

Beim Ein- und Ausschleusen kommt es zu erheblichen Temperaturschwankungen
durch die Druckdnderung in der Schleuse. Eine langsame Druckdnderung beim
Schleusen vermindert gro3e Temperaturschwankungen.

Zum Schutz von Schleusen und Bedienungspersonal vor Witterungseinfliissen ist
eine Einhausung vorzusehen, die ein Uberhitzen bzw. Unterkiihlen verhindert.

Arbeitsplatz Schleusenwarter

Dem Schleusenwaérter soll ein ergonomisch gestalteter Arbeitsplatz zur Verfiigung
gestellt werden, von dem er alle Bedienungselemente der Schleuse bzw. der Kran-
kendruckluftkammer leicht erreichen, alle Messeinrichtungen exakt ablesen sowie
das Innere der Schleusen optisch und akustisch tiberwachen kann.

Der Arbeitsplatz sollte tiber eine Sitzméglichkeit sowie tiber ausreichenden Raum
fiir die schriftliche Dokumentation verfiigen.

Personenbeférderung

Nach der Dekompression sind korperliche Anstrengungen zu vermeiden, dazu ge-
horen auch Treppensteigen (z. B. in der Baugrube) oder lange FuBwege. Dies kann
durch einen Personenaufzug und/oder den Einsatz von Transportfahrzeugen er-
reicht werden.

5 Warum ist auf jeder Baustelle eine Krankendruckluftkammer er-
forderlich?

Die Druckluftverordnung schreibt vor, dass bei einem Arbeitsdruck ab pU = 0,7 bar
eine Krankendruckluftkammer auf der Baustelle zur Verfiigung stehen muss (§ 17
Absatz1Nr.1DruckLV).

Zur Behandlung einer Dekompressionserkrankung ist eine Rekompression erfor-
derlich. Durch das Vorhandensein einer Krankendruckluftkammer auf der Baustel-
leist gesichert, dass eine Behandlung unverziglich eingeleitet werden kann.
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Durch die Verfiigbarkeit der Krankendruckluftkammer auf der Baustelle wird die
Schwelle fiir die Inanspruchnahme durch Mitarbeiter bei Beschwerden gesenkt.
Damit wird das Risiko fiir Folgeschdden aufgrund unterlassener oder verzdgerter
Behandlung reduziert.

Im Rahmen der arbeitsmedizinischen Beurteilung der Mitarbeiter dienen Probe-
schleusungen der Abschitzung moglicher negativer gesundheitlicher Folgen einer
Druckluftexposition. Die Verfiigbarkeit der Krankendruckluftkammer auf der Bau-
stelle ermdoglicht jederzeit die Durchfithrung solcher Probeschleusungen im erfor-
derlichen Druckbereich ohne groen Aufwand.

6 Warum ist es wichtig, die Wartezeiten auf der Baustelle
einzuhalten?

Die Stickstoff-Entséttigung der Kérpergewebe ist nach Beendigung der Ausschleu-
sung noch nicht abgeschlossen. Eine vollstdndige Entsdattigung wird erst nach etwa
36 Stunden erreicht. Solange die Entsiattigung noch nicht abgeschlossen ist, besteht
ein Risiko fiir die Entwicklung einer Dekompressionserkrankung (Caissonkrank-
heit). Dieses Risiko nimmt mit fortschreitenden Entsattigung ab und ist daher in
den ersten Stunden nach der Ausschleusung am grof3ten.

Zur Behandlung einer Dekompressionserkrankung ist eine Rekompression erfor-
derlich. Diese kann ohne Zeitverlust auf der Baustelle eingeleitet werden, da auf
jeder Druckluftbaustelle ab einem Arbeitsdruck von pU = 0,7 bar eine Kranken-
druckluftkammer zur Verfiiggung stehen muss. Ein Verlassen der Baustelle vor Ab-
lauf der Wartezeiten bedeutet, dass die erforderliche Behandlung mit zeitlicher
Verzogerung erfolgt. Eine verspdtete Behandlung kann irreversible Kérperschdden
hervorrufen und zu Spétfolgen fiihren.

Daneben kénnen besondere Bedingungen nach dem Verlassen der Baustelle die
Entstehung einer Dekompressionserkrankung begiinstigen, z. B. Zwangshaltung
beildngeren Autofahrten, Flugreisen (wegen Senkung des Umgebungsdruckes), Er-
schiitterungen beim Benutzen von Verkehrsmitteln (,,Sprudeleffekt*) und kérperli-



212 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach § 12 Abs. 1 Druckluftverordnung, RAB 25

che Anstrengungen. Eine Dekompressionserkrankung kann die Handlungsfahig-
keit beeintrichtigen, z. B. das Fahrvermogen einschrédnken.

7 Welche MaRBnahmen sind zur Verhiitung und zur Bekampfung von
Branden in Druckluft sinnvoll?

Ein Brand entsteht, wenn Ziindenergie, Brennstoff und Sauerstoff zusammentref-
fen. Mehr Sauerstoff bedeutet geringere Ziindtemperatur bei gleichzeitiger Zunah-
me der Abbrandgeschwindigkeit. Komprimiert enthélt Luft mengenmafBig mehr
Sauerstoff als bei atmosphérischem Druck.

Die Bauleitung muss daher durch entsprechende Organisation der Arbeitsabldufe
die Menge der in der Arbeitskammer gelagerten brennbaren Materialien minimie-
ren, die erforderlichen Mafnahmen festlegen sowie deren Durchfithrung tiberwa-
chen,z.B.:

= mogliche Ziindquellen, wie z. B. Elektro-Anlagen, Maschinen und Forderband-
anlagen, regelméagig und sorgféltig auf Defekte hin tiberwachen,

= hochentziindliche, leichtentziindliche und entziindliche Stoffe nur in der
unbedingt erforderlichen Menge in der Arbeitskammer lagern,

m  brandgefédhrliche Stoffe (z. B. Holzwolle) soweit méglich in nichtbrennbaren
Behéltern lagern,

m  besondere Sicherheitshinweise fiir Schneid- und Schwei3arbeiten beachten,

= Abfallumgehend aus der Arbeitskammer entfernen,

m  Alarm-und Rettungsplan erstellen.

Bei Feuerldscharbeiten in der Arbeitskammer einer Druckluftbaustelle kann es
sich in der Regel nur um die Bekdmpfung eines Entstehungsbrandes durch das
im Druckluftbereich eingesetzte Baustellenpersonal handeln.
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Fiir die effektive Bekdmpfung eines Entstehungsbrandes sind erforderlich:

Wasserleitung mit ausreichender Kapazitdt und Anzahl von Anschliissen und
Schlduchen, um jede Stelle in der Arbeitskammer zu erreichen,

= geeignete Feuerloscher in besonders gefdhrdeten Bereichen (z. B. Schaum-
l6scher oder Pulverldscher mit Freigabe fiir den Untertageeinsatz durch das
Bergbau-Hygiene Institut).

Misslingt der Léschversuch, ist die Arbeitskammer umgehend zu rdumen. Die voll-
stdndige Evakuierung der Arbeitskammer hat Vorrang vor allen anderen MaBBnah-
men. Léscharbeiten durch externe Kréfte, wie z. B. Feuerwehren, sollten nur in be-
sonders begriindeten Einzelféllen versucht werden.

In einem Brandschutzplan sind klare Regelungen z. B. iiber Zustdndigkeiten fiir den
Ablauf der MaBnahmen, Meldesystem, Schleusenbelegung, Beliiftungskonzept im
Brandfall zu treffen.

Die Beschéftigten sind regelméBig zu unterweisen. Diese Unterweisung ist zu doku-
mentieren. Die Kenntnisse sind im Rahmen von Notfalliibungen zu vertiefen.

8 Welche Probleme treten beim Einsatz von Atemschutzgeraten fiir
Selbstrettung (,,Selbstretter*) in Druckluft auf?

Ein Atemschutzgerét fiir die Selbstrettung ist eine Personliche Schutzausriistung,
die ausschlieBlich dazu dient, dem Trdger des Gerétes die Flucht aus der Gefahren-
zone zu ermoglichen (,Fluchtgerat®). Hiervon zu unterscheiden sind Atemschutz-
gerdte fir Arbeit und Rettung, wie sie z. B. von der Feuerwehr im Rahmen von Ber-
gungs- und Léscharbeiten benutzt werden.

Wegen der toxischen Wirkung verschiedener bei einem Brand entstehender Gase
und der Verringerung des Sauerstoffgehaltes in der Arbeitskammer ist ein unab-



214 Empfehlungen zur Zulassung von Ausnahmen nach § 12 Abs. 1 Druckluftverordnung, RAB 25

héngig von der Umgebungsatmosphére wirkendes Isoliergerét erforderlich. Fur
den Einsatz in Druckluft sind daher Filtergerdte nicht geeignet.

Beim Einsatz von Isoliergerédten (Behéltergerdte bzw. Regenerationsgeréte) treten
folgende Probleme auf, z. B.:

Der Atemluftdurchsatz eines Selbstretters steigt proportional zum Arbeitsdruck.
Dies bedeutet eine entsprechende Verringerung der Betriebsdauer gegentiber der
fir Normaldruck angegebenen Zeit. Dies reduziert die Einsatzmdoglichkeit bei lan-
gen Fluchtwegen.

= Handelsiibliche Sauerstoffselbstretter sind so eingestellt, dass der Sauerstoff-
gehaltim Atemkreislauf des Selbstretters bereits kurz nach dem Aufsetzen
einen Wertvon nahezu 100 % erreicht. Der Druck im Atemkreislauf ist identisch
mitdem Umgebungsdruck in der Arbeitskammer pabs (siehe Vorbemerkun-
gen). Da Sauerstoff bei einem Partialdruck > 2,0 bar in der Atemluft toxisch
wirken kann, sind derartige Geréte bei Arbeitsdriicken pU > 1,0 bar (entspricht
pabs> 2,0 bar) nicht geeignet.

Falls aufgrund der Baustellensituation, z. B. Arbeitsdruck, Fluchtweglénge, Brand-
last, der Einsatz von Sauerstoff-Selbstrettern nicht moglich ist, kbnnen auch geeig-
nete ,Atemschutzgeréte fiir Arbeit und Rettung® (siehe z. B. BGR190 ,,Benutzung
von Atemschutzgeréten®) zur Selbstrettung eingesetzt werden. Bei derartigen Gera-
ten besteht die Moglichkeit, durch die Verwendung eines Atemngases mit einem ver-
anderten Sauerstoff-Gehalt den Sauerstoff-partialdruck auf ein tolerierbares Maf zu
reduzieren.

Um ein Offnen des Gerites zu ermdoglichen, ist ein fiir den Einsatz in Uberdruck vor-
gesehener Selbstretter mit einer Offnung zu versehen, die einen Druckausgleich
zwischen dem Gerédteinneren und der Umgebung ermdoglicht. Ein Normaldruck-
geratldsst sich unter Druck nicht 6ffnen, da der Deckel durch den hoheren Umge-
bungsdruck auf die Dichtung des Geh&duses gepresst wird.
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Aufgrund der o. g. Probleme ist es nicht méglich, allgemein giltige Empfehlungen
Zu geben.

Daher sind unter Berticksichtigung der Verhdltnisse der jeweiligen Baustelle geeig-
nete Gerdte auszuwdhlen und in das Rettungskonzept einzubinden.

9 Was ist beim Schweissen und Schneiden in Druckluft zu beachten?

Die Rauchgase, die beim Schweien und Schneiden entstehen, wirken erheblich
gesundheitsschéddlicher als unter atmosphérischen Bedingungen. Die Anwendung
von Luftgrenzwerten ist nicht moglich, da diese nicht fiir Druckluftarbeiten ermit-
telt und festgelegt wurden.

Daher sollte zusétzlich zur Beliiftung des Arbeitsplatzes und einer értlichen Gefahr-
stoffabsaugung eine umgebungsluftunabhidngige Atemluftversorgung eingerich-
tet werden.

Der Einsatz von Atemfiltern istin Zusammenhang mit derartigen Arbeiten wegen
des mit dem Druck steigenden Atemwiderstandes und der auftretenden, mogli-
cherweise unbekannten Gefahrstoffe nicht einsetzbar.

Fiir die persénliche Schutzausriistung diirfen nur Materialien verwendet werden,
die auch im Uberdruck schwer entflammbar sind.

Im Ubrigen wird auf die geltenden Vorschriften verwiesen (z. B. Unfallverhiitungs-
vorschrift ,.Schweien, Schneiden und verwandte Verfahren® (BGV D 1), Merkblatt
der TBG zu Schweif3- und Schneidarbeiten unter Druckluft).
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1 0 Was ist bei Tauchereinsdatzen im Rahmen von Arbeiten in Druck-
luft zu beachten?

Bei Maschinenvortrieben kénnen Taucherarbeiten im Zusammenhang mit Arbei-
ten in Druckluft erforderlich werden. Fiir Tauchereinséatze gelten andere Sicher-
heitsvorschriften als fiir Arbeiten in Druckluft. Wéahrend bei Arbeiten in Druckluft
die staatliche Arbeitsschutzbehorde tiber die Druckluftverordnung zustandig ist, ist
fiir den Vollzug der Berufsgenossenschaftlichen Vorschrift Unfallverhiitungsvor-
schrift ,,Taucherarbeiten“ (BGV C 23) die jeweilige Berufsgenossenschaft zustandig.

Fiir den Taucher, der z. B. im Druckraum einer Tunnelvortriebsmaschine taucht, gel-
ten die Vorschriften der DruckLV. Fiir die Dauer des Tauchganges gilt zusédtzlich die
BGV C23.

Probleme kénnen sich aus unterschiedlichen Vorgaben der DruckLV und der
BGV C 23 fiir gleiche Druckhdhen ergeben.

Bei derartigen Arbeiten ist eine frithzeitige Kontaktaufnahme mit der staatlichen
Arbeitsschutzbehorde und der Berufsgenossenschaftt erforderlich, damit eine ge-
meinsame Regelung mit diesen Stellen vor Beginn der Arbeiten erfolgen kann.

11 Welche Aufgaben hat der Bauherr gemaR Baustellenverordnung
bei Arbeiten in Druckluft zu erfiillen?

Arbeiten in Druckluft sind besonders gefdhrliche Arbeiten im Sinne von § 2 Abs. 3
BaustellV. Aufgrund des zu erwartenden Umfangs der Arbeiten auf Druckluftbau-
stellen werden diese in der Regel von Beschéftigten mehrerer Arbeitgeber ausge-
fuhrt. Ist dies der Fall, muss ein Koordinator bestellt und bei Vorhandensein weiterer
Kriterien der Baustellenverordnung ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan
(SiGePlan) erstellt sowie eine Unterlage fiir spdtere Arbeiten zusammengestellt wer-
den.
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Das Tatigwerden eines Koordinators in der frithen Phase der Planung von Arbeiten
in Druckluft bedeutet — ggf. unter Einschaltung zusétzlicher Fachleute - ein Hinwir-
ken auf die Auswahl von Bauverfahren mit moéglichst geringem Gefdhrdungspoten-
tial, z. B. durch:

m dieErarbeitung von Stellungnahmen zu alternativen Bauverfahren,

m dasSammeln von Informationen zu méglichen Arbeitsverfahren bei Druckluft-
arbeiten (Konventioneller Vortrieb, Caisson, Maschinenvortrieb mit fliissig-
keitsgestiitzter oder luftgestiitzter Ortsbrust u. A.) und dabei zu beriicksichti-
gender Gefdhrdungen,

m dasAufzeigen und Bewerten méglicher Gefdhrdungen des Druckluftbetriebes
unter sicherheitstechnischem Aspekt.

Es wird empfohlen, in den SiGePlan fiir das Bauvorhaben ein separates Modul
,Druckluftarbeiten“ zu integrieren. Mit diesem werden die aus dem Druckluftbe-
trieb entstehenden gegenseitigen Gefdhrdungen und daraus abgeleitete MaBnah-
men nur den mit den Arbeiten in Druckluft in Verbindung stehenden bzw. tangie-
renden Unternehmen und deren Beschéftigten zur Kenntnis gebracht und
erldutert.

Inhalte dieses Moduls ,,Druckluftarbeiten” des SiGePlans konnen z. B. sein:

m  Abgrenzen der Druckluftarbeiten und Dokumentieren der méglichen Auswir-
kungen auf die iibrigen Gewerke/den Baubetrieb,

= Einbinden der MaBnahmen zur medizinischen Betreuung und Ersten Hilfe fiir
die Arbeiten in Druckluft in ein umfassendes Rettungskonzept fiir die Baustelle,

= Notfallplan mit Regelungen fiir die Uberschneidung der Titigkeitsbereiche
»Notfallmedizin“ und ,,Druckluftmedizin® (z. B. Arbeitsunfall in Druckluftin der
Arbeitskammer, der ein regelkonformes Ausschleusen nicht zul&sst),

= im Rahmen des Druckluftbetriebes freizuhaltende Verkehrswege, Rettungs-
wege und Freifldchen,

m  Vorrangregelung fiir Krane und andere Transportmittel bei Rettungsmag-
nahmen

s Festlegen von Kommunikations- und Informationswegen,
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= Einbindung der Belange des Druckluftbetriebes in eine Baustellenordnung,
m  Verweis auf zugehorige Ausschreibungstexte.

12 Welche Art von Sauerstoff ist beim Ausschleusen mit Sauerstoff
zu verwenden?

Auf dem Markt sind verschiedene Sauerstoffqualitdten erhéaltlich. Beim Ausschleu-
sen mit Sauerstoff ist medizinischer Sauerstoff zu verwenden, um Gesundheitsge-
fahren durch Verunreinigungen und Spuren anderer Gase auszuschlieen.
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Anhang Il

Arbeitshilfen fir Bauherren, beauftragte Dritte und Koordinatoren

Wesentliche Vorschriften und Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen
- Herausgeber: Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft — BG BAU
- Internet: http://www.bgbau-medien.de/struktur/inh_gese.htm

REGELN ZUM ARBEITSSCHUTZ AUF BAUSTELLEN (RAB) Deutsch/Englisch

- Vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit im amtlichen Teil des Bundesarbeits-
blattes veréffentlicht

- Internet: http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/RAB/Rechtstexte.html

MUSTER VORANKUNDIGUNG

- Herausgeber: Fur den Arbeitsschutz zustéandige staatliche Behdrden

- Internet: http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/Hilfen-fuer-
Bauherren/pdf/Muster-Vorankuendigung.pdf

LEITFADEN ZUR ERSTELLUNG VON BAUSTELLENORDNUNGEN
- Herausgeber: INQA-Bauen (wird bis Herbst 2013 durch eine Arbeitsgruppe erarbeitet)
- Internet:

CHECK GUTE KOORDINATION

- Herausgeber: INQA-Bauen (Entwurf Stand 16.04.2012)

- Internet: hitp://www.inqa-
bauen.de/upload/dokumente/Check_Gute_Koordination_gesamt_2012_04_13.pdf

Information der UK Bund fiir die Planungstrédger von Bauvorhaben
- Herausgeber: Unfallkasse des Bundes (wird zur Zeit Uberarbeitet)
- Internet:

HINWEISE FUR DIE PLANUNG UND AUSSCHREIBUNG

- Herausgeber: Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft — BG BAU
Abbruch und Asbest - Informationen und Arbeitshilfen fir Planung und Ausschreibung
Dacher - Planung sicherheitstechnischer Einrichtungen
Glas- und Fassadenreinigung - Instandhaltung sicher und wirtschaftlich planen
Gerlistbau - Planung und Ausschreibung

- Internet: www.bgbau.de

AUSCHREIBUNGSTEXTE .Sicherheit am Bau.

- Herausgeber: Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft — BG BAU (wird zur Zeit (iberar-
beitet)

- Internet: www.bgbau.de

Antworten auf haufig gestellte Fragen zur Baustellenverordnung (FAQ)
- Herausgeber: Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
- Internet: http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/FAQ/FAQ.html

Adressen der fiir den Arbeitsschutz zustandigen staatlichen Behérden

- Herausgeber: Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

- Internet: http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/Hilfen-fuer-
Bauherren/pdf/Arbeitsschutzbehoerden.pdf

Lehrgangstrager und Dozenten fiir die Fort- und Weiterbildung von Koordina-

toren nach Baustellenverordnung

- Herausgeber: Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

- Internet: http://www.baua.de/de/Themen-von-A-Z/Baustellen/Hilfen-fuer-
Bauherren/Lehrgangstraeger.html
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Birgertelefon

Montag bis Donnerstag von 8 bis 20 Uhr

Sie fragen - wir antworten

Rente: 030221911001
Unfallversicherung/Ehrenamt: 030221911 002
Arbeitsmarktpolitik und -férderung: 030221911003
Arbeitsrecht: 030221911004
Teilzeit, Altersteilzeit, Minijobs: 030221911005
Infos fiir behinderte Menschen: 030221911 006
Europdischer Sozialfonds/Soziales Europa: 030221911007
Mitarbeiterkapitalbeteiligung: 030221911008
Informationen zum Bildungspaket: 030221911009

Gehorlosen/Horgeschadigten-Service:
info.gehoerlos@bmas.bund.de

Gebédrdentelefon:
gebaerdentelefon@sip.bmas.buergerservice-bund.de

www.bmas.de - info@bmas.bund.de
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